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ACUMULADO

GERENCIA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Horas extras Noviembre de 2022 - Empleados Produccién - 2023A-01-06 : 4 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 290,15 $ 290,15 $ 290,15 $ 290,15 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS TANQUES Limpieza y desinfeccion de los tanques Actualizacion de PP Existen tanques que almacenan el agua para posteriormente ser distribuida a la 6.3.04.17 Infraestructura $ 12.432,00 S 12.432,00 $ 12.432,00 $ 12.432,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. miguel garcia rivadeneria como profesional 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del Arg. Joao Coutinho Zambrano como profesional 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. wilmer intriago burgos profesional de ancy 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. julio santos savala como profesional de la 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.680,00 $ 1.680,00 $ 1.680,00 $ 1.680,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del Icdo. ernesto alvear guzman como coordinar de 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 2.016,00 $ 2.016,00 $ 2.016,00 $ 2.016,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor de la ing. maria josé montesoca como asesor de 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.680,00 $ 1.680,00 $ 1.680,00 $ 1.680,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Servicio otorgado por la compafiia de seguridad que respalda el contrato activo que mantenemos 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 915,14 $ 915,14 $ 915,14 $ 915,14 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccion del agua Actualizacion de ppEs necesario considerar la dotacion de este producto quimico para las Estaciones 6.3.10.05 Quimicos S 23.161,60 $ 23.161,60 $ 23.161,60 $ 23.161,60 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccion del agua Actualizacion de ppEs necesario considerar la dotacion de este producto quimico para las Estaciones 6.3.10.05 Quimicos S 2.105,60 S 2.105,60 $ 2.105,60 $ 2.105,60 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccion del agua Actualizacion de pp Es necesario considerar la dotacion de este producto quimico para las Estaciones 6.3.10.05 Quimicos S 4.211,20 $ 4.211,20 $ 4.211,20 $ 4.211,20 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO LIMPIEZA Y AMPLIACION HIDRAULICA DE LOS Realizar la limpieza y ampliacién hidrdulica de los  Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.01.03 Alcantarillado S 362.488,69 S 362.488,69 S 362.488,69 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIOS INTEGRALES DE MANTENIMIENTO, Mantenimiento, reparaciones _de equipos Actualizacion de partida presupuestariapor solicitud de Administrador Julian Tucker por zimbra 7.5.05.05 Plantas Industriales S 25.611,59 $ 25.611,59 $ 25.611,59 $ 25.611,59 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor del ing. José Arnulfo acosta Montalvan Diciembre 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 $ 1.581,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor de la Ing Paola Hidalgo Coordinador de la Gerencia 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 3.696,00 $ 3.696,00 $ 3.696,00 $ 3.696,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE VULCANIZADORA (REPARACION DE  Contratacion del servicio de vulcanizadora para Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 352,00 $ 352,00 $ 337,00 $ 337,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- COLORADO 6.3.10.05 Quimicos S 33.920,88 $ 33.920,88 S 33.920,88 $ 33.920,88 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- CEIBAL 6.3.10.05 Quimicos S 55.807,36 S 55.807,36 S 55.807,36 S 55.807,36 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria-ESTACIONES 6.3.10.05 Quimicos S 5.564,16 S 5.564,16 $ 5.564,16 $ 5.564,16 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor del Ing. David Garcia Garcia 5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por S 5.176,00 $ 5.176,00 $ 5.176,00 $ 5.176,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor del Ing. David Garcia Garcia 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 212,50 $ 212,50 $ 212,50 $ 212,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor del Ing. David Garcia Garcia 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.509,67 $ 1.509,67 $ 1.509,67 $ 1.509,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y DIFUSION DE INFORMACION OFICIAL Y PUBLICA  Contratacion del servicio de difusion de Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.07 Difusion, Informacién y Publicidad S 3.427,20 S 3.427,20 $ - S - GERENCIA DE GESTION DE COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y DIFUSION DE CONTENIDOS OFICIALES Y Contratacion del servicio de difusién de La difusion por medios no tradicionales, como las plataformas digitales, es un factor importante de 5.3.02.07 Difusion, Informacién y Publicidad S 1.200,00 $ 1.200,00 $ 1.000,00 $ 1.000,00 GERENCIA DE GESTION DE COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y DIFUNDIR EL TRABAJO INSTITUCIONAL A TRAVES  Contratacion del servicio de impresion de Es necesario contar con folleteria u otros elementos informativos impresos, para ser distribuido 5.3.02.04 Edicién, Impresién, Reproduccién, Publicaciones, ~ $ 1.008,00 $ 1.008,00 $ 1.008,00 $ 1.008,00 GERENCIA DE GESTION DE COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE_ Adquisicion de uniformes y equipos de proteccién Es necesario la adquisicién de equipos de proteccién para el con la finalidad de precautelar la 6.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion y S 21.011,20 $ 21.011,20 $ 21.011,20 $ 5.431,71 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE Fumigacién y control de plagas Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.09 ServiciosdeAseo,LavadodeVestimentadeTrabajo,F $ 1.310,69 $ 1.310,69 $ 1.310,69 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS FUMIGACION PARA ELIMINACION DE MALEZA Contratacion del servicio de desinfeccién y/o Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.02.09 ServiciosdeAseo,LavadodeVestimentadeTrabajo,F $ 1.489,65 $ 1.489,65 $ 1.489,15 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Contratacion del servicio de mantenimiento Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.04.04 Magquinarias y Equipos (Instalacién, S 10.429,79 $ 10.429,79 $ 10.429,79 $ 5.000,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL ESPECIALIZADO  Contratacion del servicio de limpieza integral Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.09 ServiciosdeAseo,LavadodeVestimentadeTrabajo,F  $ 19.071,36 S 19.071,36  $ 19.071,36 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE PUBLICIDAD ESPECIALIZADA EN LA Contratacion del servicio de publicidad Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.04 Edicién,Impresién,Reproduccién,Publicaciones,Su_ $ - S - S - S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS REPOTENCIACION DE EQUIPO DE PRECISION SERVICIO DE MANTENIEMIENTO DE EQUIPO DE Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.04 Magquinarias y equipos (Mantenimiento y $ 2.576,00 $ 2.576,00 $ 2.576,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE SISTEMA INFORMATICO PARA Implementacién,actualizacién, mantenimientoy  Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.07.01 Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y S 540.714,93 S 540.714,93 S 540.714,93 $ 393.602,78 GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicacione: Para las idades de servicio de lineas moévil para sala de control 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 147,00 $ 147,00 $ 147,00 $ 147,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicacione: Para las idades de servicio de telefonia del Laboratorio Central de la Ep- aguas de Manta.PROD 6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 147,00 $ 147,00 S 147,00 $ 147,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicacione: Para las idades de servicio de telefonia del Laboratorio Central de la Ep- aguas de Manta. ADM 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 313,60 $ 313,60 $ 313,60 $ 313,60 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicacione: Para las idades de telf movil fija e internet de areas de administracion 2023 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 12.214,72 S 12.214,72 S 12.214,72 $ 12.214,72 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicacione: Para las idades de telf movil fija e internet de areas de produccion 2023 6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 8.796,48 $ 8.796,48 S 8.796,48 S 8.796,48 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
08-PROGRAMA DE OPERACION Y REPARACION GESTOR AMBIENTAL PARA MANEJO DE DESECHOS Realizar la recoleccidn, acarreo, transporte y Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.02.09 ServiciosdeAseo,LavadodeVestimentadeTrabajo,F _$ 2.116,60 $ 2.116,60 S 2.116,60 $ 2.116,60 GERENCIA DE GESTION TECNICA

08-PROGRAMA DE OPERACION Y REPARACION CONSULTORIA PARA ACTUALIZACION DEL PLAN Contratacién de consultoria para actualizacién Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada $ 22.232,00 $ 22.232,00 $ 22.232,00 $ 4.000,00 GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
03-PROGRAMA DE AMPLIACION DE CONSTRUCCION DE OBRAS EN PUNTOS Construccion de rejillas para paso vehicular Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.01.99 Otras Obras de Infraestructura $ 8.100,96 S 8.100,96 $ 7.685,75 $ 4.752,79 GERENCIA DE GESTION TECNICA

01-OBRAS DE INFRAESTRUCTURA CONSTRUCCION DE OBRAS EN PUNTOS Construccion de tuberia de AA.PP. que cruzan el Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.01.01 Agua Potalbe $ 21.685,15 $ 21.685,15 $ 20.247,21 $ 20.247,21 GERENCIA DE GESTION TECNICA

01-OBRAS DE INFRAESTRUCTURA CONSTRUCCION DE OBRAS EN PUNTOS Construccidn e instalacion de tuberia PVC Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.01.03 Alcantarillado $ 15.061,42 S 15.061,42 $ 14.693,66 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

08-PROGRAMA DE OPERACION Y REPARACION SERVICIO DE LABORATORIO ACREDITADO PARA Contratacién de Laboratorio acreditado para Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.09 Investigaciones Profesionales y Analisis de $ 7.199,36 S 7.199,36  $ 7.199,36 $ - GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 5.040,00 $ 5.040,00 $ 5.040,00 $ 5.040,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ENERGIA ELECTRICA Pago del servicio eléctrico para el drea Para las necesidades de energia electrica de la parte administrativa 2023 5.3.01.04 Energia Eléctrica $ 32.038,11 $ 32.038,11 $ 32.038,11 $ 32.038,11 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ENERGIA ELECTRICA Pago del servicio eléctrico para el drea operativa__ Para las necesidades de energia electrica de la parte produccion 2023 6.3.01.04 Energia Eléctrica $ 602.923,32 $ 602.923,32 S 602.923,32 $ 85.211,25 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.04.05 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y S 27.228,66 S 27.228,66 $ 27.228,66 $ 27.228,66 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios S 20.599,42 $ 20.599,42 $ 20.597,91 $ 20.597,91 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.03 Combustibles y Lubricantes S 3.893,56 $ 3.893,56 $ 3.892,93 $ 3.892,93 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicaciones  Por servicios de telefonia mévil acreditacién laboratorio colorado CONTRATO: 7598407 Servicio: 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 147,00 $ 147,00 $ 147,00 S 147,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO REPARACION Y MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO  Mantenimiento, reparacién y reposicién de Es importante iniciar con el proceso de la nueva contratacidn para continuar dando operatividad, 7.5.05.01 Obras de Infraestructura $ 665.654,04 $ 665.654,04 S 665.654,04 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

09-SEVICIOS FINANCIEROS OBTENCION DE CERTIFICADO DIGITAL Pago de Certificado Digital (dispositivo Token) Reintegro de gastos por encargo de tesorera. ORDEN DE FONDO 39 5.3.02.28 Servicios de Provisién de Dispositivos Electrénicos  $ 54,88 $ 54,88 S 54,88 $ 54,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIOS JUDICIALES Pago por servicios judiciales y de legalizacién de  Reintegro de gastos por encargo de tesorera. ORDEN DE FONDO 66 5.7.02.06 Costas Judiciales, Tramites Notariales, $ 16,58 $ 16,58 $ 16,58 $ 16,58 GERENCIA DE GESTION JURIDICA

09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacion de fondos de caja chica segtn En referencia a Memorando Nro. EPAM-GJUR-MEM-200120231454 custodio de caja chica. 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 2.400,00 $ 2.400,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacién de fondos de caja chica segun En referencia a Memorando Nro. EPAM-GTEC-MEM-190120231512 custodio de caja chica. 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 1.800,00 $ 1.800,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin relaci Por prestacion de servicios profesionales a favor de la Ing Liliana Foyain Profesional de la Gerencia Tec 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 988,94 S 988,94 S 988,94 S 988,94 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. Ricardo Bernabé Reyna santos como 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 3.162,88 $ 3.162,88 S 3.162,88 S 3.162,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Enero de 2023 (Empleados Administrativo) - 2023 5.1.05.13 Encargos $ 2.481,77 $ 2.481,77 $ 248177 S 2.481,77 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Enero de 2023 (Empleados Administrativo) - 2023 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 43.085,00 $ 43.085,00 S 43.085,00 $ 43.085,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Enero de 2023 (Empleados Produccién) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Enero de 2023 (Empleados Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 225,00 S 225,00 $ 225,00 $ 225,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Enero de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 1.745,49 S 1.745,49 $ 1.745,49 S 1.745,49 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Enero de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 27.798,27 S 27.798,27 $ 27.798,27 S 27.798,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Enero de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 948,13 S 948,13 S 948,13 $ 948,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Enero de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 72.297,16 S 72.297,16 S 72.297,16 S 72.297,16 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Enero de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 32.993,50 S 32.993,50 S 32.993,50 $ 32.993,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Enero de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 3.419,76 S 3.419,76 S 3.419,76 S 3.419,76 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Enero de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 8.796,50 $ 8.796,50 $ 8.796,50 $ 8.796,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Enero de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Del 2 al 30 de Diciembre de 2022 - NT Administrativos (Paola Zambrano) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 1.364,93 S 1.364,93 $ 1.364,93 S 1.364,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INTERNET,ENLACE BACKUP Y Servicio de internet, comunicaciones, instalacién _ Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 1.848,00 $ 1.848,00 $ 1.848,00 $ 1.848,00 GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO REPARACION Y MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO  Reparacién y mantenimiento especializado de las _ Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.05.01 Obras de Infraestructura $ 1.316.939,98 $ 1.316.939,98 $ 1.316.939,98 $  422.104,80 GERENCIA DE GESTION TECNICA

09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacién de fondos de caja chica segun En referencia a Memorando Nro. EPAM-UPRO-GPES-MEM-180120231531 custodio de caja chica. 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 3.000,00 S 3.000,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE ENSAYOS DE APTITUD Contratacion de servicio de ensayos de aptitud Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.09 Investigaciones Profesionales y Analisis de $ 2.329,89 $ 2.329,89 $ 232989 $ 2.329,89 GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS PARA LA EJECUCION DE__ Contratacién de servicio de instalacién de guia, Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados $ 40.383,94 $ 40.383,94 S 40.383,94 S 34.149,09 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento _ Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 892,17 S 892,17 $ 860,49 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.05 Materiales de Aseo S 10.307,83 S 10.307,83 S 9.865,27 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE_ Contratacidn del servicio de mantenimiento y Con la finalidad de mantener operativos los extintores contra incendios, la Unidad de Seguridad y 5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, $ 1.504,16 $ 1.504,16 $ 1.504,16 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 NT Adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 866,00 $ 866,00 $ 866,00 $ 866,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 NT Adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 337,50 S 337,50 $ 337,50 $ 337,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 NT Adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.748,93 S 4.748,93 S 4.748,93 S 4.748,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacioén de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 NT Adm 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 32.585,00 $ 32.585,00 S 32.585,00 $ 32.585,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 NT Adm 5.1.05.13 Encargos $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 NT Adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 949,70 S 949,70 $ 949,70 $ 949,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 N T PROD 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 301,74 S 301,74 S 301,74 $ 301,74 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 N T PROD 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 187,50 $ 187,50 $ 187,50 $ 187,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 N T PROD 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.088,28 S 1.088,28 $ 1.088,28 $ 1.088,28 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 N T PROD 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 8.796,50 $ 8.796,50 S 8.796,50 $ 8.796,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 N T PROD 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.327,93 $ 1.327,93 $ 1.327,93 $ 1.327,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 N T PROD 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 leados Prod 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 leados Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 37501 S 375,01 $ 37501 $ 375,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 leados Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 leados Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.927,10 $ 1.927,10 $ 1.927,10 $ 1.927,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 leados Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.914,33 S 1.91433 $ 1.91433 $ 1.914,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Empleados Prod 6.1.05.13 Encargos $ 225,00 $ 225,00 $ 225,00 $ 225,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 (Empleados Administrativos) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 43.085,00 $ 43.085,00 S 43.085,00 $ 43.085,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creaci6n de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 (Empleados Administrativos) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 949,68 $ 949,68 S 949,68 S 949,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 (Empleados Administrativos) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 (Empleados Administrativos) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 613,80 $ 613,80 $ 613,80 $ 613,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 (Empleados Administrativos) 5.1.05.13 Encargos S 2.999,60 $ 2.999,60 $ 2.999,60 $ 2.999,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Elaboracién de roles de pago de Fondos de Reserv: Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 (Empleados Administrativos) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 6.559,51 $ 6.559,51 S 6.559,51 S 6.559,51 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 365,50 $ 365,50 $ 365,50 $ 365,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 187,50 $ 187,50 $ 187,50 $ 187,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.03.04 Compensacion por Transporte $ 695,30 $ 695,30 $ 695,30 $ 695,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.03.06 Alimentacién S 4.588,00 $ 4.588,00 $ 4.588,00 $ 4.588,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 1.462,60 $ 1.462,60 $ 1.462,60 $ 1.462,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 5.855,67 $ 5.855,67 S 5.855,67 $ 5.855,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.05.13 Encargos $ 2.228,51 S 2.228,51 $ 2.228,51 $ 2.228,51 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracidn de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 3.663,33 $ 3.663,33 S 3.663,33 $ 3.663,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros adm 5.1.01.06 Salarios Unificados S 22.466,60 S 22.466,60 S 22.466,60 $ 22.466,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.299,52 $ 1.299,52 $ 1.299,52 $ 1.299,52 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte S 2.416,30 $ 2.416,30 $ 2.416,30 $ 2.416,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.03.06 Alimentacién S 15.780,00 $ 15.780,00 $ 15.780,00 $ 15.780,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 909,00 $ 909,00 $ 909,00 $ 909,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 4.811,83 S 4.811,83 $ 4.811,83 $ 4.811,83 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 87.590,71 $ 87.590,71 S 87.590,71 $ 87.590,71 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.05.13 Encargos $ 918,13 $ 918,13 $ 918,13 $ 918,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 13.24533 $ 13.24533 $ 13.24533 $ 13.245,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Enero 2023/Sobretiempo de Diciembre de 2022 Obreros Prod 6.1.01.06 Salarios Unificados S 68.568,01 $ 68.568,01 S 68.568,01 $ 68.568,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SEVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comisién ordenes de cobro publico, rentas 5.7.02.03 Comisiones Bancarias S 5.300,00 $ 5.300,00 $ 5.260,71 $ 5.260,71 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SEVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comisién ordenes de cobro publico, cargo estado de cuenta corriente 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 200,00 $ 200,00 $ 30,00 $ 30,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SEVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comisién ordenes de cobro publico, comisiones sistema nacional de pagos en linea 5.7.02.03 Comisiones Bancarias S 1.000,00 $ 1.000,00 $ 679,15 $ 679,15 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SEVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comisién ordenes de cobro publico, comision ordenes de cobro publico 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 40,00 $ 40,00 $ - S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Transferencias interbancarias spi enviadas 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 112,00 $ 112,00 $ 19,50 $ 19,50 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las cargo credito corriente comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias S 11.760,00 $ 11.760,00 $ 11.725,89 $ 11.725,89 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente y diferido comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 920,00 $ 920,00 $ 794,58 $ 794,58 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito diferido comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 400,00 $ 400,00 $ 169,73 $ 169,73 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente y diferido comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 167,24 S 167,24 $ 15839 $ 158,39 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito diferido comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias S 1.240,06 $ 1.240,06 $ 1.137,42 $ 1.137,42 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comision servicio pf 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 11,18 $ 11,18 $ 4,68 $ 4,68 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente y diferido comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias S 3.217,48 $ 3.217,48 $ 3.043,06 $ 3.043,06 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 258,26 S 258,26 S 258,26 S 258,26 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses por convenio de pago con CNEL Registro de interese por convenio de pago CNEL afio fiscal 2023 5.6.02.02 Sector Publico No Financiero $ 180,00 S 180,00 S 176,23 $ 176,23 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MATERIALES DE LABORATORIO Adquisicién materiales de laboratorio Ingreso de factura # 001-002-000000858 contrato no. epam-cpu-220066-0022-orc, por adquisicion de 6.3.08.19 Accesorios y Productos Quimicos S 3.308,38 $ 3.308,38 $ 3.308,38 $ - GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Ingr. fact.# 001-002-000016632. adg. de poli.de alu.(pac-a-ultra), polim.anié, sulf.de cob, hip. de cal. 6.3.10.05 Quimicos S 19.697,44 S 19.697,44 $ 19.697,44 $ 19.697,44 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Ingreso fact. # 001-102-000082173 cont. no. 018-gju-2022 lera. entrega por adqui. de 175000 kg 6.3.10.05 Quimicos S 29.478,40 S 29.478,40 $ 29.478,40 $ 29.478,40 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Ingreso fact. # 001-102-000082213 cont. no. 018-gju-2022 2da. entrega por adqui. de 175000 kg 6.3.10.05 Quimicos S 31.584,00 $ 31.584,00 $ 31.584,00 $ 31.584,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Ingreso fact. # 001-102-000082324 cont. no. 018-gju-2022 2da. entrega por adqui. de 175000 kg 6.3.10.05 Quimicos S 31.584,00 $ 31.584,00 $ 31.584,00 $ 23.887,85 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 23.280,28 $ 23.280,28 $ 23.280,28 $ 23.251,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 737,70 S 737,70 S 737,70 $ 737,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 130,05 S 130,05 S 130,05 $ 130,05 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.712,27 S 2.712,27 $ 2.712,27 $ 2.712,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.952,88 S 2.952,88 $ 2.952,88 $ 2.952,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2578 $ 25,78 S 2578 $ 25,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 140,18 S 140,18 S 140,18 $ 140,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 459,49 S 459,49 S 459,49 S 459,49 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 21.359,19 $ 21.359,19 $ 21.359,19 $ 21.359,19 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.186,73 S 2.186,73 $ 2.186,73 $ 2.186,73 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 1.007,78 $ 1.007,78 $ 1.007,78 $ 1.007,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 8.749,50 S 8.749,50 $ 8.749,50 $ 8.749,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.890,27 S 3.890,27 $ 3.890,27 $ 3.890,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 185,17 S 185,17 S 185,17 $ 185,17 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 560,44 S 560,44 S 560,44 $ 560,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.680,47 $ 1.680,47 $ 1.680,47 $ 1.680,47 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 2.425,88 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 S 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de enero 2023 de la cuota 61/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 514131 $ 5.141,31 $ 5.141,31 $ 5.141,31 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL ESTAD Pago de capital al Banco del Estado por préstamos Registro débito realizado el 04 de enero 2023 de la cuota 61/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato I 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero S 30.815,05 $ 30.815,05 $ 30.815,05 S 30.815,05 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS PROVISION DE COMBUSTIBLE Y Adquisicién de Combustible, Adquisicidn de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 31.519,02 $ 31.519,02 S 31.519,02 S 31.519,02 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Enero del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 871.960,65 S 871.960,65 S 871.960,65 $  871.960,65 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Rol del 09 al 31 de enero de 2023 (NT Produccidn - Henry Montesdeoca) - 2023A-02-03 : 6 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 888,80 S 888,80 S 888,80 $ 888,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor de la Ing Paola Hidalgo Coordinador de la Gerencia 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 22.176,00 S 22.176,00 $ 22.176,00 $ 22.176,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. wilmer intriago burgos profesional de ancy 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 9.488,64 S 9.488,64 S 9.488,64 S 9.488,64 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. miguel garcia rivadeneria como profesional 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 9.488,64 S 9.488,64 S 9.488,64 S 9.488,64 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del Icdo. ernesto alvear guzman como coordinar de 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 12.096,00 $ 12.096,00 $ 12.096,00 $ 12.096,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. José Arnulfo acosta Montalvdn como asesor 1 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 5.218,75 $ 5.218,75 S 5.218,75 S 5.218,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE RASTREO SATELITAL PARA LOS Contratacidn del servicio de rastreo satelital para_ Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.46 Servicios de Identificacién, Marcacién, S 4.479,28 S 4.479,28 S 3.03593 S 2.289,39 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Enero de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para $ 16.644,19 S 16.644,19 $ 16.644,19 S 16.644,19 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE VULCANIZADORA (REPARACION DE  Contratacién del servicio de vulcanizadora para Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 685,00 S 685,00 S 685,00 $ 685,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Servicio otorgado por la compaiiia de seguridad que respalda el contrato activo que mantenemos 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 1.077,34 S 1.077,34 $ 1.077,34 S 1.077,34 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor del Arg. Joao Coutinho Zambrano como profesional 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 9.488,64 S 9.488,64 S 9.488,64 S 9.488,64 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Febrero de 2023 (Empleados Administrativo) - 2023 5.1.05.13 Encargos $ 2.932,73 § 2.932,73 $ 2.932,73 $ 2.932,73 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Febrero de 2023 (Empleados Administrativo) - 2023 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 43.085,00 $ 43.085,00 S 43.085,00 $ 43.085,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Febrero de 2023 (Empleados Produccién) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Febrero de 2023 (Empleados Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 225,00 S 225,00 $ 225,00 $ 225,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Febrero de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.730,63 $ 2.730,63 $ 2.730,63 S 2.730,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Febrero de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.882,10 S 21.882,10 $ 21.882,10 $ 21.882,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Febrero de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Febrero de 2023 (Obreros Produccidn) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 68.674,91 S 68.674,91 S 68.674,91 $ 68.674,91 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Febrero de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 32.585,00 $ 32.585,00 S 32.585,00 $ 32.585,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Febrero de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Febrero de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 9.402,50 $ 9.402,50 $ 9.402,50 $ 9.402,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Febrero de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones correspondientes al afio 2020, a favor de los sefiores OBREROS ADMINISTRATIVOS. 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 418 $ 4,18 $ 4,18 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones correspondiente al afio 2021, a favor de los sefiores OBREROS ADMINISTRATIVOS 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 56,82 S 56,82 S 56,82 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Contratacidn del servicio de mano de obra para el Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.04 Magquinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 4.830,78 S 4.830,78 S 4.565,63 S 4.565,63 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Contratacidn del servicio de mano de obra para el Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 8.922,75 §$ 8.922,75 §$ 8.922,52 S 8.919,52 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Contratacidn del servicio de combustible y Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 1.323,08 $ 1.323,08 $ 1.323,00 $ 1.323,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicion de lubricantes para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 73864 S 738,64 S 738,30 $ 738,30 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicion de repuestos para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 1.596,80 $ 1.596,80 $ 1.59533 $ 1.595,33 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE Contratacidn del servicio de mantenimiento Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 3.272,73 §$ 3.272,73 $ 3.272,73 $ 3.272,73 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomunicaciones  Contratacion para las necesidades del drea comercial linea troncal telefénica y derecho de inscripcion 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES S 174,72 S 174,72 S 174,72 S 174,72 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2020 (Obreros Administrativos) - 2023A-02-14 : 11 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 158,65 $ 158,65 $ 158,65 $ 158,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2020 (Obreros Produccion) - 2023A-02-14 : 11 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 3.149,15 $ 3.149,15 $ 3.149,15 S 3.149,15 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2021 (Obreros Produccion ) - 2023A-02-14 : 11 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 804,93 S 804,93 S 804,93 S 804,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2021 (Obreros Produccion) - 2023A-02-14 : 11 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 1.054,70 S 1.054,70 $ 1.054,70 $ 1.054,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2020 (Obreros Produccion) - 2023A-02-14 : 11 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 2.521,65 $ 2.521,65 $ 2.521,65 $ 2.521,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE RASTREO SATELITAL PARA LOS Contratacion del servicio de rastreo satelital para_ Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.46 Servicios de Identificacién, Marcacién, $ 597,33 $ 597,33 $ 597,33 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
08-PROGRAMA DE OPERACION Y REPARACION TRATAMIENTO FiSICO Y BIOLOGICO PARA LA Contratacion de empresa con experiencia en el Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.02.37 Remediacién, Restauracion y Descontaminacién  $ 201.600,00 $ 201.600,00 $ 201.600,00 $  183.300,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Encargo Carlos Anzules (Obreros Administrativos) - 2023A-02-16 : 1 5.1.05.13 Encargos $ 356,50 $ 356,50 $ 356,50 $ 356,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Pago de funcionamiento de ARCSA de los establecimientos 1y 2, orden de fondo 159, informe de pag 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 324,00 $ 324,00 $ 324,00 $ 324,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FSICOS Y SERVICIOS
03-PROGRAMA DE AMPLIACION DE ESTUDIO PARA OBRAS HIDROSANITARIAS EN SAN  Elaboracién de Estudios para obras Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.05 Estudio y Disefio de Proyectos S 66.317,44 S 66.317,44 S 66.317,44 S 15.987,24 GERENCIA DE GESTION TECNICA

03-PROGRAMA DE AMPLIACION DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE Elaboracién de Estudios (complemetarios) para Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.05 Estudio y Disefio de Proyectos S 24.442,71 S 24.442,71 S 24.442,71 S - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE SOLDADURA PARA LA Servicio de soldadura para la infraestructura Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.17 Infraestructura S 39.656,96 S 39.656,96 S 39.656,96 S 39.656,96 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicién de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- COLORADO 6.3.10.05 Quimicos $ 16.085,44 S 16.085,44 $ 16.085,44 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adguisicién de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- CEIBAL 6.3.10.05 Quimicos $ 109.422,32 $  109.42232 $  109.42232 $  34.427,23 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicién de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria-ESTACIONES 6.3.10.05 Quimicos $ 2.782,08 S 2.782,08 $ 2.782,08 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacion de fondos de caja chica segin Apertura de caja chica memorando Nro. EPAM-GGEN-MEM-010220231257, aprueba que el custodio 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas S 3.300,00 $ 3.300,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Actualizacion de ppEs necesario considerar la dotacién de este producto quimico para las Estaciones 6.3.10.05 Quimicos $ 73.696,00 $ 73.696,00 S 73.696,00 $ 50.445,13 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Actualizacion de ppEs necesario considerar la dotacién de este producto quimico para las Estaciones 6.3.10.05 Quimicos $ 8.422,40 S 8.422,40 S 8.422,40 $ 8.422,40 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccion del agua Actualizacion de pp Es necesario considerar la dotacién de este producto quimico para las Estaciones 6.3.10.05 Quimicos $ 8.422,40 S 8.422,40 S 8.422,40 $ 8.422,40 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIOS INTEGRALES DE MANTENIMIENTO, Mantenimiento, reparaciones de equipos Actualizacion de partida presupuestariapor solicitud de Administrador Julian Tucker por zimbra 7.5.05.05 Plantas Industriales S 400.786,07 S 400.786,07 S 400.786,07 $ 301.522,24 GERENCIA DE GESTION TECNICA

04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS REPOTENCIACION DE EQUIPO DE PRECISION ADQUISICION DE TARJETAS DE MONITOREO PARA  Actualizacion de Partida Presupuestaria 8.4.01.04 Magquinarias y equipos S 3.248,00 $ 3.248,00 $ 3.248,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Contratacion por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. Ricardo Reyna santos como 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 9.488,64 $ 9.488,64 S 9.488,64 $ 9.488,64 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 NT Adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 797,92 $ 797,92 $ 797,92 $ 797,92 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 NT Adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 NT Adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 4.899,21 $ 4.899,21 $ 4.899,21 $ 4.899,21 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 NT Adm 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 32.58500 $ 32.585,00 $ 32.585,00 $ 32.585,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 NT Adm 5.1.05.13 Encargos S 4.180,90 $ 4.180,90 $ 4.180,90 $ 4.180,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 NT Adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.048,51 $ 1.048,51 $ 1.048,51 $ 1.048,51 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 N T PROD 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 301,74 $ 301,74 $ 301,74 $ 301,74 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 N T PROD 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 187,50 $ 187,50 $ 187,50 $ 187,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 N T PROD 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 716,13 $ 716,13 $ 716,13 $ 716,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 N T PROD 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 9.402,50 $ 9.402,50 $ 9.402,50 $ 9.402,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 N T PROD 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.292,58 $ 1.292,58 $ 1.292,58 $ 1.292,58 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2022 N T PROD 6.1.05.13 Encargos S 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacién designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Febrero de 2023 5.1.06.06 Asignacién Global de Jubilacién Patronal para S 16.644,19 $ 16.644,19 $ 16.644,19 $ 16.644,19 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Empleados Prod 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 $ 12.440,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Empleados Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 37501 $ 375,01 $ 375,01 $ 375,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Empleados Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Empleados Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.944,29 $ 1.944,29 $ 1.944,29 $ 1.944,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Empleados Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.886,94 $ 1.886,94 $ 1.886,94 $ 1.886,94 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Empleados Prod 6.1.05.13 Encargos S 1.239,80 $ 1.239,80 $ 1.239,80 $ 1.239,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 43.085,00 $ 43.085,00 $ 43.085,00 $ 43.085,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 949,68 $ 949,68 S 949,68 $ 949,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 884,59 $ 884,59 $ 884,59 $ 884,59 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 6.585,66 S 6.585,66 S 6.585,66 S 6.585,66 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 319,25 $ 319,25 $ 319,25 $ 319,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 187,50 S 187,50 S 187,50 $ 187,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 657,80 S 657,80 S 657,80 $ 657,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.03.06 Alimentacién $ 4.219,20 $ 4.219,20 $ 4.219,20 $ 4.219,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 1.323,15 $ 1.323,15 $ 1.323,15 $ 1.323,15 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 5.751,88 S 5.751,88 $ 5.751,88 $ 5.751,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.05.13 Encargos $ 2.270,50 $ 2.270,50 $ 2.270,50 $ 2.270,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.402,06 S 3.402,06 $ 3.402,06 $ 3.402,06 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros adm 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.882,10 $ 21.882,10 $ 21.882,10 $ 21.882,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 1.110,72 $ 1.110,72 $ 1.110,72 $ 1.110,72 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 487,50 S 487,50 S 487,50 S 487,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 2.720,10 $ 2.720,10 $ 2.720,10 $ 2.720,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.03.06 Alimentacién $ 15.565,60 S 15.565,60 $ 15.565,60 $ 15.565,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 913,50 $ 913,50 $ 913,50 $ 913,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.04.08 Subsidio de Antigtiedad $ 4.543,99 $ 4.543,99 $ 4.543,99 $ 4.543,99 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 82.384,01 $ 82.384,01 S 82.384,01 $ 82.384,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.05.13 Encargos $ 978,19 S 978,19 S 978,19 $ 978,19 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Elaboracién de roles de pago de Fondos de Reservi Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 12.600,96 $ 12.600,96 S 12.600,96 $ 12.600,96 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Febrero 2023/Sobretiempo de Enero de 2023 Obreros Prod 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 68.856,11 $ 68.856,11 S 68.856,11 $ 68.856,11 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FOTOCOPIADO Contratacion del servicio de fotocopiado de Se requiere garantizar la oportuna provision de este servicio, que deben ser de la més alta calidad. 5.3.02.04 Edicién, Impresién, Reproduccién, Publicaciones,  $ 40.619,94 $ 40.619,94 S 40.619,94 $ 40.619,94 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIOS INTEGRALES DE MANTENIMIENTO, Mantenimiento, reparaciones_de equipos Actualizacion de partida presupuestariapor solicitud de Administrador Julian Tucker por zimbra 7.5.05.05 Plantas Industriales $ 44.591,33 $ 44.591,33 S 44.591,33 $ 44.591,33 GERENCIA DE GESTION TECNICA

09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por _Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Febrero del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 287.277,66 S 287.277,66 S 287.277,66 $  287.277,66 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 04 de enero 2023 de la cuota 61/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 31.013,79 S 31.013,79 S 31.013,79 $ 31.013,79 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 23.210,75 S 23.210,75 $ 23.210,75 $ 23.173,91 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.953,06 $ 2.953,06 $ 2.953,06 $ 2.953,06 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal _Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 355,24 S 355,24 S 35524 $ 355,24 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.967,29 $ 2.967,29 $ 2.967,29 S 2.967,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso _ Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 18,32 $ 18,32 $ 18,32 S 18,32 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso _ Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 166,98 S 166,98 S 166,98 $ 166,98 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 428,69 S 428,69 S 42869 S 428,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 21.584,90 S 21.584,90 $ 21.584,90 $ 21.473,54 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 9.878,00 $ 9.878,00 $ 9.878,00 $ 9.878,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 896,06 S 896,06 S 896,06 $ 896,06 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.945,97 $ 3.94597 §$ 3.94597 S 3.945,97 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso _ Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 21532 S 21532 S 21532 $ 215,32 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.051,41 $ 2.051,41 $ 2.051,41 $ 2.051,41 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 242588 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 S 46829 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de enero 2023 de la cuota 61/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 4.942,56 S 4.942,56 S 4.942,56 S 4.942,56 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE LIMPIEZA PREVENTIVA Y Contratar el servicio de limpieza preventiva y Garantizar el abastecimiento de agua potable, perseverando la salud de la poblacién; con su 6.3.04.17 Infraestructura $ 39.894,40 S 39.894,40 S 39.894,40 S 39.894,40 GERENCIA DE GESTION TECNICA

05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de enero 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 1.081,38 S 1.081,38 $ 1.081,38 $ 1.081,38 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Creacidn de roles de pagos para cubrir los bonificac Décimo cuarto 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo S 24.538,75 $ 24.538,75 S 24.538,75 S 24.538,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Décimo cuarto 2023 (Obreros Administrativos) - 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 2422500 $ 24.225,00 $ 24.22500 $ 24.225,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Décimo cuarto 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 28.745,00 $ 28.745,00 $ 28.745,00 $ 28.745,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Décimo cuarto 2023 leados Produccién) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 7.575,00 S 7.575,00 $ 7.575,00 $ 7.575,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Décimo cuarto 2023 (Nombramiento Temporal Produccion) - 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 6.342,50 $ 6.342,50 S 6.342,50 S 6.342,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Décimo cuarto 2023 (Jubilados) - 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 35.550,00 $ 35.550,00 S 35.550,00 $ 35.550,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Décimo cuarto 2023 (Obreros Produccién) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 86.918,75 $ 86.918,75 S 86.918,75 S 86.918,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. julio santos savala como profesional de la 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 10.080,00 $ 10.080,00 $ 10.080,00 $ 10.080,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacién de fondos de caja chica segin En referencia a memorandoMemorando Nro. Memorando Nro. EPAM-UOAC-GCOM-MEM- 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 900,00 $ 900,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor de la Ing Liliana Foyain Profesional de la Gerencia 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 6.054,72 S 6.054,72 S 6.054,72 S 6.054,72 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Marzo de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.894,57 S 2.894,57 $ 2.894,57 S 2.894,57 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Marzo de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.952,10 $ 21.952,10 $ 21.952,10 $ 21.952,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Marzo de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 30.500,50 S 30.500,50 S 30.500,50 S 30.500,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Marzo de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Marzo de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Marzo de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 44.016,04 S 44.016,04 S 44.016,04 S 44.016,04 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Marzo de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Marzo de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Marzo de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 1.083,13 $ 1.083,13 $ 1.083,13 $ 1.083,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Marzo de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 69.193,61 S 69.193,61 S 69.193,61 $ 69.193,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Marzo de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 8.543,50 $ 8.543,50 $ 8.543,50 $ 8.543,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Marzo de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos S 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomunicaciones  Contratacion para las necesidades del darea comercial linea troncal telefénica y derecho de 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 227,66 S 227,66 S 227,66 S 227,66 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION Y COLOCACION DE PIEDRA Adquisicién de piedra escollera en el talud de Es de vital importancia realizar lo mas pronto la colocacién de piedra escollera en el talud natural 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 4.480,00 $ 4.480,00 $ 4.480,00 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION Y COLOCACION DE PIEDRA Colocacién de piedra escollera en el talud de Es de vital importancia realizar lo mas pronto la colocacién de piedra escollera en el talud natural 6.3.02.37 Remediacion, Restauracion y Descontaminacion $ 2.576,00 S 2.576,00 $ 2.576,00 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SEGURO DE FIDELIDAD DE PERSONAL DE LA Contratacion del servicio de pdliza de seguro de  Servicio de seguros mediante una péliza de fidelidad tipo blanket para los servidores y trabajadores 5.7.02.01 Seguros S 4.667,04 S 4.667,04 S 4.667,04 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ASESORIA Y PATROCINIO JURIDICO PARA HACER  Contratacion de asesoria juridica y patrocinio Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada $ 22.400,00 $ 22.400,00 S 22.400,00 $ 22.400,00 GERENCIA DE GESTION JURIDICA
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. andrés ortiz chancay como especialista para 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 3.323,04 $ 3.323,04 $ 3.323,04 $ 3.323,04 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS BRINDAR SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERMANENTE Contratacion de servicio de seguridad y vigilancia  Actualizacion de orden de compra aprobada por resolucion de directorio el 18 de octubre 2022 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia S 48.914,12 $ 48.914,12 S 48.914,12 $ 22.079,60 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Disposicion de la ingeniera Maria Belén Pico Piloso en calidad de Jefe de la Unidad de Equipos y Herra 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, S 233434 $ 2.334,34 $ 2.334,34 $ 2.334,34 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Disposicion de la ingeniera Maria Belén Pico Piloso en calidad de Jefe de la Unidad de Equipos y 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 247,62 S 247,62 S 247,62 S 247,62 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Disposicion de la ingeniera Maria Belén Pico Piloso en calidad de Jefe de la Unidad de Equipos y 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 125,00 $ 125,00 $ 125,00 $ 125,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Disposicion de la ingeniera Maria Belén Pico Piloso en calidad de Jefe de la Unidad de Equipos y 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 305,00 $ 305,00 $ 305,00 $ 305,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE TRANSPORTACION CON VEHICULOS  Contratacion del Servicio de Transportacion con  Actualizacion de Partidas Presupuestaria 6.3.02.01 Transporte de Personal S 25.243,02 S 25.243,02 S 25.243,02 $ 25.243,02 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE BOMBAS SUMERGIBLES 5.5 HP__ Adquisicion de bombas sumergibles 5.5 HP Adquisicion de tres bombas eléctricas sumergibles de Shp trifésica a 460 v para usos mdltiples en los 8.4.01.04 Maquinaria y Equipo $ 19.159,73 S 19.159,73 $ 19.159,73 $ 5.000,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE SOLDADURA PARA LA Servicio de soldadura para la infraestructura Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.17 Infraestructura S 146.933,36 S 146.933,36 S 146.933,36 S 35.065,72 GERENCIA DE GESTION TECNICA
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ASESORIA Y PATROCINIO JURIDICO PARA HACER  Contratacion de asesoria juridica y patrocinio Mediante memorando Nro. EPAM-GGEN-MEM-240320231233, el Gerente General autoriza lo 5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada $ 13.440,00 S 13.440,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION JURIDICA
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA PARA LA Servicio de arrendamiento _de insfraestructura en  Por encontrarse en un proceso de diagnéstico de la misma, a fin ilizar la or izacion, 5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes S 5.800,00 S 5.800,00 $ 5.800,00 $ 5.800,00 GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Segunda quincena de Marzo 2023/SobretiempoFebrero de 2023 Empleados Adm 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 4353550 $ 43.535,50 S 43.535,50 $ 43.535,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/SobretiempoFebrero de 2023 Empleados Adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 949,68 $ 949,68 S 949,68 $ 949,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/SobretiempoFebrero de 2023 Empleados Adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Marzo 2023/SobretiempoFebrero de 2023 Empleados Adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.138,38 $ 1.13838 $ 1.13838 $ 1.138,38 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/SobretiempoFebrero de 2023 Empleados Adm 5.1.05.13 Encargos S 3.443,60 $ 3.443,60 $ 3.443,60 $ 3.443,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Marzo 2023/SobretiempoFebrero de 2023 Empleados Adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 6.751,07 $ 6.751,07 $ 6.751,07 $ 6.751,07 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo FebrerO 2023 NT Adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 797,92 $ 797,92 $ 797,92 $ 797,92 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo FebrerO 2023 NT Adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo FebrerO 2023 NT Adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 466542 S 4.665,42 S 4.665,42 S 4.665,42 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo FebrerO 2023 NT Adm 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 31.401,51 $ 3140151 S 3140151 $ 31.401,51 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo FebrerO 2023 NT Adm 5.1.05.13 Encargos S 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 $ 3.107,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo FebrerO 2023 NT Adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 971,56 $ 971,56 $ 971,56 $ 971,56 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.155,71 $ 1.155,71 $ 1.155,71 $ 1.155,71 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 487,50 $ 487,50 $ 487,50 S 487,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte S 2.273,40 $ 2.273,40 $ 2.273,40 $ 2.273,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.03.06 Alimentacién S 13.670,40 $ 13.670,40 $ 13.670,40 $ 13.670,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 4.927,63 S 4.927,63 $ 4.927,63 $ 4.927,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 83.571,23 $ 83.571,23 S 83.571,23 $ 83.571,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.05.13 Encargos $ 982,26 $ 982,26 $ 982,26 $ 982,26 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 12.64529 $ 12.645,29 $ 12.64529 $ 12.645,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.01.06 Salarios Unificados S 69.193,61 $ 69.193,61 S 69.193,61 $ 69.193,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros Prod 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 913,50 $ 913,50 $ 913,50 $ 913,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 N T Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 226,66 S 226,66 S 226,66 S 226,66 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 N T Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 S 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 N T Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 2.181,51 $ 2.181,51 $ 2.181,51 $ 2.181,51 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 N T Prod 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 8.543,50 S 8.543,50 $ 8.543,50 $ 8.543,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR ___ Creaci6n de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 N T Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.258,70 $ 1.258,70 $ 1.258,70 $ 1.258,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 N T Prod 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febero de 2023 Empleados Prod 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.102,50 S 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febero de 2023 Empleados Prod 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 375,01 $ 375,01 $ 375,01 $ 375,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febero de 2023 Empleados Prod 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 S 112,50 S 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febero de 2023 Empleados Prod 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 2.105,85 S 2.105,85 $ 2.105,85 $ 2.105,85 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR___ Creaci6n de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febero de 2023 Empleados Prod 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 174166 $ 1.741,66 S 1.741,66 $ 1.741,66  GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febero de 2023 Empleados Prod 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 272,50 S 272,50 $ 272,50 $ 272,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 S 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 603,40 S 603,40 $ 603,40 $ 603,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.03.06 Alimentacién $ 4.032,80 $ 4.032,80 $ 4.032,80 $ 4.032,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 1.466,60 $ 1.466,60 $ 1.466,60 $ 1.466,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 5.453,06 S 5.453,06 $ 5.453,06 $ 5.453,06 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.05.13 Encargos $ 1.977,50 $ 1.977,50 $ 1.977,50 $ 1.977,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.379,69 S 3.379,69 $ 3.379,69 $ 3.379,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.882,10 $ 21.882,10 $ 21.882,10 $ 21.882,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Marzo 2023/Sobretiempo Febrero de 2023 Obreros adm 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Marzo de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para $ 16.644,19 S 16.644,19 $ 16.644,19 $ 16.644,19 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
SENTENCIA JUDICIALDENTRO DEL JUICIO 13802- Dar cumplimiento de sentencia dentro del juico Nro. 13802201600540 a favor de Usuaria 5.7.02.15 Indemnizaciones por Sentencias Judiciales $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 GERENCIA DE GESTION JURIDICA
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FOTOCOPIADO Contratacion de servicio de fotocopiado de Reposicién de caja chica a favor de mero delgado José Heliodoro, custodio de caja chica asignada a 5.3.02.04 Edicion,Impresién,Reproduccién,Publicaciones,Su__$ 392,47 S 392,47 S 392,47 $ 392,47 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes Wilson Sornoza Anchundia - 2023A-03-28 : 55 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 218,40 $ 218,40 S 218,40 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacién de haberes Wilson Sornoza Anchundia - 2023A-03-28 : 55 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 688,26 S 688,26 S 688,26 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS  Elaboracién de roles de pago por compensacién  Liguidacién de haberes Wilson Sornoza Anchundia - 2023A-03-28 : 55 5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por $ 595,66 S 595,66 S 595,66 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes Wilson Sornoza Anchundia - 2023A-03-28 : 55 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 150,17 S 150,17 S 150,17 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 23.054,09 S 23.054,09 $ 23.054,09 $ 23.054,09 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 3.029,24 §$ 3.029,24 $ 3.029,24 $ 3.029,24 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.779,37 $ 2.779,37 $ 2.77937 S 2.703,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 40,84 S 40,84 $ 40,84 S 40,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 567,24 S 567,24 S 567,24 S 493,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 21.467,81 S 21.467,81 $ 21.467,81 S 21.346,48 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 11.205,65 $ 11.205,65 $ 11.205,65 $ 11.205,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.124,29 S 4.124,29 $ 4.124,29 S 4.124,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso _ Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.406,34 S 2.406,34 $ 2.406,34 S 2.406,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 04 de enero 2023 de la cuota 61/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 31.213,84 S 31.213,84 S 31.213,84 S 31.213,84 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 242588 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 S 46829 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de enero 2023 de la cuota 61/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 4.742,52 S 4.742,52 $ 4.742,52 S 4.742,52 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 305.478,17 S 305.478,17 S 305.478,17 $  305.478,17 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Horas Extras Febrero de 2023 (Obreros Produccién) Antonio Saldarreaga - 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 13,00 $ 13,00 $ 13,00 $ 13,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Horas Extras Febrero de 2023 (Obreros Produccién) Antonio Saldarreaga - 6.1.03.06 Alimentacién $ 104,00 $ 104,00 S 104,00 $ 104,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Horas Extras Febrero de 2023 (Obreros Produccién) Antonio Saldarreaga - 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 524,45 S 524,45 S 524,45 $ 524,45 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE Adquisicién de equipos y maquinarias segin En la actualidad la EPAM no cuenta con un equipo de geofonia en buen estado 8.4.01.04 Maquinarias y Equipos S 6.185,00 S 6.185,00 $ 6.185,00 $ 6.185,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 04 de abril 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 31.415,17 S 31.415,17 S 31.415,17 S 31.415,17 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de marzo 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segun contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 4.541,19 S 4.541,19 $ 4.541,19 S 4.541,19 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicaciones Para el consumo de telefonia troncal IP consumo del mes de marzo 2023 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 1.036,44 S 1.03644 $ 1.036,44 $ 1.036,44 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria-coadyugante 6.3.10.05 Quimicos $ 840,00 $ 840,00 $ 840,00 S - GERENCIA DE GESTION TECNICA
09-SEVICIOS FINANCIEROS AUDITORIA EXTERNA FINANCIERA Consultoria para ejecucion de auditoria externa__ Con el antecedente expuesto y en cumplimiento a lo establecido en la base legal vigente, asi como 5.3.06.02 Servicio de Auditoria $ 6.944,00 $ 6.944,00 $ 6.944,00 $ 6.944,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MATERIALES DE LABORATORIO Adquisicién materiales de laboratorio Reposicion de Caja Chica a favor de Susana Cuenca Custodio de la Gerencia de Gestion Planificacion 6.3.08.19 Accesorios y Productos Quimicos $ 39,20 $ 39,20 $ 39,20 $ 39,20 GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE ENSAYOS DE APTITUD Contratacidn de servicio de ensayos de aptitud Reposicion de Caja Chica a favor de Susana Cuenca Custodio de la Gerencia de Gestion Planificacion 6.3.06.09 Investigaciones Profesionales y Analisis de $ 408,80 S 408,80 $ 408,80 S 408,00 GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Abril de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 899,40 S 899,40 S 899,40 $ 899,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Abril de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 69.193,61 S 69.193,61 S 69.193,61 $ 69.193,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Abril de 2023 (Nombramiento Temporal Produccidn) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 9.324,37 $ 9.324,37 $ 9.324,37 S 9.324,37 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Abril de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Abril de 2023 leados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Abril de 2023 leados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 269,80 $ 269,80 $ 269,80 $ 269,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Abril de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.348,57 S 2.34857 $ 2.34857 S 2.348,57 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Abril de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.882,10 S 21.882,10 $ 21.882,10 $ 21.882,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Abril de 2023 leados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Abril de 2023 leados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 43.535,50 $ 43.535,50 S 43.535,50 $ 43.535,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Abril de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 30.700,50 S 30.700,50 S 30.700,50 S 30.700,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Abril de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor de la Ing. Domenica Zambrano 5.1.07.07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por $ 585,00 $ 585,00 $ 585,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor de la Ing. Domenica Zambrano 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor de la Ing. Domenica Zambrano 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 195,00 $ 195,00 $ 195,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. Mes abril cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 $ 468,29 S 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de febrero 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 896,25 $ 896,25 $ 896,25 $ 896,25 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Liquidacion de haberes José Salazar - 2023A-04-17 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 270,30 $ 270,30 $ 270,30 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes José Salazar - 2023A-04-17 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 247,78 S 247,78 S 247,78 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes José Salazar - 2023A-04-17 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 11,25 $ 11,25 $ 11,25 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE Implementacién,actualizacién, mantenimientoy  Es necesario para dar continuidad al cumplimiento a las actividades que viene ejecutando la 5.3.07.04 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Técnica y S 102.530,40 S 102.530,40 S 32.078,24 S - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y ADQUISION DE PLATAFORMA PARA GESTION Adquisicién de Licencia ACRM/ Plataforma Es necesario para dar continuidad al cumplimiento a las actividades que viene ejecutando la 8.4.04.02 Licencias Computacionales $ 145.600,00 S 145.600,00 $ 145.600,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS ESPECIALIZADOS PARA LA Contratacién de servicio de instalacion de guia de  Es necesario tener un servicio constante y eficiente de toma de lectura y facturacion a los usuarios 7.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados S 33.12961 S - $ - $ - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Reposicion de Caja Chica a favor de Karla Garcia Custodio de la Gerencia de Gestion de Recursos 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 130,00 $ 130,00 $ 130,00 $ 130,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS PROVISION DE COMBUSTIBLE Y Adquisicién de Combustible, Adquisicion de Reposicion de Caja Chica a favor de Karla Garcia Custodio de la Gerencia de Gestion de Recursos 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 170,00 $ 170,00 $ 170,00 $ 170,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE _ Adquisicién de uniformes y equipos de proteccion Uniformes 1 de mayo de 2023 (Obreros Administrativos) 5.3.08.02 Vestuario,Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesori _$ 4.234,00 $ 4.234,00 $ 4.234,00 $ 4.234,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicion de uniformes y equipos de proteccién Uniformes 1 de mayo de 2023 (Obreros Produccion) 6.3.08.02 Vestuario,Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesori $ 14.892,00 $ 14.892,00 $ 14.892,00 $ 14.892,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Tasa del servicio de recoleccion de desechos biopeligroso para el consultorio médico y odontoldgico 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES O INSUMOS DE Adquisicién de materiales e insumos de ferreteria_ Reposicion de caja chica a favor de Eric Rodriguez Custodio 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 290,00 $ 290,00 $ 290,00 $ 290,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (N TProd) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 113,34 S 113,34 $ 113,34 $ 113,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (N TProd) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 75,00 $ 75,00 $ 75,00 $ 75,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (N TProd) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.761,91 $ 1.761,91 $ 1.761,91 $ 1.761,91 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (N TProd) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (N TProd) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 670,25 $ 670,25 $ 670,25 $ 670,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (N TProd) 6.1.05.13 Encargos S 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 797,92 $ 797,92 $ 797,92 $ 797,92 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 463325 $ 4.633,25 $ 4.633,25 $ 4.633,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 31.238,10 $ 31.238,10 S 31.238,10 $ 31.238,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos S 2.26520 $ 2.26520 $ 2.26520 $ 2.265,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 463,43 $ 463,43 S 463,43 S 463,43 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 44.656,96 $ 44.656,96 S 44.656,96 S 44.656,96 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 949,68 $ 949,68 S 949,68 $ 949,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 32593 $ 32593 $ 32593 $ 325,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos S 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 6.615,84 $ 6.615,84 S 6.615,84 $ 6.615,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 37501 $ 375,01 $ 375,01 $ 375,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.181,58 $ 1.181,58 $ 1.181,58 $ 1.181,58 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.685,57 $ 1.685,57 $ 1.685,57 $ 1.685,57 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 275,40 S 275,40 $ 275,40 $ 275,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 272,50 S 272,50 $ 272,50 $ 272,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 S 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 658,20 S 658,20 S 658,20 $ 658,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.03.06 Alimentacién $ 4.631,20 $ 4.631,20 $ 4.631,20 $ 4.631,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 1.479,99 $ 1.479,99 $ 1.479,99 $ 1.479,99 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 3.178,52 $ 3.178,52 $ 3.178,52 $ 3.178,52 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.05.13 Encargos $ 2.307,50 $ 2.307,50 $ 2.307,50 $ 2.307,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.245,05 S 3.245,05 $ 3.245,05 $ 3.245,05 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 22.557,60 $ 22.557,60 $ 22.557,60 $ 22.557,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros adm) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Abril de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para $ 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 1.10836 $ 1.108,36 $ 1.108,36 $ 1.108,36  GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 2.458,10 S 2.458,10 $ 2.458,10 $ 2.458,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién $ 15.444,80 S 15.444,80 $ 15.444,80 $ 15.444,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 4.927,63 $ 4.927,63 $ 4.927,63 $ 4.927,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 73.951,00 $ 73.951,00 $ 73.951,00 $ 73.951,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 946,47 S 946,47 S 946,47 $ 946,47 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 12.004,64 S 12.004,64 $ 12.004,64 $ 12.004,64 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 69.193,61 $ 69.193,61 S 69.193,61 $ 69.193,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Abril 2023/Sobretiempo de Marzo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 913,50 $ 913,50 $ 913,50 $ 913,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS PARA LA EJECUCION DE__ Contratacién de servicio de instalacién de guia, Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados $ 47.219,15 $ 47.219,15 S 47.219,15 S - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE _ Adquisicion de dispositivos medicos para uso en  Es necesario para una optima operatividad al consultorio medicos y botiquines de la institucion; y 5.3.08.08 Instrumental Médico Quirtrgico $ 67,20 $ 67,20 S 67,20 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE_ Adquisicién de medicamentos para Por adquisicion de medicamentos e insumos para botiquines y consultorio de Epam 5.3.08.09 Medicamentos $ 3.288,56 S 3.288,56 S 3.288,56 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicién de medicamentos para Por adquisicion de medicamentos e insumos para botiquines y consultorio de Epam 8.4.01.13 Equipos medicos $ 375,20 $ 375,20 $ 375,20 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Rol NT ADM abril 2023 angir cevallos 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 546,00 S 546,00 $ 546,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 23.185,48 S 23.185,48 $ 23.18548 S 23.185,48 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.372,89 $ 237289 $ 237289 $ 2.372,89 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.703,90 $ 2.703,90 $ 2.703,90 $ 2.703,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 214,61 S 214,61 S 214,61 S 214,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 21.511,24 S 21.511,24 $ 21.511,24 $ 21.511,24 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 9.677,38 S 9.677,38 S 9.677,38 S 9.677,38 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.116,69 S 4.116,69 S 4.116,69 S 4.116,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.107,27 $ 2.107,27 $ 2.107,27 S 2.107,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 242588 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 212.781,07 S 212.781,07 $ 212.781,07 $  212.781,07 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicaciones  Para el consumo de telefonia troncal IP consumo del mes de abril 2023 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 72,80 $ 72,80 $ 72,80 $ 72,80 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Mayo de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 30.993,00 $ 30.993,00 S 30.993,00 $ 30.993,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Mayo de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Mayo de 2023 (Obreros Produccidn) 6.1.05.13 Encargos $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Mayo de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 69.133,21 S 69.133,21 S 69.133,21 S 69.133,21 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Mayo de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Mayo de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 339,93 $ 339,93 $ 339,93 $ 339,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Mayo de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.852,73 §$ 2.852,73 $ 2.852,73 $ 2.852,73 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Mayo de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 46.123,49 S 46.123,49 S 46.123,49 S 46.123,49 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Mayo de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.265,69 $ 2.265,69 $ 2.265,69 S 2.265,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Mayo de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.971,10 S 21.971,10 $ 21.971,10 $ 21.971,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Mayo de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Mayo de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para _ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de marzo 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 991,91 $ 991,91 $ 991,91 $ 991,91 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes por Terminacién de Nombramiento Temporal a favor de la Ing Dayana 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 245,10 $ 245,10 $ 24510 $ 245,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacién de haberes por Terminacién de Nombramiento Temporal a favor de la Ing Dayana 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 224,68 S 224,68 S 224,68 S 224,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacién de haberes por Terminacién de Nombramiento Temporal a favor de la Ing Dayana 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 11,25 $ 11,25 $ 11,25 S 11,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién  Liquidacién de haberes por Terminacion de Nombramiento Temporal a favor de la Ing Dayana 5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por $ 72623 S 726,23 S 726,23 S 726,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO TRATAMIENTO FiSICO Y BIOLOGICO PARA LA Contratacidn de empresa con experiencia en el Actualizacion PP Es necesario el servicio de tratamiento bioldgico asistido mediante la 6.3.02.37 Remediacién, Restauracion y Descontaminacién  $ 182.000,00 $ 182.000,00 $ 145.600,00 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MATERIALES DE LABORATORIO Adquisicién materiales de laboratorio Reposicion de Caja Chica a favor de Susana Cuenca Custodio de la Gerencia de Gestion Planificacion 6.3.08.19 Accesorios y Productos Quimicos $ 40411 S 404,11 S 404,11 S 404,11 GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Reposicion de caja chica a favor de Paola Zambrano Montes de la Gerencia de Gestion Comercial 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 133,49 $ 13349 S 13349 $ 133,49 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA PARA _ adquisicion de materiales de oficina para las Reposicion de caja chica a favor de Paola Zambrano Montes de la Gerencia de Gestion Comercial 5.3.08.04 Materiales de oficina $ 166,09 $ 166,09 $ 166,09 $ 166,09 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 797,92 S 797,92 S 797,92 $ 797,92 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.591,42 S 4.591,42 S 4.591,42 S 4.591,42 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 30.993,00 $ 30.993,00 S 30.993,00 $ 30.993,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 584,18 S 584,18 S 584,18 S 584,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 37501 $ 375,01 $ 375,01 $ 375,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.43513 $ 1.435,13 $ 1.435,13 $ 1.435,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.708,86 S 1.708,86 $ 1.708,86 $ 1.708,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Mayo de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para S 16.783,76 $ 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.110,07 $ 1.110,07 $ 1.110,07 $ 1.110,07 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacion por Transporte S 2.378,70 $ 2.378,70 $ 2.378,70 $ 2.378,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién S 14.574,40 $ 14.574,40 $ 14.574,40 $ 14.574,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 4.872,20 S 4.872,20 $ 4.872,20 $ 4.872,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 76.823,78 S 76.823,78 S 76.823,78 $ 76.823,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 12.369,86 $ 12.369,86 S 12.369,86 S 12.369,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 69.193,61 S 69.193,61 S 69.193,61 $ 69.193,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo Abril de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 945,00 $ 945,00 $ 945,00 $ 945,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Segunda quincena de Mayoo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 44.829,50 $ 44.829,50 S 44.829,50 $ 44.829,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayoo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 949,68 $ 949,68 S 949,68 S 949,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayoo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Mayoo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 650,17 $ 650,17 $ 650,17 $ 650,17 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayoo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos S 3.909,27 $ 3.909,27 $ 3.909,27 $ 3.909,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Mayoo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 6.710,63 $ 6.710,63 S 6.710,63 $ 6.710,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 272,50 $ 272,50 $ 272,50 $ 272,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 $ 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 568,30 $ 568,30 $ 568,30 $ 568,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.06 Alimentacién S 3.824,00 $ 3.824,00 $ 3.824,00 $ 3.824,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacion de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 1.474,95 $ 1.474,95 $ 1.474,95 $ 1.474,95 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 2.846,36 $ 2.846,36 S 2.846,36 S 2.846,36 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.13 Encargos S 2.285,50 $ 2.285,50 $ 2.285,50 $ 2.285,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 3.180,44 $ 3.180,44 $ 3.180,44 $ 3.180,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 21.971,10 $ 21.971,10 $ 21.971,10 $ 21.971,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 $ 301,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 339,98 $ 339,98 $ 339,98 $ 339,98 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.134,89 $ 1.134,89 $ 1.134,89 $ 1.134,89 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.798,90 $ 1.798,90 $ 1.798,90 $ 1.798,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Mayo 2023/Sobretiempo de Abril de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.13 Encargos S 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 23.210,13 $ 23.210,13 $ 23.210,13 $ 23.210,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 2.161,06 $ 2.161,06 $ 2.161,06 $ 2.161,06 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 257,04 S 257,04 $ 257,04 $ 257,04 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.703,90 $ 2.703,90 $ 2.703,90 $ 2.703,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 260,60 S 260,60 S 260,60 $ 260,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 2144886 S 21.448,86 S 21.448,86 $ 21.448,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 5.126,52 S 5.126,52 $ 5.126,52 $ 5.126,52 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 4.980,90 $ 4.980,90 $ 4.980,90 $ 4.980,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.116,69 $ 4.116,69 $ 4.116,69 $ 4.116,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.03524 S 2.03524 $ 2.03524 $ 2.035,24 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 2.425,88 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 S 46829 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de marzo 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segun contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 433856 $ 4.338,56 S 4.338,56  $ 4.338,56  GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 04 de abril 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 31.617,79 $ 31.617,79 S 31.617,79 $ 31.617,79 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 246.487,50 $ 246.487,50 $ 246.487,50 $  246.487,50 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Contratacion del servicio de mano de obra para el Es necesario superar los inconvenientes presentado con las maquinarias de la EP AGUAS DE MANTA, 6.3.04.04 Magquinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 11.250,00 $ 11.250,00 $ 2.944,82 S 2.495,25 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Contratacion del servicio de mano de obra para el Es necesario superar los inconvenientes presentado con las maquinarias de la EP AGUAS DE MANTA, 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 5.000,00 $ 5.000,00 $ 2.673,04 $ 698,67 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Contratacion del servicio de mano de obra para el Es necesario superar los inconvenientes presentado con las maquinarias de la EP AGUAS DE MANTA, 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 45.000,00 $ 45.000,00 $ 3.474,96 $ 1.301,06 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicaciones Para el consumo de telefonia troncal IP consumo del mes de mayo 2023 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 67,78 S 67,78 S 67,78 $ 67,78 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de abril 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 844,11 S 844,11 S 844,11 $ 844,11 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FOTOCOPIADO Contratacion de servicio de fotocopiado de Reposicién de caja chica a favor de mero delgado José Heliodoro, custodio de caja chica asignada a 5.3.02.04 Edicion,Impresién,Reproduccién,Publicaciones,Su__$ 302,65 S 302,65 $ 302,65 $ 302,65 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE PUBLICIDAD ESPECIALIZADA EN LA Contratacidn del servicio de publicidad Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.04 Edicién,Impresién,Reproduccién,Publicaciones,Su_ $ 16.228,80 $ 16.228,80 $ 16.228,80 $ 16.228,80 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTOS ESPECIALIZADOS DE LOS Mantenimientos especializados de los sistemas servicio de mantenimiento especializado mediante buzos técticos en los sistemas de alcantarillado 6.3.04.17 Infraestructura $ 188.411,50 $ 188.411,50 $ 144.992,05 $ 19.554,70 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Contratacidn del servicio de mantenimiento Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 9.279,63 $ 9.279,63 $ 8.177,79 $ 8.177,79 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicién de lubricantes para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 285,62 S 285,62 S 258,76 $ 258,76 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicién de repuestos para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 33.677,97 $ 33.677,97 S 31.992,19 $ 31.992,19 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE Adquisicién de equipos y maquinarias segin 8.4.01.04 Maquinarias y Equipos S 3.345,00 $ 3.345,00 $ 3.345,00 $ 3.345,00 GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Junio de 2023 (Empleados Admnistrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Junio de 2023 leados Admnistrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 44.829,50 $ 44.829,50 S 44.829,50 S 44.829,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Junio de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.793,40 $ 2.793,40 $ 2.793,40 $ 2.793,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Junio de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 21.971,10 S 21.971,10 $ 21.971,10 $ 21.971,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 29.609,50 S 29.609,50 $ 29.609,50 $ 29.609,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 $ 2.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Junio de 2023 leados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 $ 12.102,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Junio de 2023 leados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal Produccidn) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 $ 8.994,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal Produccidn) 6.1.05.13 Encargos $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 $ 1.078,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Junio de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 933,13 $ 933,13 $ 933,13 §$ 933,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera guincena de Junio de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 68.740,61 S 68.740,61 S 68.740,61 S 68.740,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE TRANSPORTACION CON VEHICULOS _ Contratacién del Servicio de Transportacién con  Actualizacion de Partidas Presupuestaria 6.3.02.01 Transporte de Personal $ 55.800,98 $ 55.800,98 S 55.800,36 S 55.800,36 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor de Abg. Gema quiroz desde el 7 de septiembre al 07 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 1.680,00 $ 1.680,00 $ 1.680,00 $ 1.680,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE SISTEMA INFORMATICO PARA Implementacién,actualizacién, mantenimientoy  Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.07.01 Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y $ 249.983,55 $ 249.983,55 $ 249.983,55 $ 42.953,29 GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL ESPECIALIZADO _ Contratacién del servicio de limpieza integral Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.09 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de $ 33.375,00 $ 33.375,00 S 23.839,20 $ 23.839,20 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacion de fondos de caja chica segtn Actualizacion de Partida Presupuestaria, orden de fondo 761 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 1.800,00 $ 1.800,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de junio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segun contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 4.134,63 S 4.13463 S 4.134,63 S 4.134,63 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 04 de abril 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 31.821,73 S 31.821,73 S 31.821,73 S 31.821,73 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS PROVISION DE COMBUSTIBLE Y Adquisicion de Combustible, Adquisicidn de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.02.55 Combustibles $ 49.463,16 S 49.463,16 S 40.995,77 S 21.998,30 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria-coadyugante 6.3.10.05 Quimicos S 732732 S 732732 §$ 732732 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de mayo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 23.340,00 S 23.340,00 $ 23.340,00 $ 23.340,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de mayo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 476,01 S 476,01 S 476,01 S 476,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de mayo de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 $ 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de mayo de 2023 leados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 2.148,43 S 2.148,43 $ 2.148,43 S 2.148,43 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de mayo de 2023 leados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.265,46 $ 3.26546 S 3.26546 S 3.265,46 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de mayo de 2023 leados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 452,20 S 452,20 $ 452,20 S 452,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 $ 169,00 $ 169,00 $ 169,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 382,50 S 382,50 $ 382,50 $ 382,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.06 Alimentacién $ 2.712,00 $ 2.712,00 $ 2.712,00 $ 2.712,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.08 Subsidio de Antigiiedad $ 821,53 S 821,53 $ 821,53 $ 821,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 4.936,16 S 4.936,16 S 4.936,16 S 4.936,16 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.13 Encargos $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 S 491,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.096,27 $ 2.096,27 $ 2.096,27 $ 2.096,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 14.010,60 $ 14.010,60 $ 14.010,60 $ 14.010,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 166,50 $ 166,50 $ 166,50 $ 166,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 906,91 $ 906,91 $ 906,91 $ 906,91 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 412,50 S 412,50 $ 412,50 S 412,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 2.191,48 $ 2.191,48 $ 2.191,48 $ 2.191,48 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 22.372,30 S 22.372,30 $ 22.372,30 S 22.372,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.839,11 $ 2.839,11 $ 2.839,11 $ 2.839,11 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.13 Encargos S 1.134,67 S 1.134,67 $ 1.134,67 S 1.134,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 S 117,67 $ 117,67 $ 117,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 S 37,50 $ 37,50 $ 37,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.83500 $ 2.83500 $ 2.83500 $ 2.835,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 17.994,00 $ 17.994,00 $ 17.994,00 $ 17.994,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos S 2.161,00 $ 2.161,00 $ 2.161,00 $ 2.161,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 343,82 $ 343,82 $ 343,82 $ 343,82 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 33.592,00 $ 33.592,00 $ 33.592,00 $ 33.592,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 $ 848,68 $ 848,68 S 848,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 178,01 $ 178,01 $ 178,01 $ 178,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos S 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo de Mayo de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 5.127,67 $ 5.127,67 $ 5.127,67 $ 5.127,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.220,33 $ 1.220,33 $ 1.220,33 $ 1.220,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacion por Transporte S 2.857,30 $ 2.857,30 $ 2.857,30 $ 2.857,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién S 17.078,40 $ 17.078,40 $ 17.078,40 $ 17.078,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 5.596,58 $ 5.596,58 $ 5.596,58 $ 5.596,58 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 76.052,74 S 76.052,74 S 76.052,74 S 76.052,74 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos S 2.419,63 $ 2.419,63 $ 2.419,63 $ 2.419,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 13.525,39 $ 13.525,39 $ 13.52539 $ 13.525,39 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 76.701,11 $ 76.701,11 S 76.701,11 $ 76.701,11 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Junio 2023/Sobretiempo Mayo de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares S 1.044,00 $ 1.044,00 $ 1.044,00 $ 1.044,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacién designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Junio de 2023 5.1.06.06 Asignacién Global de Jubilacién Patronal para S 16.783,76 $ 16.783,76 S 16.783,76 $ 16.783,76 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE _ Adquisicion de uniformes y equipos de proteccién Uniformes 2023 (Obreros Adminsitrativos 5.3.08.02 Vestuario,Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesori _$ 6.000,00 $ 6.000,00 $ 6.000,00 $ 6.000,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE _ Adquisicion de uniformes para los trabajadores Uniformes 2023 (Obreros Produccion) 6.3.08.02 Vestuario,Lenceria,PrendasdeProteccién,Insumos  $ 33.150,00 $ 33.150,00 $ 33.150,00 $ 33.150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 22.907,61 $ 22.907,61 S 22.907,61 $ 22.907,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 1.593,65 $ 1.593,65 $ 1.593,65 $ 1.593,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 869,55 $ 869,55 $ 869,55 $ 869,55 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.642,84 $ 2.642,84 S 2.642,84 S 2.642,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 14,25 $ 14,25 $ 14,25 $ 14,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 191,33 S 191,33 $ 191,33 $ 191,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 21.606,48 S 21.606,48 S 21.606,48 $ 21.606,48 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 6.849,35 $ 6.849,35 $ 6.849,35 $ 6.849,35 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 3.432,10 $ 3.432,10 $ 3.432,10 $ 3.432,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 411669 $ 4.116,69 $ 4.116,69 $ 4.116,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.265,80 $ 1.265,80 $ 1.265,80 $ 1.265,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 857,36 $ 857,36 S 857,36 $ 857,36 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social S 2.425,88 $ 2.425,88 $ 2.425,88 S 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 $ 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 267.354,15 $ 267.354,15 $ 267.354,15 $  267.354,15 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ENERGIA ELECTRICA Pago del servicio eléctrico para el drea operativa__ Para las necesidades de energia electrica de la parte produccion 2023 6.3.01.04 Energia Eléctrica $ 897.024,23 $ 897.024,23 S 897.024,23 S 644.444,40 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA DE LAS DIFERENTES _ Reposicion de caja chica solicitada por la Gerencia Tecnico, | ng Eric rodriguez 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 286,00 S 286,00 $ 286,00 $ 286,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.04.05 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y S 25.341,13 $ 25.341,13 $ 25.341,13 $ 25.341,13 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios S 18.401,75 $ 18.401,75 $ 18.401,37 $ 18.401,37 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.03 Combustibles y Lubricantes S 1.179,76 $ 1.179,76 $ 1.179,03 $ 1.179,03 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- COLORADO 6.3.10.05 Quimicos S 53.953,48 S 53.953,48 S 53.953,48 S - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- CEIBAL 6.3.10.05 Quimicos S 85.547,84 S 85.547,84 S 85.547,84 S - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria-SANTA MARTHA 6.3.10.05 Quimicos S 2.782,08 $ 2.782,08 $ 2.782,08 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE VULCANIZADORA (REPARACION DE _ Contratacién del servicio de vulcanizadora para Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 497,00 $ 497,00 $ 494,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Adquisicion de Peroxido de Hidrogeno 6.3.10.05 Quimicos S 20.077,85 S 20.077,85 S - $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de telecomunicaciones Para el consumo de telefonia troncal IP consumo del mes de junio 2023 SERVICIO: 53702590 - LINEA 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 7230 $ 72,30 S 72,30 $ 72,30 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS BRINDAR SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERMANENTE Contratacion de servicio de seguridad y vigilancia _ Servicio de seguridad y vigilancia privada fija, con el fin de salvaguardar los bienes y valores de la emp 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia S 76.740,17 S 76.740,17 $ 63.654,27 $ 7.898,71 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de mayo 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 898,79 S 898,79 S 898,79 $ 898,79 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacién de fondos de caja chica segtin Apertura de caja chica memorando Memorando Nro. EPAM-GTHU-MEM-070720231455, aprueba 5.3.16.01 Fondos de Reposicién Cajas Chicas $ 1.200,00 $ 1.200,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE _ Adquisicion de uniformes para los trabajadores Esta adquisicion de calzado tiene la finalidad de precautelar la integridad fisica de los colaboradores 6.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccién y $ 15.284,64 S 15.284,64 S 15.284,64 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacion de fondos de caja chica segtn Apertura de Caja Chica a favor de la Gerencia de Gestion Planificacion 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 3.000,00 $ 3.000,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INSTALACIONES DE RED, INSUMOS  Mejora y adecuacion de cableado estructurado  Los equipos de red y dispositivos seguridad para la EP - Aguas de Manta, el cual cubrird con todos los ( 6.3.04.02 Edificios, Locales, Residencias y Cableado $ 133226 $ 1.332,26 $ 1.332,26 S - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INSTALACION DE CONEXIONES, Adquisicion de insumos, materiales y suministros  Los equipos de red y dispositivos seguridad para la EP - Aguas de Manta, el cual cubrird con todos los 5.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 2.642,27 S 2.642,27 $ 2.642,27 S - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INSTALACION DE CONEXIONES, Adquisicion de equipos, sistemas para el servicio  Los equipos de red y dispositivos seguridad para la EP - Aguas de Manta, el cual cubrird con todos los 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos $ 7.998,54 S 7.998,54 $ 7.998,54 $ - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INSTALACION DE CONEXIONES, Servicio de instalacidn de conexiones, camaras, Los equipos de red y dispositivos seguridad para la EP - Aguas de Manta, el cual cubrird con todos los 5.3.04.02 Edificios, Locales, Residencias y Cableado $ 14.794,93 S 14.794,93 $ 14.794,93 $ - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera guincena de Julio de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Julio de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.132,60 $ 15.132,60 $ 15.132,60 $ 15.132,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Julio de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 18.580,41 $ 18.580,41 $ 18.580,41 S 18.580,41 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creaciodn de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Julio de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.161,00 $ 2.161,00 $ 2.161,00 $ 2.161,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creaciodn de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Julio de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 2.419,63 $ 2.419,63 S 2.419,63 S 2.419,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Julio de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 76.652,17 $ 76.652,17 S 76.652,17 S 76.652,17 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Julio de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 $ 2.805,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Julio de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 33.592,00 $ 33.592,00 $ 33.592,00 $ 33.592,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Julio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 23.340,00 $ 23.340,00 $ 23.340,00 $ 23.340,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creaciodn de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Julio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Julio de 2023 (Nombramiento Temporal Produccidn) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 21.626,50 S 21.626,50 $ 21.626,50 S 21.626,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Julio de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos S 1.097,00 $ 1.097,00 S 1.097,00 $ 1.097,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. miguel garcia rivadeneria como profesional 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 896,15 $ 896,15 $ 896,15 $ 896,15 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes Pago de indemnizacion a favor del ex servidor Carlos Velazques Mero 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales $ 35.140,00 $ 35.140,00 $ 35.140,00 $ 1.000,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes Pago de indemnizacion a favor del ex servidor Jose Rivera Olayo 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales S 29.923,20 $ 29.923,20 S 29.923,20 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes Pago de indemnizacion a favor de la ex servidora Yolanda Narea 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales $ 40.000,00 $ 40.000,00 $ 40.000,00 $ 4.500,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes Pago de indemnizacion a favor del ex servidor Wagner Zambrano 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales $ 45.227,41 S 45.227,41 S 45.227,41 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Solicitud pedido por la ing. Maria Belén Pico Piloso Jefe de la Unidad de Equipos y Herramientas, 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 252,00 $ 252,00 $ 252,00 $ 252,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicion de insumos para consultorio Proporcionar a los trabajadores que laboran en las diferentes estaciones de servicios los equipos 5.3.08.09 Medicamentos $ 432,00 $ 432,00 S 432,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicion de insumos para consultorio Proporcionar a los trabajadores que laboran en las diferentes estaciones de servicios los equipos 5.3.08.10 Dispositivos Médicos para Laboratorio Clinico y $ 4.043,93 S 4.043,93 S 4.043,93 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicion de equipos para consultorio Proporcionar a los trabajadores que laboran en las diferentes estaciones de servicios los equipos 5.3.14.06 Herramientas y Equipos menores $ 427,84 S 427,84 S 427,84 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicion de equipos para consultorio Proporcionar a los trabajadores que laboran en las diferentes estaciones de servicios los equipos 8.4.01.15 Equipos Odontolégicos $ 1.321,60 $ 1.321,60 S 1.321,60 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomt ciones  Para las necesidades del servicio de teléfono movil no. servicio: 962331002 no. contrato: 7598407 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 126,00 $ 126,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de caja chica a favor del custodio Karla Garcia Gerencia de Recursos Fisicos 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 184,82 S 184,82 S 184,82 $ 184,82 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de caja chica a favor del custodio Karla Garcia Gerencia de Recursos Fisicos 6.3.04.04 Maquinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 112,00 S 112,00 $ 112,00 $ 112,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Ligquidacién de Haberes a favor del sefior Jose Garcia Andrade 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 304,58 $ 304,58 $ 304,58 S 304,58 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS  Elaboracion de roles de pago por compensaciéon  Liquidacion de Haberes a favor del sefior Jose Garcia Andrade 6.1.07.07 Compensacién por vacaciones no gozadas por $ 778,13 $ 778,13 $ 778,13 S 778,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes exse Pago de indemnizacion a favor del ex servidor Ramiro Almeida 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales $ 39.569,10 $ 39.569,10 S 39.569,10 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 S 117,67 $ 117,67 $ 117,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 S 37,50 $ 37,50 $ 37,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.513,18 $ 2.513,18 S 2.513,18 $ 2.513,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 16.953,90 $ 16.953,90 $ 16.953,90 $ 16.953,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 2.161,00 $ 2.161,00 $ 2.161,00 $ 2.161,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 345,37 $ 345,37 $ 345,37 S 345,37 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 33.592,00 $ 33.592,00 S 33.592,00 $ 33.592,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creaci6n de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 $ 848,68 S 848,68 S 848,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 219,12 $ 219,12 $ 219,12 $ 219,12 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.05.13 Encargos S 2.843,66 $ 2.843,66 S 2.843,66 S 2.843,66 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 5.135,69 $ 5.13569 S 5.13569 $ 5.135,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creaci6n de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 S 169,00 $ 169,00 $ 169,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 S 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.03.04 Compensacion por Transporte $ 460,30 $ 460,30 $ 460,30 S 460,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.03.06 Alimentacién S 3.492,00 $ 3.492,00 $ 3.492,00 $ 3.492,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 904,20 $ 904,20 $ 904,20 $ 904,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 7.472,75 $ 7.472,75 S 7.472,75 $ 7.472,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.05.13 Encargos $ 764,46 S 764,46 S 764,46 S 764,46 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.270,22 S 2.270,22 $ 2.270,22 S 2.270,22 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos | Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 Obreros adm 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 23.340,00 S 23.340,00 S 23.340,00 $ 23.340,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 476,01 S 476,01 $ 476,01 S 476,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 $ 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.577,38 $ 1.577,38 $ 1.577,38 S 1.577,38 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 3.215,69 $ 3.21569 S 3.21569 S 3.215,69 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 906,91 $ 906,91 $ 906,91 $ 906,91 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 412,50 S 412,50 $ 412,50 S 412,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.663,03 $ 1.663,03 $ 1.663,03 S 1.663,03 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 21.334,00 S 21.334,00 S 21.334,00 $ 21.334,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.739,58 $ 2.739,58 S 2.739,58 S 2.739,58 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.05.13 Encargos S 1.097,00 $ 1.097,00 $ 1.097,00 $ 1.097,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacién designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Julio de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para S 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.170,53 $ 1.170,53 $ 1.170,53 S 1.170,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte S 2.763,00 $ 2.763,00 $ 2.763,00 $ 2.763,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.03.06 Alimentacién S 16.534,40 S 16.534,40 $ 16.534,40 S 16.534,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 5.559,98 $ 5.559,98 S 5.559,98 S 5.559,98 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 66.192,06 S 66.192,06 S 66.192,06 S 66.192,06 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.05.13 Encargos S 2.18533 $ 2.18533 S 2.185,33 $ 2.185,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 12.931,40 $ 12.931,40 $ 12.931,40 $ 12.931,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 75.350,35 S 75.350,35 S 75.350,35 S 75.350,35 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares S 1.008,00 $ 1.008,00 $ 1.008,00 $ 1.008,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes (desahucio) a favor del sefior Elias Vera Martinez 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 1431 $ 1431 $ 1431 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes (desahucio) a favor del sefior Elias Vera Martinez 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 328,19 $ 32819 $ 32819 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes (desahucio) a favor del sefior Elias Vera Martinez 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 6,50 $ 6,50 $ 6,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Liquidacion de haberes (desahucio) a favor del sefior Elias Vera Martinez 6.1.03.06 Alimentacién $ 93,60 S 93,60 $ 93,60 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Liquidacion de haberes (desahucio) a favor del sefior Elias Vera Martinez 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 52572 S 52572 S 52572 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS VINCULADOS AL FIN DE GESTION Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes (desahucio) a favor del sefior Elias Vera Martinez 6.1.07.04 Compensacidn por desahucio S 3.545,85 $ 3.545,85 S 3.545,85 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Provisional) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 817,70 $ 817,70 $ 817,70 $ 817,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Provisional) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 178,95 S 178,95 S 178,95 $ 178,95 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Contrato indefinido a prueba) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 103,90 $ 103,90 $ 103,90 $ 103,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Contrato indefinido a prueba) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 662,29 S 662,29 $ 662,29 S 662,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO REPARACION Y MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO  Mantenimiento, reparacion y reposicion de Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.05.01 Obras de Infraestructura S 244.201,59 $ 244.201,59 S 244.201,59 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Susana Cuenca Castillo Gerencia Planificacion 6.3.08.19 Accesorios y Productos Quimicos $ 182,56 S 182,56 $ 182,56 S 182,56 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Susana Cuenca Castillo Gerencia Planificacion 6.3.10.05 Quimicos $ 252,58 $ 252,58 S 252,58 $ 252,58 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacién de fondos de caja chica segin Alcance de apertura de caja chica de la Gerencia Juridica 5.3.16.01 Fondos de Reposicion Cajas Chicas $ 2.400,00 $ 2.400,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 15.833,26 S 15.833,26 S 15.833,26 S 15.833,26 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 1.143,84 S 1.143,84 S 1.143,84 $ 1.143,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 1.314,61 $ 131461 $ 131461 $ 1.314,61 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.912,40 $ 1.912,40 $ 1.912,40 $ 1.912,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 166,79 S 166,79 $ 166,79 S 166,79 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3383 $ 33,83 $ 3383 S 33,83 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 28.624,12 $ 28.624,12 S 28.624,12 S 28.624,12 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 131,60 S 131,60 $ 131,60 S 131,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 7.163,14 $ 7.163,14 S 7.163,14 $ 7.163,14 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.895,86 S 4.895,86 S 4.895,86 S 4.895,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.691,02 $ 1.691,02 S 1.691,02 $ 1.691,02 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 350,77 $ 350,77 $ 350,77 S 350,77 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 $ 2.425,88 S 2.425,88 S 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar S 174.929,66 S 174.929,66 $ 174.929,66 $  174.929,66 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 01 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seglin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 32.026,98 $ 32.026,98 $ 32.026,98 S 32.026,98 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por préstam: Registro débito realizado el 05 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato N¢ 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 3.929,38 $ 3.929,38 $ 3.929,38 S 3.929,38 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 31 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seglin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 3223356 $ 32.233,56 $ 32.233,56 S 32.233,56 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 31 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seglin contrato 5.6.02.01 Sector Pdblico Financiero $ 3.722,80 $ 3.722,80 $ 3.722,80 $ 3.722,80 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 2.292,77 $ 2.292,77 S 229,77 3% 2.292,77 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE Fumigacion y control de plagas Con la finalidad de prevenir y proteger la salud e integridad fisica de los servidores de la EP Aguas de 5.3.02.09 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de $ 519,00 $ - $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS FUMIGACION PARA ELIMINACION DE MALEZA Contratacién del servicio de desinfeccién y/o Con la finalidad de prevenir y proteger la salud e integridad fisica de los servidores de la EP Aguas de 6.3.02.09 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de S 7.523,00 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del Icdo. ernesto alvear guzman como coordinar de 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 12.096,00 S 12.096,00 $ 10.080,00 $ 10.080,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomt ciones  Para las necesidades de telf movil fija e internet de areas de administracion 2023 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 9.613,80 $ 9.613,80 S 9.391,32 $ 7.513,36 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomunicaciones _ Por servicios de telefonia mdvil acreditacién laboratorio colorado CONTRATO: 7598407 Servicio: 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 105,00 $ 105,00 $ 105,00 $ 84,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomt ciones _ Para las necesidades de telf movil fija e internet de areas de produccion 2023 6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 6.388,20 $ 6.388,20 S 6.276,42 S 3.763,14 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. wilmer intriago burgos profesional de anc y 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 1.001,58 $ 1.001,58 S 1.001,58 $ 1.001,58 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor del ing. julio santos savala como profesional de la 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 3.360,00 S 3.360,00 $ 3.360,00 $ 3.360,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberes a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 721,33 $ 721,33 $ 721,33 S 721,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberes a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 91,25 $ 91,25 $ 91,25 $ 91,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.03.04 Compensacién por Transporte $ 7,00 $ 7,00 S 7,00 $ 7,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Liquidacion de haberes a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.03.06 Alimentacién $ 100,80 $ 100,80 S 100,80 $ 100,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Liquidacion de haberes a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 701,21 $ 701,21 $ 701,21 S 701,21 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS  Elaboracién de roles de pago por compensacién  Liquidacion de haberes a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.07.07 Compensacién por vacaciones no gozadas por $ 1.271,28 $ 1.271,28 S 1.271,28 $ 1.271,28 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes Indemnizacion a favor del exservidor Victor Chavez Pico 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales $ 66.865,50 $ 66.865,50 $ 66.865,50 S 10.000,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS VINCULADOS AL FIN DE GESTION Creaciodn de roles de pagos para cubrir los egresos Desahucio a favor del exservidor Victor Chavez Pico 6.1.07.04 Compensacién por desahucio $ 7.474,50 S 7.474,50 S 7.474,50 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para  Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de junio2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 857,98 $ 857,98 $ 857,98 S 857,98 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO SEGURO DE VIDA DE PERSONAL DE LA EMPRESA  Contratacion del servicio de péliza de seguro de  Con el fin de dar cumplimiento a la contratacion colectiva, resulta necesaria la “CONTRATACION 5.7.02.01 Seguros $ 1246572 S 12.465,72 S - $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Pago del cuerpo de bombero de santa ana afio 2023, orden de fondo 981 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 850,00 $ 850,00 $ 850,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Pago Arcsa, permiso funcionamiento planta tratamiento Colorado, orden de fondo 979 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 162,00 $ 162,00 S 162,00 $ 162,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Pago Arcsa, permiso funcionamiento planta tratamientoCaza Lagarto, orden de fondo 980 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 162,00 $ 162,00 S 162,00 $ 162,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE NEUMATICOS PARA VEHICULOS  Adquisicién de neumaticos para los vehiculos De acuerdo a las inspecciones realizadas se ha determinado que los neumaticos del parque 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios S 26.385,23 S 26.385,23 S 26.385,23 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Agosto de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 491,00 $ 491,00 S 491,00 $ 491,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Agosto de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Agosto de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos S 2.083,26 $ 2.083,26 S 2.083,26 S 2.083,26 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Primera quincena de Agosto de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 76.039,28 S 76.039,28 S 76.039,28 $ 76.039,28 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Agosto de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 23.340,00 $ 23.340,00 S 23.340,00 $ 23.340,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Agosto de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Agosto de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Agosto de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 33.592,00 $ 33.592,00 S 33.592,00 $ 33.592,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 24.92539 S 24.92539 S 24.92539 $ 24.925,39 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos S 1.097,00 $ 1.097,00 $ 1.097,00 $ 1.097,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 16.737,50 $ 16.737,50 $ 16.737,50 $ 16.737,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 1.360,20 $ 1.360,20 $ 1.360,20 $ 1.360,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena deAgosto 2023 (Contrato indefinido a prueba) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 646,88 $ 646,88 S 646,88 S 646,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Provicional Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2020 (Obreros Produccion) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 6.406,71 $ 6.406,71 S 6.406,71 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2021 (Obreros Administrativos) 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 549,28 $ 549,28 $ 549,28 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2020 (Obreros Administrativos) 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 812,50 $ 812,50 $ 812,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2021 (Obreros Produccion) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 4.601,48 S 4.601,48 S 4.601,48 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TRAMITES Pago de Tramites Notariales, Legalizacion de Pago de escrituras por terreno donado a favor de la Ep Aguas de Manta 5.7.02.06 Costas Judiciales, Tramites Notariales, S 3.973,38 S 3.973,38 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creaci6n de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes a favor del exservidor Gladys Zavala 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.109,78 $ 1.109,78 $ 1.109,78 $ 1.109,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes a favor del exservidor Gladys Zavala 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 171,25 S 171,25 $ 171,25 $ 171,25 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacion de servicios profesionales a favor de la Ing Liliana Foyain Profesional de la Gerencia 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 2.690,99 $ 2.690,99 $ 2.690,99 $ 2.690,99 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Pago del cuerpo de bombero Montecristi afio 2023 orden de fondo 1080 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, S 2.970,92 S 2.970,92 $ 2.97092 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
03-PROGRAMA DE AMPLIACION DE ESTUDIO PARA OBRAS HIDROSANITARIAS EN SAN  Elaboracién de Estudios para obras Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.05 Estudio y Disefio de Proyectos S 100.358,72 S 100.358,72 S 99.476,16 S - GERENCIA DE GESTION TECNICA

05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Es necesario dar mantenimiento a la flota vehicular de la Ep Aguas de Manta, para su operatividad 5.3.04.05 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y S 14.452,81 $ 14.452,81 S 1245552 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Es necesario dar mantenimiento a la flota vehicular de la Ep Aguas de Manta, para su operatividad 5.3.08.03 Lubricantes S 2.803,86 $ 2.803,86 S 1.719,76 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Es necesario dar mantenimiento a la flota vehicular de la Ep Aguas de Manta, para su operatividad 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios S 24.358,11 $ 24.358,11 $ 20.951,82 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Retroactivos Vacaciones 2015-2019(Obreros Produccion) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 79.188,00 S 79.188,00 S 79.188,00 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Retroactivos Vacaciones 2015-2019(Obreros Administrativo) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 8.820,04 $ 8.820,04 $ 8.820,04 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INTERNET,ENLACE BACKUP Y Servicio de internet, comunicaciones, instalacién _ Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 308,00 $ 308,00 $ 308,00 $ 308,00 GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2018 (Obreros Produccion) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 1.860,21 $ 1.860,21 $ 1.860,21 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2018 (Obreros Administrativo) 5.1.04.09 Beneficios Sociales $ 157,85 S 157,85 S 157,85 $ 157,85 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2019 (Obreros Produccion) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 1.136,52 $ 1.136,52 $ 1.136,52 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2019 (Obreros Administrativos) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 11.944,74 S 11.944,74 S 11.944,74 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Actualizacion de PP por servicios profesionales del 1 al 27 de julio del 2023 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 1.42330 $ 1.42330 $ 142330 $ 1.423,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Agosto de 2023 (Empleados Administrativo)ing David Garcia y Virginia Velez 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 1.897,86 $ 1.897,86 $ 1.897,86 $ 1.897,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Administrativos(saldo) 5.1.03.06 Alimentacién S 3.158,95 $ 3.158,95 $ 3.158,95 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Administrativos(saldo) 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 2.062,01 $ 2.062,01 $ 2.062,01 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Administrativos(saldo) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares S 1.03536 $ 1.03536 $ 1.03536 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE_ Adquisicion de uniformes y equipos de proteccién Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Administrativos(saldo) 5.3.08.02 Vestuario,Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesori _$ 2.380,00 $ 2.380,00 $ 2.380,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Produccion(saldo) 6.1.03.06 Alimentacién S 31.664,05 $ 31.664,05 S 31.664,05 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Produccion(saldo) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares S 8.584,80 $ 8.584,80 $ 8.584,80 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Produccion(saldo) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 32.34364 S 32.343,64 S 32.343,64 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Produccion(saldo) 6.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion y S 13.300,00 $ 13.300,00 $ 13.300,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Impuesto Prediall Urbanoo por la ingeniera Maria Pico Piloso de Estacion Azua y Plantay 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, S 1.814,76 $ 1.814,76 $ 1.814,76 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor de la Ing Paola Hidalgo Coordinador de la Gerencia 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 22.176,00 $ 22.176,00 $ 18.480,00 $ 18.480,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Segunda quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Provicional Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Agosto de 2023 (Nombramiento Provicional Administrativo) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 157,18 $ 157,18 $ 157,18 $ 157,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.236,38 $ 1.236,38 $ 1.236,38 $ 1.236,38 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 517,50 $ 517,50 $ 517,50 $ 517,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 2.638,41 $ 2.638,41 $ 2.638,41 $ 2.638,41 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 23.289,00 $ 23.289,00 $ 23.289,00 $ 23.289,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.918,86 $ 2.918,86 $ 2.918,86 $ 2.918,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Nombramiento Temporal 6.1.05.13 Encargos S 1.27427 $ 1.274,27 $ 1.274,27 $ 1.274,27 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 $ 117,67 $ 117,67 $ 117,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.481,55 $ 2.481,55 $ 248155 $ 2.481,55 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 17.180,00 $ 17.180,00 $ 17.180,00 $ 17.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 1.786,70 $ 1.786,70 $ 1.786,70 $ 1.786,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (NT Administrativo) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 134,77 S 134,77 $ 134,77 $ 134,77 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de agosto 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 23.340,00 $ 23.340,00 $ 23.340,00 $ 23.340,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 476,01 S 476,01 S 476,01 S 476,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 S 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.689,23 $ 1.689,23 $ 1.689,23 $ 1.689,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR___ Creaci6n de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.209,31 $ 3.209,31 $ 3.209,31 $ 3.209,31 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Julio 2023/Sobretiempo de Junio de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Agosto de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para $ 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 S 16.783,76 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 1.149,70 $ 1.149,70 $ 1.149,70 $ 1.149,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 2.767,50 S 2.767,50 $ 2.767,50 $ 2.767,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién $ 16.652,80 S 16.652,80 $ 16.652,80 $ 16.652,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 5.605,52 S 5.605,52 $ 5.605,52 $ 5.605,52 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 69.067,39 $ 69.067,39 S 69.067,39 $ 69.067,39 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 1.937,66 $ 1.937,66 $ 1.937,66 $ 1.937,66  GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 12.852,42 S 12.852,42 $ 12.852,42 $ 12.852,42 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 75.359,35 $ 75.359,35 S 75.359,35 $ 75.359,35 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo Julio de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 1.026,00 $ 1.026,00 $ 1.026,00 $ 1.026,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 $ 169,00 S 169,00 $ 169,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 S 112,50 S 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 390,60 $ 390,60 $ 390,60 $ 390,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.03.06 Alimentacién $ 2.920,00 $ 2.920,00 $ 2.920,00 $ 2.920,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 912,57 $ 912,57 $ 912,57 $ 912,57 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 7.558,10 $ 7.558,10 $ 7.558,10 $ 7.558,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.05.13 Encargos $ 744,93 S 744,93 S 744,93 $ 744,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.245,02 $ 2.245,02 $ 2.245,02 S 2.245,02 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos | Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 Obreros adm 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 193,50 S 193,50 S 193,50 $ 193,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Contrato indefinido a prueba 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 177,82 S 177,82 S 177,82 $ 177,82 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Contrato indefinido a prueba 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 646,88 S 646,88 S 646,88 S 646,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Contrato indefinido a prueba 6.1.03.06 Alimentacién $ 108,00 S 108,00 $ 108,00 $ 108,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles de pago de horas Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Contrato indefinido a prueba 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 840,90 S 840,90 $ 840,90 $ 840,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Del 02 al 31Agosto 2023 (NT Administrativo) Rafaella Paz Lopez 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 1.171,60 S 1.171,60 $ 1.171,60 $ 1.171,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Del 28 al 31 Agosto 2023 (NT Produccion) Verny Santos Velez 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 1.333,20 $ 1.333,20 $ 1.333,20 $ 1.333,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segun Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Rodriguez Rodriguez Eric Rene 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 295,00 S 295,00 $ 295,00 $ 295,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicién de lubricantes para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 1.983,73 $ 1.983,73 $ 1.982,90 $ 1.982,90 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicién de repuestos para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 2.767,00 S 2.767,00 $ 2.764,82 S 2.764,82 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Contratacidn del servicio de mantenimiento Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 2160830 $ 21.608,30 $ 16.792,10 $ 4.852,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 16.498,05 $ 16.498,05 $ 16.498,05 S 16.498,05 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.198,20 $ 2.198,20 $ 2.198,20 $ 2.198,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 5393 $ 53,93 $ 53,93 §$ 53,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.811,44 S 1.811,44 $ 1.811,44 S 1.811,44 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 260,34 S 260,34 S 260,34 S 260,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 29.300,14 S 29.300,14 $ 29.300,14 S 29.300,14 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 14,74 $ 14,74 S 14,74 S 14,12 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 9.895,75 $ 9.895,75 $ 9.89575 S 9.895,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.895,86 S 4.895,86 S 4.895,86 S 4.895,86 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.26391 $ 2.26391 $ 226391 $ 2.208,77 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 242588 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 97.649,73 S 97.649,73 S 97.649,73 S 97.649,73 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 01 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 32.441,46 S 32.441,46 S 32.441,46 S 32.441,46 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seglin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 3.514,89 $ 3.514,89 $ 3.514,89 S 3.514,89 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 20,10 $ 20,10 $ 20,10 $ 20,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de caja chica de Talento Humano a favor de Sarmiento Zanzzi Josue (custodio de caja 5.3.04.04 Magquinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 200,00 $ 200,00 $ 200,00 $ 200,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS PARA LA EJECUCION DE _ Contratacion de servicio de instalacion de guia, Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados $ 18.044,49 S 18.044,49 $ 18.044,49 S - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO REPARACION Y MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO  Mantenimiento, reparacion y reposicién de Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.5.05.01 Obras de Infraestructura $ 249.830,03 $ 249.830,03 $ 249.830,03 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 36.180,00 $ 36.180,00 S 36.180,00 $ 36.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 S 848,68 S 848,68 S 848,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 S 262,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 46,71 $ 46,71 $ 46,71 S 46,71 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de Agosto 2023/Sobretiempo de Julio de 2023 (Empleados Administrativos) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 5.242,68 S 5.242,68 S 5.242,68 S 5.242,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para _ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de julio2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 879,32 S 879,32 $ 879,32 §$ 879,32 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE Fumigacién y control de plagas Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.09 ServiciosdeAseo,LavadodeVestimentadeTrabajo,F $ 358,40 S 358,40 $ 358,37 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 16.564,12 S 16.564,12 $ 16.564,12 S 16.564,12 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 1.107,70 $ 1.107,70 $ 1.107,70 $ 1.107,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Septiembre 2023 (Contrato indefinido a prueba Produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 646,88 $ 646,88 S 646,88 S 646,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 36.180,00 $ 36.180,00 S 36.180,00 $ 36.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 24.806,53 S 24.806,53 S 24.806,53 S 24.806,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Septiembre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Nombramiento Provicional Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 609,13 $ 609,13 $ 609,13 $ 609,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de Septiembre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Septiembre de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.05.13 Encargos S 1.847,13 $ 1.847,13 $ 1.847,13 $ 1.847,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de Septiembre de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 75.359,35 S 75.359,35 S 75.359,35 $ 75.359,35 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Primera quincena de Septiembre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 21.561,34 S 21.561,34 S 21.561,34 $ 21.561,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de Septiembre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 567,99 $ 567,99 $ 567,99 $ 567,99 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DESASOLVE EN CAPTACIONES Retiro de todo el sedimento acumulado en los Con la ejecucion de los mencionados trabajos evitamos un rapido desgaste en las piezas internas de 6.3.04.17 Infraestructura S 7.033,60 $ 7.033,60 $ 7.033,60 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Vacaciones 2019 (Obreros Produccion) 5.1.04.09 Beneficios Sociales S 10.586,52 $ 10.586,52 $ 10.586,52 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal Victor Chavez Pico 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para S 1.153,39 $ 1.153,39 $ 1.153,39 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FOTOCOPIADO Contratacion de servicio de fotocopiado de Reposicion de caja chica a favor de mero delgado José Heliodoro, custodio de caja chica asignada a 5.3.02.04 Edicién,Impresién,Reproduccién,Publicaciones,Su_ $ 191,18 S 191,18 $ 191,18 $ 191,18 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TRAMITES Pago de Tramites Notariales, Legalizacién de Reposicion de caja chica a favor de mero delgado José Heliodoro, custodio de caja chica asignada a 5.7.02.06 Costas Judiciales, Tramites Notariales, $ 450 $ 450 $ 4,50 $ 4,50 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Diferencia de remuneracion del 24/09/2019 hasta 25/02/2022 Oscar Lopez Vera Obreros Produccion 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 302,11 $ 302,11 $ 302,11 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Diferencia de remuneracion del 24/09/2019 hasta 25/02/2022 Oscar Lopez Vera Obreros Produccion 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.142,81 $ 1.142,81 $ 1.142,81 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Diferencia de remuneracion del 24/09/2019 hasta 25/02/2022 Oscar Lopez Vera Obreros Produccion 6.1.01.06 Salarios Unificados S 2.482,50 $ 2.482,50 $ 2.482,50 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.04.05 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y S 13.427,14 S 13.427,14 $ 13.420,93 $ 13.420,93 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios S 5.999,62 S 5.999,62 $ 5.988,51 $ 5.988,51 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PARQUE AUTOMOTOR Servicio de mantenimiento preventivo y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.08.03 Combustibles y Lubricantes $ 896,00 $ 896,00 $ 895,72 $ 895,72 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE TRANSPORTACION CON VEHICULOS  Contratacién del Servicio de Transportacidn con  Para realizar actividades de la empresa 6.3.02.01 Transporte de Personal S 22.208,16 $ 22.208,16 $ - S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE DIFUSION DE Contratacion de servicios de difusién de medios Proceso regimen especial para la contratacion del servicio de difusidn publicitaria mediante Radio 5.3.02.07 Difusion, Informacién y Publicidad S 5.040,00 S 5.040,00 $ 1.008,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE DIFUSION DE Contratacion de servicios de difusién de medios Proceso de regimen especial para la contratacion: del: servicio de difusién publicitaria mediante 5.3.02.07 Difusion, Informacién y Publicidad S 5.600,00 S 5.600,00 $ - S - GERENCIA DE GESTION DE COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE LIMPIEZA PREVENTIVA Y Contratar el servicio de limpieza preventiva y Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.17 Infraestructura S 10.953,60 $ 10.953,60 $ 10.953,60 $ 10.953,60 GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE SOLDADURA PARA LA Servicio de soldadura para la infraestructura Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.17 Infraestructura S 19.586,78 $ 19.586,78 $ 10.384,64 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE SOLDADURA PARA LA Servicio de soldadura para la infraestructura Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.17 Infraestructura S 440832 $ 4.408,32 $ 4.408,32 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS PARA LA EJECUCION DE Contratacion de servicio de instalacién de guia, Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados S 16.559,48 $ 16.559,48 $ 16.411,64 $ - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 $ 169,00 $ 169,00 $ 169,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 449,10 $ 449,10 $ 449,10 S 449,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.06 Alimentacién S 3.299,20 $ 3.299,20 $ 3.299,20 $ 3.299,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacion de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad $ 919,93 $ 919,93 $ 919,93 §$ 919,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pago de horas Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 7.840,78 $ 7.840,78 S 7.840,78 S 7.840,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.13 Encargos $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.367,81 $ 2.367,81 $ 2.367,81 $ 2.367,81 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 193,50 S 193,50 S 193,50 $ 193,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Nombramiento Provisional 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Nombramiento Provisional 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 190,42 S 190,42 S 190,42 $ 190,42 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Nombramiento Provisional 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 398,94 S 398,94 $ 398,94 $ 398,94 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 S 117,67 S 117,67 $ 117,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.028,30 S 2.028,30 $ 2.02830 $ 2.028,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 18.119,84 S 18.119,84 $ 18.119,84 $ 18.119,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos $ 904,00 $ 904,00 $ 904,00 $ 904,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 146,38 S 146,38 S 146,38 $ 146,38 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 24.634,00 $ 24.634,00 $ 24.634,00 $ 24.634,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 476,01 S 476,01 S 476,01 S 476,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 150,00 $ 150,00 S 150,00 $ 150,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.554,01 $ 1.554,01 $ 1.554,01 $ 1.554,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR___ Creaci6n de roles de pagos para cubrir los egreso _ Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.438,73 S 3.438,73 $ 3.438,73 $ 3.438,73 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 36.180,00 $ 36.180,00 S 36.180,00 $ 36.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 S 848,68 S 848,68 $ 848,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 S 262,50 $ 262,50 $ 262,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 404,00 S 404,00 S 404,00 $ 404,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos $ 2.866,00 S 2.866,00 $ 2.866,00 $ 2.866,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 5.353,41 S 5.353,41 $ 5.353,41 $ 5.353,41 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal septiembre de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para $ 17.107,14 S 17.107,14 $ 17.107,14 $ 17.107,14 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Contrato indefinido a 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 150,40 S 150,40 S 150,40 $ 150,40 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Contrato indefinido a 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 646,88 S 646,88 S 646,88 S 646,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Contrato indefinido a 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 511,65 $ 511,65 S 511,65 $ 511,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo de agosto de 2023 (Contrato indefinido a 6.1.03.06 Alimentacién $ 72,00 $ 72,00 $ 72,00 $ 72,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 1.149,00 $ 1.149,00 $ 1.149,00 $ 1.149,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 2.836,50 $ 2.836,50 $ 2.836,50 $ 2.836,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién $ 17.145,60 $ 17.145,60 $ 17.14560 S 17.145,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigiiedad $ 5.647,54 S 5.647,54 $ 5.647,54 S 5.647,54 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 72.703,71 S 72.703,71 S 72.703,71 S 72.703,71 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 2.521,80 $ 2.521,80 $ 2.521,80 $ 2.521,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 13.044,78 S 13.044,78 S 13.044,78 S 13.044,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 75.359,35 S 75.359,35 S 75.359,35 S 75.359,35 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de septiembre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 1.012,50 $ 1.012,50 $ 1.012,50 $ 1.012,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA DE LAS DIFERENTES Reposicion de caja chica solicitada por la Gerencia Tecnico, | ng Eric rodriguez 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 284,40 $ 284,40 S 284,40 S 284,40 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de caja chica a favor del custodio Karla Garcia Gerencia de Recursos Fisicos 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 289,11 S 289,11 $ 289,11 $ 289,11 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TRAMITES Pago de Tramites Notariales, Legalizacién de Reposicion de caja chica a favor del custodio Karla Garcia Gerencia de Recursos Fisicos 5.7.02.06 Costas Judiciales, Tramites Notariales, $ 10,00 $ 10,00 $ 10,00 $ 10,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Orden de fondo solicitado por la ingeniera Maria Belén Pico - Jefe de la Unidad de Mant. Equipos y 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 2.356,96 S 2.356,96 $ 2.356,96 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Contratacidn del servicio de mantenimiento Proceso para la contratacion de: servicio mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos 6.3.04.05 Vehiculos (Servicio de Mantenimiento y $ 7.120,58 S 7.120,58 $ 6.350,40 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicion de lubricantes para el servicio de Proceso para la contratacion de: servicio mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos 6.3.08.03 Lubricantes $ 1.02853 $ 1.028,53 $ 94,36 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicion de repuestos para el servicio de Proceso para la contratacion de: servicio mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 10.712,52 S 10.712,52 S 8.926,40 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Katty Garcia Peralta 5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por $ 1.175,57 S 1.17557 $ 1.17557 S 1.175,57 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Katty Garcia Peralta 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 377,50 $ 377,50 $ 377,50 $ 377,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Katty Garcia Peralta 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 72,62 S 72,62 S 72,62 S 72,62 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 16.555,62 S 16.555,62 S 16.555,62 S 16.555,62 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.126,67 $ 2.126,67 $ 2.126,67 S 2.126,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.863,67 S 1.863,67 $ 1.863,67 S 1.863,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 11,37 $ 11,37 $ 11,37 S 11,37 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 266,01 $ 266,01 $ 266,01 S 266,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 29.484,08 S 29.484,08 S 29.484,08 S 29.484,08 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 10.030,72 $ 10.030,72 $ 10.030,72 $ 10.030,72 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.784,99 S 4.784,99 S 4.784,99 S 4.784,99 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 121,00 $ 121,00 $ 121,00 $ 121,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.132,18 $ 2.132,18 $ 2.132,18 $ 2.132,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social $ 2.425,88 S 242588 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 S 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero $ 3.305,65 $ 3.305,65 $ 3.305,65 $ 3.305,65 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 01 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, segtin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero $ 32.650,70 S 32.650,70 S 32.650,70 S 32.650,70 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 101.755,48 S 101.755,48 $ 101.755,48 $  101.755,48 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 907,75 $ 907,75 $ 907,75 $ 907,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 375,00 $ 375,00 $ 375,00 $ 375,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 217232 $ 2.172,32 $ 217232 $ 2.172,32 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 24.898,98 S 24.898,98 S 24.898,98 $ 24.898,98 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creaci6n de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de octubre2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.492,43 $ 2.492,43 S 2.492,43 $ 2.492,43 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO INDEMNIZACION LABORAL Indemnizacion por liquidaciones de diferentes Indemnizacion a favor del exservidor Luis Mera Chavez 5.1.07.11 Indemnizaciones Laborales S 10.000,00 $ 10.000,00 $ 10.000,00 $ 4.000,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE NEUMATICOS PARA VEHICULOS  Adquisicion de neuméticos para los vehiculos Proceso para la: adquisicién de neumaticos para vehiculos pertenecientes a la Ep aguas de manta — 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 12.880,00 S 12.880,00 $ 12.880,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS ESPECIALIZADOS PARA LA Contratacién de servicio de instalacién de guia de  Actualizacion de Partida Presupuestaria 7.3.06.07 Servicios Técnicos Especializados S 96.870,39 S 96.870,39 S 66.054,08 S - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liguidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Leibi Villamae 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 247,78 S 247,78 S 247,78 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liguidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Leibi Villamae 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 11,25 $ 11,25 $ 11,25 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Leibi Villamae 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 270,30 $ 270,30 $ 270,30 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Leibi Villamae 5.1.07.07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por S 1.786,98 $ 1.786,98 $ 1.786,98 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicidn de lubricantes para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.03 Combustibles y Lubricantes S 10.032,23 S 10.032,23 S 1.982,90 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE  Adquisicion de repuestos para el servicio de Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios S 20.664,54 S 20.664,54 S 10.804,74 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Genesis Armas 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 380,75 $ 380,75 $ 380,75 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Genesis Armas 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 121,25 $ 121,25 $ 121,25 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Genesis Armas 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 171,03 $ 171,03 $ 171,03 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS  Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liguidacion de haberes por Renuncia Voluntaria, a favor Genesis Armas 5.1.07.07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por S 1.466,00 $ 1.466,00 $ 1.466,00 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Ligquidacion de haberesTerminacion de nombramiento temporal a favor Gladys Pilay 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 450,13 $ 450,13 $ 450,13 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberesTerminacion de nombramiento temporal a favor Gladys Pilay 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 233,75 $ 233,75 $ 233,75 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Liquidacion de haberes por Terminacion de nombramiento temporal a favor Luis Ceballos Cantos 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 211,09 $ 211,09 $ 211,09 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por Terminacion de nombramiento temporal a favor Luis Ceballos Cantos 6.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por. $ 838,50 $ 838,50 $ 838,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Encargo a favor de Fernandez Cinthya y Jessica Mendieta N.T Administrativo 5.1.05.13 Encargos $ 895,53 $ 895,53 $ 895,53 $ 895,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- COLORADO 6.3.10.05 Quimicos S 31.584,00 $ 31.584,00 $ 31.584,00 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE PINTURA DE Servicio de pintura de paredes interior y exterior _ Se realizé una inspeccién en la Estacion de Bombeo de Agua Potable de la EP- Aguas de Manta y se 6.3.04.17 Infraestructura S 6.857,36 S 6.857,36 S - S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA PARA _ adquisicién de materiales de oficina para las Con el proposito de tener abastecida la bodega con los suministros y tiles de oficina, una vez 5.3.08.04 Materiales de Oficina $ 342,55 $ 342,55 $ 342,55 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Primera quincena de octubre 2023 (Contrato indefinido a prueba produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 325,00 $ 325,00 $ 325,00 $ 325,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Primera quincena de octubre de 2023 (Nombramiento Provicional Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 $ 943,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Primera quincena de octubre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 23.542,98 $ 23.542,98 $ 23.542,98 $ 23.542,98 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de octubre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Primera quincena de octubre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 17.233,56 $ 17.233,56 $ 17.233,56 $ 17.233,56  GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos por encargos de Primera quincena de octubre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de octubre de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.05.13 Encargos S 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de octubre de 2023 (Obreros Produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 75.681,23 $ 75.681,23 S 75.681,23 $ 75.681,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de octubre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de octubre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Primera quincena de octubre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 23.796,00 $ 23.796,00 $ 23.796,00 $ 23.796,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de octubre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 997,53 $ 997,53 $ 997,53 $ 997,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de octubre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos S 3.176,53 $ 3.176,53 $ 3.176,53 $ 3.176,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles para el pago de Primera quincena de octubre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 36.180,00 $ 36.180,00 S 36.180,00 $ 36.180,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomunicaciones Servicio de internet de tarifa basica para la garita de la Estacion Miraflores. // servicio de internet de t 6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 140,75 $ 140,75 $ 140,75 $ 140,75 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de agosto2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 938,84 $ 938,84 $ 938,84 $ 938,84 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- CEIBAL 6.3.10.05 Quimicos S 4.121,60 $ 4.121,60 $ 4.121,60 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, La EP — Aguas de Manta al ser una entidad que presta servicios a la ciudadania y posee bienes 5.7.02.01 Seguros S 347.367,53 $ 347.367,53 S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL PRODUC. Carlos Gallo Villacis 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 739,50 $ 739,50 $ 739,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL PRODUC. Carlos Gallo Villacis 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 225,00 S 225,00 $ 225,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL PRODUC. Carlos Gallo Villacis 6.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por $ 1.64333 $ 1.643,33 $ 1.643,33 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 33254 S 332,54 $ 332,54 $ 332,54 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 31.666,35 S 31.666,35 S 31.666,35 $ 31.666,35 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 673,52 S 673,52 S 673,52 $ 673,52 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 3.358,62 $ 3.358,62 $ 3.358,62 $ 1.640,94 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 5.318,89 $ 5.318,89 $ 5.318,89 $ 5.318,89 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, IExtension de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 1.920,34 $ 1.920,34 $ 1.920,34 $ 1.920,34 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 467,00 S 467,00 S 467,00 $ 467,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 345,78 S 345,78 S 34578 $ 345,78 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 11.538,70 $ 11.538,70 $ 11.538,70 $ 11.538,70 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Orden de fondo 1399 solicitada por la ingeniera Maria Belén Pico Jefe de la Unidad de Mant. Equipos 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 302,40 S 302,40 $ 302,40 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
09-SEVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA Asignacion de fondos de caja chica segtn Alcance de Partida por alcance de apertura de caja chica de la gerencia comercial 5.3.16.01 Fondos de Reposicidn Cajas Chicas $ 900,00 $ 900,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE INTERNET,ENLACE BACKUP Y Servicio de internet, comunicaciones, instalacién _ Con base en la aplicacidn de estandares y mejores précticas informaticas, y con la finalidad de 5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 1.071,00 $ 1.071,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Jonathan Vinces 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 1.565,05 $ 1.565,05 $ 1.565,05 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Jonathan Vinces 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 233,75 S 233,75 S 233,75 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Jonathan Vinces 5.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por $ 4.068,00 $ 4.068,00 $ 4.068,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Silvia Patricia 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 909,00 $ 909,00 $ 909,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Silvia Patricia 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 225,00 S 225,00 $ 225,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Silvia Patricia 5.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por $ 1.430,83 $ 1.430,83 $ 1.430,83 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA PARA _ adquisicién de materiales de oficina para las Con el propésito de tener abastecida la bodega con los suministros y Utiles de oficina, una vez 5.3.08.04 Materiales de Oficina $ 306,88 S 306,88 S 306,88 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Inscripcion de escrituras a registro de la propiedad terrenos donados a favor de la EPAM 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 2.524,00 S 2.524,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 6.3.08.05 Materiales de Aseo $ 61522 S 61522 S 61522 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 6.3.08.05 Materiales de Aseo $ 446,49 S 446,49 S 446,49 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 64,36 S 64,36 S 64,36 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 18,48 $ 18,48 S 18,48 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento N C ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 6.3.08.05 Materiales de Aseo $ 178,75 $ 178,75 $ 178,75 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 2.317,73 § 2317,73 $ 2.316,18 S 2.316,18 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO REHABILITACION DE VALVULAS Y OTROS Mantenimiento respectivo a algunas valvulas Mantener operativas las valvulas para efectiva la distribucion de AAPP en la Ckiudad. 6.3.04.04 Magquinarias y equipos (Mantenimiento y $ 6.837,60 $ 6.837,60 S 6.105,00 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 36.997,70 S 36.997,70 S 36.997,70 S 36.997,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 S 848,68 S 848,68 S 848,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 S 262,50 S 262,50 $ 262,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.116,35 $ 1.116,35 $ 1.11635 $ 1.116,35 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos $ 3.631,53 $ 3.631,53 $ 3.631,53 S 3.631,53 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 5.633,75 $ 5.633,75 S 5.633,75 S 5.633,75 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 23.796,00 S 23.796,00 $ 23.796,00 $ 23.796,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 336,34 S 336,34 S 33634 S 336,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 S 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.172,28 S 1.172,28 $ 1.172,28 $ 1.172,28 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR ___ Creaci6n de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 3.364,18 S 3.364,18 S 3.364,18 S 3.364,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 595,43 S 595,43 S 59543 $ 595,43 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 S 117,67 S 117,67 $ 117,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.051,60 $ 2.051,60 $ 2.051,60 $ 2.051,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 17.003,50 $ 17.003,50 $ 17.003,50 $ 17.003,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 114,03 $ 114,03 $ 114,03 $ 114,03 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembe de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 971,30 $ 971,30 $ 971,30 $ 971,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembe de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 410,00 $ 410,00 $ 410,00 S 410,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembe de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 2.21552 $ 2.215,52 $ 2.215,52 S 2.215,52 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembe de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 22.664,50 S 22.664,50 $ 22.664,50 S 22.664,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembe de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.288,08 $ 2.288,08 $ 2.288,08 $ 2.288,08 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembe de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023 (Contrato indefinido a prueba produccion) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 4333 $ 4333 $ 4333 S 43,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Segunda quincena de octubre 2023 (Nombramiento Provisional administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 125,80 $ 125,80 $ 125,80 $ 125,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 $ 169,00 $ 169,00 $ 169,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 494,60 S 494,60 $ 494,60 S 494,60 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.06 Alimentacién $ 3.720,80 $ 3.720,80 $ 3.720,80 S 3.720,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.08 Subsidio de Antigiiedad $ 921,33 $ 921,33 $ 921,33 $ 921,33 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 7.888,81 S 7.888,81 S 7.888,81 S 7.888,81 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.13 Encargos $ 491,00 $ 491,00 $ 491,00 S 491,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.358,65 $ 2.358,65 $ 2.358,65 $ 2.358,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo de septiembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal octubre de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para S 17.107,14 $ 17.107,14 $ 17.107,14 $ 17.107,14 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.167,66 S 1.167,66 $ 1.167,66 $ 1.167,66 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacion por Transporte S 2.969,70 $ 2.969,70 $ 2.969,70 $ 2.969,70 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién S 16.939,20 $ 16.939,20 $ 16.939,20 $ 16.939,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 5.665,29 $ 5.665,29 $ 5.665,29 $ 5.665,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 69.30521 $ 69.305,21 S 69.305,21 $ 69.305,21 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos S 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 12.835,66 $ 12.83566 $ 12.83566 S 12.835,66 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos | Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 75.962,89 $ 75.962,89 S 75.962,89 $ 75.962,89 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de octubre 2023/Sobretiempo agosto de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 967,50 $ 967,50 $ 967,50 $ 967,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO IMPLEMENTACION DE PLANES DE VIGILANCIA DE  Adquisicion de uniformes y equipos de proteccion Retroactivo del Contrato Colectivo Oberos Produccion(alcance) 6.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion y S 13.300,00 $ 13.300,00 $ 13.300,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 16.503,52 $ 16.503,52 $ 16.503,52 S 16.503,52 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 2.385,73 $ 2.38573 $ 2.38573 $ 2.385,73 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.846,68 $ 1.846,68 $ 1.846,68 $ 1.846,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 270,03 $ 270,03 $ 270,03 $ 270,03 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 29.234,97 $ 29.234,97 S 29.234,97 $ 29.234,97 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 9.979,43 $ 9.979,43 $ 9.979,43 $ 9.979,43 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 4.916,16 $ 4.916,16 $ 4.916,16 $ 4.916,16 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.253,83 $ 2.253,83 $ 2.253,83 $ 2.253,83 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social S 2.425,88 $ 2.425,88 $ 2.425,88 S 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 $ 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero S 3.095,05 $ 3.095,05 $ 3.095,05 $ 3.095,05 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 01 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero S 32.861,31 S 32.861,31 S 32.861,31 $ 32.861,31 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar S 114.029,24 S 114.029,24 $ 114.029,24 $ 114.029,24 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor del Arg. Joao Coutinho Zambrano como profesional 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 738,00 $ 738,00 $ 738,00 $ 738,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE TRANSPORTACION CON VEHICULOS _ Contratacién del Servicio de Transportacién con  ALQUICOSTA C.A. PERIODO # 12 ( DEL 01 AL 24/08/2023 ) contrato No. 017-GJU-2022 POR SERVICIO 6.3.02.01 Transporte de Personal S 1.992,87 $ 1.992,87 $ 1.992,87 $ 1.992,87 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 56,45 $ 56,45 $ 56,45 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 14,71 $ 14,72 $ 14,72 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 207,26 $ 207,26 S 207,26 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 17,10 $ 17,10 $ 17,10 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 19,53 $ 1953 $ 1953 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento  ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 5.3.08.05 Materiales de Aseo $ 883 S 883 S 883 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacién del servicio de Servicio de internet de tarifa basica para la garita de la Estacién Miraflores. // servicio de inte 6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 78,40 $ 78,40 S 78,40 $ 78,40 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para _ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de septiembre 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 887,57 $ 887,57 $ 887,57 $ 887,57 GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE DIGITALIZACION DE INFORMACION Y Contratacion del servicio de digitalizacion y Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.30 Digitalizacién de Informacién y Datos Publicos S 28.224,00 $ 28.224,00 S 28.224,00 $ 5.000,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FOTOCOPIADO Contratacion del servicio de fotocopiado de Actualizacion de Partida Presupuestaria 5.3.02.04 Edicién, Impresién, Reproduccién, Publicaciones,  $ 15.467,53 S 15.467,53 $ 10.029,64 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos por encargos de Primera quincena de noviembre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 659,67 S 659,67 S 659,67 $ 659,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de noviembre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de noviembre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 16.513,30 S 16.513,30 $ 16.513,30 $ 16.513,30 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos por encargos de Primera quincena de noviembre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de noviembre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 23.796,00 $ 23.796,00 $ 23.796,00 $ 23.796,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de noviembre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 421,67 S 421,67 S 421,67 S 421,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos por encargos de Primera quincena de noviembre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 2.958,50 $ 2.958,50 $ 2.958,50 $ 2.958,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de noviembre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 37.12350 $ 37.123,50 S 37.123,50 $ 37.123,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de noviembre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccidn) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 23.308,00 $ 23.308,00 $ 23.308,00 $ 23.308,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de noviembre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 $ 509,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de noviembre de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 2.100,12 $ 2.100,12 $ 2.100,12 $ 2.100,12 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de noviembre de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 76.006,23 $ 76.006,23 S 76.006,23 S 76.006,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Edison Peralta 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 450,13 S 450,13 S 450,13 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Edison Peralta 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 233,75 S 233,75 S 233,75 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién _ Liquidacion de haberes por terminacion de contrato N.TEMPORAL Administrativo Edison Peralta 5.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por $ 1.170,00 $ 1.170,00 $ 1.170,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacion de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Rodriguez Rodriguez Eric Rene 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 180,00 S 180,00 S 180,00 $ 180,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacion de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Rodriguez Rodriguez Eric Rene 6.3.04.04 Maguinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 112,00 $ 112,00 $ 112,00 $ 112,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO RECARGA DE GASES ESPECIALES Servicio de recarga de gases especiales (helio Es necesario que estos gases sean de alta pureza para que no influyan en los resultados de los 6.3.02.55 Combustibles $ 2.710,40 S 2.710,40 S - $ - GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE ENSAYOS DE APTITUD Contratacion de servicio de ensayos de aptitud El laboratorio debe hacer seguimiento de su desempefio mediante comparacién con los resultados 6.3.06.09 Investigaciones Profesionales y Analisis de $ 1.576,96 $ 1.576,96 $ 1.576,96 S - GERENCIA DE PLANIFICACION, GESTION ESTRATEGICA Y CALIDAD
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE RASTREO SATELITAL PARA LOS Contratacién del servicio de rastreo satelital para_ SERVICIO DE MONITOREO Y RASTREO SATELITAL PARA LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS 5.3.02.46 Servicios de Identificacidon, Marcacion, $ 200,00 $ 200,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIO DE LIMPIEZA PREVENTIVA Y Contratar el servicio de limpieza preventiva y Actualizacion de Partida Presupuestaria 6.3.04.17 Infraestructura $ 3176320 $ 31.763,20 $ 31.763,20 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO SERVICIOS INTEGRALES DE MANTENIMIENTO, Mantenimiento, reparaciones de equipos Actualizacion de partida presupuestariapor solicitud de Administrador Julian Tucker por zimbra 7.5.05.05 Plantas Industriales $ 209.315,93 $ 209.315,93 $ 209.315,93 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- COLORADO 6.3.10.05 Quimicos S 1.999,20 $ 1.999,20 $ 1.870,40 S - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria-SANTA MARTHA 6.3.10.05 Quimicos S 8.346,24 $ 8.346,24 $ 4.430,72 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion de Partida Presupuestaria- CEIBAL 6.3.10.05 Quimicos $ 17.622,08 S 17.622,08 S 5.152,00 $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA Adquisicion de lubricantes para realizar Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacidn, para las 6.3.08.03 Lubricantes $ 2,67 $ - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA Adquisiciones de herramientas para realizar Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacidn, para las 6.3.14.06 Herramientas y equipos menores $ 1.693,60 $ - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA Adquisiciones de herramientas para realizar Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacidn, para las 8.4.01.06 Herramientas $ 315,00 $ - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacidn, para las 5.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para S 1.460,95 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE HERRAMIENTAS PARA USO DEL_ Adguisicién de herramientas para la adecuacién _ Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacién, para las 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 33,60 $ - $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacién, para las 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para S 6.228,52 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE HERRAMIENTAS PARA USO DEL  Adquisicion de herramientas para la adecuacion  Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacion, para las 8.4.01.04 Herramientas y equipos menores S 220322 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA Adquisicién de lubricantes para realizar Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacién, para las 6.3.08.03 Lubricantes $ 79,46 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacién, para las 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 74,50 $ - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacién, para las 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 55,74 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE Adquirir insumos, bienes, suministros eléctricos,  Enmarcado en el proceso de crecimiento, desarrollo, renovacién y modernizacién, para las 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 46,05 $ - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 975,83 $ 975,83 $ 975,83 S 975,83 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 412,50 $ 412,50 S 412,50 $ 412,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creaciodn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 3.045,07 S 3.045,07 S 3.045,07 $ 3.045,07 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 24.457,20 $ 24.457,20 S 24.457,20 $ 24.457,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.361,03 $ 2.361,03 $ 2.361,03 $ 2.361,03 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 922,00 $ 922,00 $ 922,00 $ 922,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 S 117,67 S 11767 S 117,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.067,01 $ 2.067,01 S 2.067,01 $ 2.067,01 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creaciodn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 16.186,50 $ 16.186,50 S 16.186,50 $ 16.186,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos S 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 367,65 $ 367,65 $ 367,65 S 367,65 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 23.796,00 S 23.796,00 S 23.796,00 $ 23.796,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 336,34 $ 336,34 $ 336,34 S 336,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 S 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 1.308,43 $ 1.308,43 $ 1.308,43 $ 1.308,43 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 3.324,84 $ 3.324,84 S 3.324,84 $ 3.324,84 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 688,00 $ 688,00 $ 688,00 $ 688,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 37.123,50 $ 37.123,50 S 37.123,50 $ 37.123,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 $ 848,68 S 848,68 S 848,68 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creaci6n de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 852,24 $ 852,24 $ 852,24 S 852,24 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos S 2.958,50 $ 2.958,50 $ 2.958,50 $ 2.958,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 5.563,34 $ 5.563,34 S 5.563,34 $ 5.563,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 S 169,00 $ 169,00 $ 169,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creaci6n de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 S 112,50 $ 112,50 $ 112,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.04 Compensacion por Transporte $ 445,90 $ 445,90 $ 445,90 S 445,90 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.06 Alimentacién S 3.452,00 $ 3.452,00 $ 3.452,00 $ 3.452,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.08 Subsidio de Antigiiedad $ 924,13 $ 924,13 $ 924,13 $ 924,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 9.220,78 $ 9.220,78 $ 9.220,78 $ 9.220,78 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.13 Encargos $ 744,00 $ 744,00 $ 744,00 $ 744,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.362,87 $ 2.362,87 S 2.362,87 $ 2.362,87 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.01.06 Salarios Unificados S 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo de octubre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.180,92 $ 1.180,92 $ 1.180,92 $ 1.180,92 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Creacidn de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacion por Transporte S 3.089,20 $ 3.089,20 $ 3.089,20 $ 3.089,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por _ Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién S 17.688,80 $ 17.688,80 $ 17.688,80 $ 17.688,80 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 5.690,39 $ 5.690,39 $ 5.690,39 $ 5.690,39 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 82.059,23 $ 82.059,23 S 82.059,23 $ 82.059,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos S 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR  Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 13.684,79 $ 13.684,79 $ 13.684,79 S 13.684,79 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 76.006,23 S 76.006,23 S 76.006,23 $ 76.006,23 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de noviembre 2023/Sobretiempo octubre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 967,50 $ 967,50 $ 967,50 $ 967,50 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacion designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal noviembre de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para S 17.107,14 $ 17.107,14 $ 17.107,14 $ 17.107,14 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Susana Cuenca Castillo Gerencia Planificacion 6.3.10.05 Quimicos $ 224,60 $ 224,60 $ 224,60 $ 224,60 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Susana Cuenca Castillo Gerencia Planificacion 5.3.14.07 Equipos, Si y Paquetes Informdticos $ 120,00 $ 120,00 $ 120,00 $ 120,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Maria Jose Cedefio Vera 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 100,00 $ 100,00 $ 100,00 $ 100,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Maria Jose Cedefio Vera 6.3.14.06 Herramientas y Equipos menores $ 80,00 $ 80,00 $ 80,00 $ 80,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 16.351,31 $ 16.351,31 $ 16.351,31 $ 16.351,31 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracion de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 2.404,11 $ 2.404,11 $ 2.404,11 $ 2.404,11 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.758,88 $ 1.758,88 $ 1.758,88 $ 1.758,88 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 12,21 $ 12,21 $ 12,21 S 12,21 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 313,95 $ 313,95 $ 313,95 $ 313,95 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 29.324,20 $ 29.324,20 $ 29.324,20 $ 29.324,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 11.262,39 $ 11.262,39 $ 11.262,39 $ 11.262,39 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacioén de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 4.860,04 S 4.860,04 $ 4.860,04 $ 4.860,04 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.483,29 $ 248329 $ 248329 $ 2.483,29 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS _ Elaboracién de roles de pago por compensacién  Vacaciones no gozadas a favor de Gladys Zavala 5.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por S 1.760,00 $ 1.760,00 $ 1.760,00 $ 1.760,00 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social S 2.425,88 $ 242588 $ 242588 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 $ 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero S 2.883,09 $ 2.883,09 $ 2.883,09 $ 2.883,09 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 01 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero S 33.073,26 S 33.073,26 S 33.073,26 $ 33.073,26 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar S 51.994,56 S 51.994,56 S 51.994,56 $ 51.994,56 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 634,52 $ 634,52 S 634,49 S 634,49 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 500,00 $ 500,00 $ 498,83 S 498,83 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento N C ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 6.3.08.05 Materiales de Aseo $ 3091 $ 3091 $ 3091 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento N C ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 6.3.08.05 Materiales de Aseo $ 8830 $ 8830 $ 8830 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA  Adquirir materiales de aseo para mantenimiento N C ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION PARA USO DE LAS AREAS 6.3.08.05 Materiales de Aseo $ 731,88 $ 731,88 $ 731,88 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Actualizacion Sta Martha de ppEs necesario considerar la dotacién de este producto quimico para 6.3.10.05 Quimicos S 4.211,20 $ 4.211,20 S - $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquirir cloro gas para desinfeccién del agua Actualizacion Colorado de pp Es necesario considerar la dotacién de este producto quimico para las 6.3.10.05 Quimicos S 16.844,80 S 16.844,80 S - $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

07-PROGRAMA DE MANTENIMIENTO QUIMICOS PARA POTABILIZACION Adquisicion de insumos quimicos como Actualizacion Ceibal de Partida Presupuestaria- 6.3.10.05 Quimicos S 31.584,00 $ 31.584,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION TECNICA

04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Orden de fondo N° 1584solicitado por la ingeniera Maria Belén Pico - Jefe de la Unidad de Mant. 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 168,75 $ 168,75 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
05-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y TRANSPORTACION DE VALORES Contratacion del servicio de transportacién para__ Pago del servicio de blindado del transporte de valores, correspondiente al mes de octubre 2023 5.3.02.08 Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 886,75 S 886,75 S 886,75 $ - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor Ab. Lenin Guillermo Lépez Zambrano, quien labord 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 2.240,00 $ 2.240,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Pago de servicios de personal contratado sin Por prestacidn de servicios profesionales a favor favor del Ing. Jorge Andrés Idrovo Rohde, quien 5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ 5.040,00 $ 5.040,00 $ - $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 5.318,89 $ 5.318,89 $ 5.318,89 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 1.920,34 $ 1.920,34 $ 1.920,34 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 467,00 S 467,00 S 467,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 11.538,70 $ 11.538,70 $ 11.538,70 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 33254 S 332,54 S 332,54 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE CUE Contratacidn de seguros para los bienes, propiedac IExtensién de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la renovac 5.7.02.01 Seguros $ 673,52 S 673,52 S 673,52 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE CUE Contratacidn de seguros para los bienes, propiedac Extension de la vigencia de las pélizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la renovaci 5.7.02.01 Seguros $ 31.666,35 $ 31.666,35 S 31.666,35 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros S 3.358,62 $ 3.358,62 $ 3.358,62 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS MANTENER POLIZAS DE SEGURO ACTIVAS QUE Contratacion de seguros para los bienes, Extensidn de la vigencia de las pdlizas de seguros 2023 en virtud a encontrarse en proceso la 5.7.02.01 Seguros $ 345,78 S 345,78 S 345,78 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TELECOMUNICACIONES Cancelacion del servicio de telecomunicaciones Servicio de internet de tarifa basica para la garita de la Estacién Miraflores. // servicio de internet de 6.3.01.05 TELECOMUNICACIONES $ 78,40 S 78,40 S 78,40 S - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Obreros Produccion 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 248.642,10 $ 248.642,10 $ 248.642,10 $  248.642,10 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Nombramiento Temporal Administrativo 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 25.571,63 $ 25.571,63 $ 25.571,63 $ 25.571,63 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Nombramiento Temporal Produccion 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 27.880,97 $ 27.880,97 $ 27.880,97 $ 27.880,97 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Jubilados 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 16.914,20 S 16.914,20 $ 16.914,20 $ 16.914,20 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Empleados Produccion 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 41.444,18 $ 41.444,18 S 41.444,18 S 41.444,18 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Empleados Administrativo 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 58.912,97 $ 58.912,97 S 58.912,97 $ 58.912,97 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Decimo Tercer Sueldo 2023- Obreros Adminsitrativa 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 42.237,55 $ 42.237,55 S 42.237,55 $ 42.237,55 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y SERVICIO DE RENOVACION DE HOSTING Y Arrendamiento de hostig para hospedaje de La renovacidn del servicio de hosting y del dominio asegurara que esta plataforma siga siendo 5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paguetes $ 10.080,00 $ - S - $ - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y MICROMEDIDORES PARA MEDICION DE FLUJOS _ Adquisicién de equipos de medicién de flujo en el Los equipos de medicién de agua potable son necesarios para contabilizar y facturar el consumo real 6.3.08.13 Repuestos y Accesorios $ 54.264,90 S - S - $ - GERENCIA DE GESTION COMERCIAL

06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de diciembre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.05.13 Encargos $ 705,87 S 705,87 S 705,87 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracion de roles de pagos de salarios a Primera quincena de diciembre de 2023 (Obreros Administrativos) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ 15.413,10 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de diciembre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 16.186,50 $ 16.186,50 $ 16.186,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de diciembre de 2023 (Nombramiento Temporal Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de diciembre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 23.796,00 S 23.796,00 $ 23.796,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de diciembre de 2023 (Empleados Produccion) 6.1.05.13 Encargos $ 328,67 S 328,67 S 328,67 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por encargos de Primera quincena de diciembre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.05.13 Encargos $ 3.147,50 $ 3.147,50 $ 3.147,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de diciembre de 2023 (Empleados Administrativo) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 36.725,30 S 36.72530 S 36.725,30 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracidn de roles para el pago de Primera quincena de diciembre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 23.971,50 S 23.971,50 $ 23.971,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de diciembre de 2023 (Nombramiento Temporal Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 627,00 S 627,00 S 627,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos por subrogaciones de  Primera quincena de diciembre de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.05.13 Encargos $ 2.100,13 $ 2.100,13 $ 2.100,13 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos Primera quincena de diciembre de 2023 (Obreros Produccién) 6.1.01.06 Salarios Unificados $ 76.006,23 S 76.006,23 S 76.006,23 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ENERGIA ELECTRICA Pago del servicio eléctrico para el drea Para las necesidades de energia electrica de la parte administrativa 2023 5.3.01.04 Energia Eléctrica $ 8.000,00 $ 8.000,00 $ 3.342,56 S 3.342,56  GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TASAS GENERALES, IMPUESTOS, Pago de tasas generales, impuestos, peajes, Orden de fondo N° 1611 permiso de funcionamiento al Cuerpo de Bomberos DE SANTA ANA, del 5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, $ 850,00 $ 850,00 $ 850,00 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de caja chica de Talento Humano a favor de Sarmiento Zanzzi Josue (custodio de caja 5.3.04.04 Magquinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 200,00 $ 200,00 $ 200,00 $ 200,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Cargo credito corriente comision tc 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 521,83 S 521,83 S 520,85 $ 520,85 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segun Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Rodriguez Rodriguez Eric Rene 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 162,50 S 162,50 S 162,50 $ 162,50 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segun Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Rodriguez Rodriguez Eric Rene 6.3.04.04 Magquinarias y Equipos (Mantenimiento y $ 112,00 $ 112,00 $ 112,00 $ 112,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
03-PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS PARA  Contratacién de adquisicién de equipos Adquisicion de Equipos Informaticos 8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos S 12.676,16 S 12.676,16 S - $ - GERENCIA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS PROVISION DE COMBUSTIBLE Y Adquisicion de Combustible, Adquisicidn de Considerando el gran volumen de las emergencias en los sistemas de alcantarillado que se reportan 6.3.02.55 Combustibles $ 1.499,37 $ 1.499,37 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 169,00 S 169,00 $ 169,00 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.04 Compensacidn por Transporte $ 398,00 $ 398,00 $ 398,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.03.06 Alimentacién $ 3.072,00 S 3.072,00 $ 3.072,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION  Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.08 Subsidio de Antigiiedad $ 931,48 S 931,48 S 931,48 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 8.352,31 S 8.352,31 §$ 8.352,31 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.05.13 Encargos $ 339,20 $ 339,20 $ 339,20 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.323,46 S 232346 S 232346 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.01.06 Salarios Unificados $ 15.413,10 S 15.413,10 $ 15.413,10 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Obreros adm.) 5.1.04.01 Por Cargas Familiares $ 193,50 $ 193,50 $ 193,50 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Asignacién designada para cubrir gastos por Jubilacién Patronal diciembre de 2023 5.1.06.06 Asignacion Global de Jubilacién Patronal para $ 17.107,14 S 17.107,14 $ 17.107,14 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 858,15 S 858,15 S 858,15 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 375,00 $ 375,00 $ 375,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 1.984,58 $ 1.984,58 $ 1.984,58 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.10 Servicios Personales por Contrato $ 23.971,50 $ 23.971,50 $ 23.971,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 2.384,01 S 2.384,01 $ 2.384,01 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Nombramiento T Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 902,33 S 902,33 $ 902,33 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (NT Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 117,67 S 117,67 $ 117,67 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (NT Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 37,50 $ 37,50 $ 37,50 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (NT Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 1.976,55 $ 1.976,55 $ 1.976,55 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato S 15.580,50 $ 15.580,50 $ 15.580,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.13 Encargos S 1.117,00 $ 1.117,00 $ 1.117,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (NT Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 317,05 $ 317,05 $ 317,05 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 23.796,00 $ 23.796,00 S 23.796,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 336,34 $ 336,34 $ 336,34 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 112,50 $ 112,50 $ 112,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 2.453,13 $ 2.453,13 $ 2.453,13 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 3.389,18 $ 3.389,18 $ 3.389,18 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Prod) 6.1.05.13 Encargos $ 309,00 $ 309,00 $ 309,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles para el pago de Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas S 36.580,50 S 36.580,50 S 36.580,50 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo $ 848,68 S 848,68 $ 848,68 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 262,50 $ 262,50 $ 262,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias $ 487,53 $ 487,53 S 487,53 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.05.13 Encargos S 3.021,50 $ 3.021,50 $ 3.021,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Elaboracién de roles de pago de Fondos de Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo de noviembre de 2023 (Empleados Adm) 5.1.06.02 Fondo de Reserva S 5.470,23 $ 547023 $ 5.470,23 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIO DE FOTOCOPIADO Contratacion de servicio de fotocopiado de Reposicion de caja chica a favor de mero delgado José Heliodoro, custodio de caja chica daa 5.3.02.04 Edicion,Impresién,Reproduccién,Publicaciol Su $ 335,58 $ 335,58 $ 33558 $ 335,58 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
02-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS TRAMITES Pago de Tramites Notariales, Legalizacién de Reposicién de caja chica a favor de mero delgado José Heliodoro, custodio de caja chica daa 5.7.02.06 Costas Judiciales, Tramites Notariales, $ 44,36 S 44,36 $ 44,36 S 44,36 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Maria Jose Cedefio Vera 6.3.14.06 Herramientas y Equipos menores $ 67,19 $ 67,19 $ 67,19 $ 67,19 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS REPOSICION DE CAJA CHICA POR NECESIDADES DE Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Susana Cuenca Castillo Gerencia Planificacion 6.3.10.05 Quimicos $ 406,22 S 406,22 $ 406,22 S 406,22 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Eric Rodrguez Rodriguez 6.3.14.06 Herramientas y Equipos menores $ 80,00 $ 80,00 $ 80,00 $ 80,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-SERVICIOS FINANCIEROS CAJA CHICA PARA DEVENGAR GASTOS Asignacién de fondos de caja chica segtn Reposicion de Caja Chica a favor del custodio Rodriguez Rodriguez Eric Rene 6.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para $ 191,00 $ 191,00 $ 191,00 $ 191,00 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SEVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comisién ordenes de cobro publico, rentas 5.7.02.03 Comisiones Bancarias S 1.200,00 $ 1.200,00 $ 846,77 $ 846,77 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
04-PROGRAMA DE BIENES Y SERVICIOS ENERGIA ELECTRICA Pago del servicio eléctrico para el drea operativa__ Para las necesidades de energia electrica de la parte produccion 2023 6.3.01.04 Energia Eléctrica S 167.308,42 S 167.308,42 $ 166.299,95 $ - GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS
09-SEVICIOS FINANCIEROS COMISIONES BANCARIAS Pago de servicios bancarios registrados en las Comisién ordenes de cobro publico, rentas 5.7.02.03 Comisiones Bancarias $ 13,36 $ 13,36 $ 10,84 $ 10,84 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS SEGURIDAD SOCIAL Pago de convenio de seguridad social Debito por pago de intereses generados por la suscripcion del convenio IESS cuota 21 de 84 meses 5.6.02.05 Seguridad Social S 2.425,88 $ 2.425,88 S 2.425,88 $ 2.425,88 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS INTERESES POR MORA PATRONAL AL IESS Pago de interses por mora patronal al IESS Debito por pago de intereses generados por planillas IESS en mora. cuota 21 de 84 5.7.02.18 Intereses por Mora Patronal al IESS $ 468,29 $ 468,29 $ 468,29 S 468,29 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE INTERESES A ENTIDADES PUBLICAS Pago de intereses al Banco del Estado por Registro débito realizado el 05 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 5.6.02.01 Sector Publico Financiero S 2.669,77 $ 2.669,77 $ 2.669,77 S 2.669,77 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS PAGO DE CAPITAL PRESTAMO A BANCO DEL Pago de capital al Banco del Estado por Registro débito realizado el 01 de julio 2023 de la cuota 63/84 del Fideicomiso BDE, seguin contrato 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero S 33.286,58 $ 33.286,58 S 33.286,58 $ 33.286,58 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
09-SERVICIOS FINANCIEROS CUENTAS POR PAGAR DE ANOS ANTERIORES Pago a diferentes proveedores de la empresa por  Registro de pagos de cuentas por pagar afios anteriores correspondiente al mes de Marzo del afio 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar S 45.886,81 $ 45.886,81 S 45.886,81 $ 45.886,81 GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacién de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo S 1.202,50 $ 1.202,50 $ 1.202,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo $ 525,00 $ 525,00 $ 525,00 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.04 Compensacidn por Transporte S 2.953,90 $ 2.953,90 $ 2.953,90 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION _ Elaboracién de roles a favor de trabajadores por  Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.03.06 Alimentacién S 16.889,60 $ 16.889,60 $ 16.889,60 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION ~ Creacidn de roles de pagos para cubrir las Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.08 Subsidio de Antigliedad S 5.704,26 $ 5.704,26 $ 5.704,26 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Elaboracién de roles de pago de horas extraordinar Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias S 84.466,71 $ 84.466,71 S 84.466,71 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.05.13 Encargos S 2.017,12 S 2.017,12 $ 2.017,12 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Elaboracién de roles de pago de Fondos de Reserv: Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 14.166,68 S 14.166,68 $ 14.166,68 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN PAGOS RECURRENTES DE NOMINA Creacion de roles de pagos para cubrir los egresos | Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.01.06 Salarios Unificados S 76.006,23 $ 76.006,23 S 76.006,23 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE BENEFICIOS POR CONTRATACION C Creacién de roles de pagos para cubrir los egresos . Segunda quincena de diciembre 2023/Sobretiempo noviembre de 2023 (Obreros Prod) 6.1.04.01 Por Cargas Familiares S 1.030,50 $ 1.030,50 $ 1.030,50 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMAN COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR BE Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal S 16.133,52 S 16.133,52 $ 16.133,52 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Elaboracién de roles de pagos de Aporte Patronal  Débito por pago de aporte patronal iess ajuste correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.01 Aporte Patronal $ 2.258,93 S 225893 $ 2.258,93 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva _iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 1.849,34 $ 1.849,34 $ 1.849,34 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR__ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de junio 2023 5.1.06.02 Fondo de Reserva $ 258,67 S 258,67 S 258,67 GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal S 29.284,47 S 29.284,47 S 29.284,47 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR _ Creacién de roles de pagos por encargos de Débito por pago de aporte patronal ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.01 Aporte Patronal $ 11.487,63 S 11.487,63 S 11.487,63 S - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR __ Creacién de roles de pagos para cubrir los egreso  Débito por pago de fondos de reserva iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva $ 4.81331 $ 4.813,31 §$ 4.813,31 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
06-PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO COBERTURA DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR Creacion de roles de pagos para cubrir los egreso _Débito por pago de fondos de reserva ajustes iess, correspondiente al mes de enero 2023 6.1.06.02 Fondo de Reserva S 2.299,29 $ 229929 S 2.299,29 $ - GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




