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EL ILUSTRE CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON MANTA

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 313 de la Constitucion de fa Repblica, ¢! Estado se
reserva cl derecho de administrar, regular, controlar y gestionar los scctores
estratégicos, entre los que se encuentra el agua, de conformidad con los principios de
sostenibilidad ambiental, precaucién, prevencion y cficiencia;

Que, el articulo 314 de la Carta Politica manda que el Estado serd responsable de la
provision de los servicios publicos de agua potable y de riego, sancamiento; y
garantiza que los servicios publicos y su provision respondan a los principios de
obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad, universalidad,
accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad. Al efecto, el Estado dispondra que
los precios y tarifas de los servicios publicos sean equitativos, y establecera su control
y regulacion;

Que, el articulo 315 de la Constitucion de la Republica dispone que el Estado
constituira empresas publicas para la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamicnto sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el
desarrollo de otras actividades econémicas. En este contexto, las empresas publicas
estaran bajo la regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de
acuerdo con la ley; funcionardn como sociedades de derecho publico, con
personalidad juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa y de gestion,
con altos parametros de calidad y criterios empresariales, ecconémicos, sociales y
ambicntales;

Que, el articulo 318 de la Constitucion de la Republica manda que el agua es
patrimonio nacional estratégico de uso publico, dominio inalicnable e imprescriptible
del Estado, y constituye un elemento vital para la naturaleza y para la existencia de
los seres humanos. El servicio publico de saneamiento, el abastecimiento de agua
potable y el riego seran prestados tnicamente por personas juridicas estatales o
comunitarias. El Estado, a través de la autoridad Gnica del agua, sera cl responsable
dirccto de la planificacion y gestion de los recursos hidricos que se destinaran a
consumo humano, riego que garantice la soberania alimentaria, caudal ecologico y
actividades productivas, cn este orden de prelacion;

Que, ¢l inciso segundo del articulo 238 de la Constitucion de la Republica dispone
que constituyen gobiernos autonomos descentralizados las juntas parroquiales ruralces,
los concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los
conscjos regionales;

Que, el numeral 4 del articulo 264 de la Constitucion de la Republica preceptua que
los gobicrnos municipales tendran competencia exclusiva para prestar servicios
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publicos de agua potable, alcantartllado, depuracion de aguas residuales, mancjo de
desechos sélidos y actividades de sancamiento ambiental:

Que. ¢l numeral primero del articulo 14 de la Ley Organica de Régimen Municipal
establece como funcion primordial de los municipios, sin perjuicio de las demds que
lc atribuye la Ley. la dotacion de sistemas de agua potable y alcantarillado:

Que, el articulo 225 de la Constitucidn de la Republica dispone que el sector publico
comprende, entre otros, a las personas juridicas creadas por acto normativo de los
gobiernos auténomos descentralizados para la prestacion de servicios publicos;

Que, la Empresa de Agua Potable y Alcantarillado de Manta “"EAPAM”, se
constituyd mediante Ley No. 75, publicada en el Registro Oficial No. 594 de 21 de
diciembre de 1994, como una persona juridica, autonoma, de derecho publico, con
patrimonio propio y con domicilio en la ctudad de Manta:

Que, la Ley Organica dec Empresas Pablicas. publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 48 de 16 de octubre de 2009 regula la constitucion. organizacion.
funcionamiento, fusion, escision y liquidacion de las empresas publicas que no
pertenceen al scctor financicro y que actuan en el ambito internacional, nactonal,
regional, provincial o local; y. establece los mecanismos de control cconomico,
administrativo, financiero y de gestion que sc ejercerdn sobre cllas;

Que, el primer inciso de la Disposicion {ransitoria Primera de la Ley Organica de
Empresas Pablicas dispone que las empresas publicas o estatales existentes, entre
¢éstas la EAPAM, para scguir operando adecuaran su organizacion y funcionamiento
a las normas previstas en esa ley, en un plazo no mayor a ciento ochenta dias
contados a partir de su expedicion, sin que en el proceso de transicion se interrumpa
o limite su capacidad administrativa y operativa; para cuyo electo, una vez que la
maxima autoridad del gobierno autéonomo descentralizado emita la ordenanza de
creacion de la nueva empresa publica. aquellas dejardn de existir y transferiran su
patrimonio a la nucva empresa publica que se cree:

Que. ¢! segundo inciso de la Disposicion Transitoria Primera de la Ley Organica de
Empresas Publicas ordena que, transcurrido el plazo de ciento ochenta dias
contados a partir de la expedicion de la antedicha Ley, quedaran derogadas de
forma cxpresa todas las normas que contengan disposiciones de creacion o
regulacion de las empresas a las que se refiere el inciso primero de la antedicha
Disposicion Transitoria Primera:

Que, por imperio del segundo inciso de la Disposicion Transitoria Primera de la Ley
Orgéanica de Empresas Publicas. la Ley No. 75, con la cual se cre6 la EAPAM.
quedara derogada una vez transcurrido cl plazo de ciento ochenta dias contados a
partir del 16 de octubre de 2009. y,



En cjercicio de su facultad legislativa que le otorgan los numerales 1y 17 del
articulo 63 de la Ley Organica de Régimen Municipal. en concordancia con o
previsto en el articulo 5 de la Ley Organica de Empresas Publicas,

EXPIDE:

LA ORDENANZA DFE. CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA
CANTONAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO, MANEJO
PLUVIAL Y DEPURACION DE RESIDUOS LIQUIDOS

“EP-AGUAS DE MANTA”

' TITULO I
DE LA CONSTITUCION, FUNCIONES Y PATRIMONIO

_ CAPITULOI
CREACION, OBJETO, JURISDICCION Y DOMICILIO

Articulo 1.- Créase la Empresa Pablica Cantonal de Agua Potable, Alcantarillado,
Manejo Pluvial y Depuracion de Residuos Liquidos “EP-Aguas de Manta™, la que
se constituye como persona juridica de derecho publico, patrimonio propio, duracion
indefinida, autonomia financicera, economica, administrativa y de gestion, con altos
parametros de calidad y criterios empresariales, economicos, sociales y ambicntales.

EP-Aguas de Manta tienc por objeto la gestién. explotacion. administracion y
provision de los servicios publicos de abastecimiento domiciliario de agua potable,
alcantarillado, mancjo pluvial y depuracion de residuos ligquidos, incluyendo todas las
fases del ciclo integral del agua: asimismo, ¢l mantenimiento. reposicion, mejora y
ampliacion de redes y construccion de infracstructuras hidraulicas, depdsitos. obras
de captacion y embalses, el suministro y comercializacion del agua. Igualmente,
compcete a la empresa todas aquellas actividades accesorias, complementarias y
derivadas de estos servicios. que incluye la realizacion de las tarcas de sancamiento
ambicntal.

El domicilio principal de EP-Aguas de Manta csta ¢n la ciudad de Manta y podra,
para su desarrollo y gestion, crear o cstablecer empresas subsidiarias. filiales vy
agencias o unidades de negocio dentro o fucra del Canton Manta. la cmpresa
cjercerd sus actividades primordialmente cen la jurisdiccion territorial del Canton
Manta, ¢l cual comprende todas las parroquias urbanas, cuyo conjunto constituye la
ciudad de Manta, y sus parroquias rurales. No obstante, y previa autorizacion del
Directorio. la prestacion de servicios publicos a cargo de EP-Aguas de Manta podra
extenderse a otras jurisdicciones, debiendo al efecto suscribirse los convenios con las
respectivas municipalidades que requieran tales servicios.
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EP-Aguas de Manta s¢ regird principalmente por las disposiciones de la presente
Ordenanza y las Resoluciones que expida su Directorio y Gerente General, y
subsidiariamente por las de la Ley Organica de Empresas Pablicas, su reglamento
general: y, demas leyes aplicables.

CAPITULO 11
FUNCIONES

Articulo 2.- EP-Aguas de Manta ejercera las funciones atribuidas por esta
Ordenanza bajo principios de obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia,
responsabilidad, universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad. Son
funciones de EP-Aguas de Manta:

1. Prestar servicios publicos de agua potable, alcantarillado, manejo pluvial y
depuracion de residuos liquidos, incluyendo todas las fases del ciclo integral del
agua;

2. Mantener, reponer, mejorar y ampliar las redes y la infracstructura hidraulica, los
depositos, las obras de captacion y los embalses, el suministro y la
comercializacion del agua;

3. Realizar todas aquellas actividades accesorias, complementarias y derivadas de
los servicios que presta, incluidas las tareas de saneamicnto ambicntal.

4. Promover la utilizacion racional de los recursos hidricos, considerando en
sus costos y procesos productivos, variables socio-ambientales y de
actualizacion tecnologica;

5. Proteger el patrimonio de la empresa y los derechos de las generaciones
futuras sobre los recursos hidricos, para coadyuvar con ello al buen vivir; y,

6. Maximizar sus ingresos y utilidades, con sujecion a cstandares y principios
de gobierno y responsabilidad corporativa internacionalmente aceptados,
tales como los cmitidos por la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmico “OCDE”, en cuanto no sc contrapongan con las de la
presente Ordenanza.

Articulo 3.- Previa autorizacion de la autoridad jerarquica que corresponda, EP-
Aguas de Manta podra realizar toda clase de actos y contratos permitidos por el
ordenamiento juridico ya sea con personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras.



CAPITULO 11
PATRIMONIO

Articulo 4.- El patrimonio inicial de EP-Aguas de Manta sc constituye por todos los
bienes: derechos; acciones o valores, en los términos definidos por la Ley de Mercado
de Valores, que conforman el activo; asi como también, los pasivos y contingentes
que a la fecha de expedicion de esta Ordenanza registre la “Empresa de Agua Potable
y Alcantarillado de Manta” (EAPAM) constituida mediante Ley No. 75, publicada en
el Registro Oficial No. 594 de 21 de dicicmbre de 1994. A futuro formaran también
parte de los activos de la empresa:

a)

b)
c)
d)

c)

[Los ingresos que obtenga por la prestacion de los servicios piblicos brindados
4 Sus usuarios;

Las aportaciones que efectie el Municipio de Manta;
[.as subvenciones, donaciones o legados que reciba:
l.os recursos procedentes de operaciones de crédito que sc concierten; y.
Cualquier otro recurso obtenido con arreglo a Derecho.
TITULOTI
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA

CAPITULO I
DIRECTORIO

Articulo 5.- Ll organo de gobierno de EP-Aguas de Manta c¢s ¢l Directorio,
integrado por cinco (5) micmbros:

a)

I:l Alcalde o Alcaldesa de Manta o su delegado. quien lo presidira;

b) Dos Conccjales del I. Municipio de Manta y sus respectivos suplentes,

<)

d)

designados por ¢l Coneejo Cantonal, con alternabilidad.

Un funcionario o funcionaria de las Areas de Planificacion Administrativa o
Téenica municipal, con su respectivo suplente designados por ¢l Concejo
Cantonal de una terna propuesta por el Alcalde o Alcaldesa; y,

Un representante principal de los usuarios con su respectivo suplente, que
seran electos de entre: Los Presidentes de los Barrios Urbanos de Manta: los
Presidentes de las Juntas Parroquiales Rurales del canton; los representantes
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de los Colegios de Profesionales; los representantes de las Camaras de la
Produccion de Manta; y. ¢l representante de la Federacion de Artesanos de
Manta, dec contformidad al Capitulo IV de este Titulo.

Articulo 6.- El Dircctorio sestonara con la presencia de al menos cuatro (4) de sus
miembros, entre los cuales deberd estar su Presidente o Presidenta. Las decisiones se
adoptaran por mayoria simple. En caso de empate, ¢l Presidente o Presidenta tendra
voto dirimente. [.os votlos solo podran ser a favor o en contra de la mocion
presentada. No cabe la abstencion ni el voto en blanco.

El Directorio s¢ reunird en forma ordinaria por lo menos una vez al mes vy
extraordinariamente las veces que scan nccesarias para tratar asuntos de caracter
especilico; en ambos casos previa convocatoria de su Presidente o Presidenta, por
propia iniciativa o a pedido de tres de sus miembros. Las convocatorias s¢ realizaran
con al menos 48 horas de anticipacién al dia establecido para la reunion.

Sin perjuicio de lo previsto en ¢l inciso anterior, cl Directorio podra instalarse cn
sesion extraordinaria, con la presencia de todos sus miembros. en cualquier tiempo y
lugar, para tratar los puntos que los miembros undnimemente acuerden. EEn cste caso
no sc requerira de convocatoria previa.

Articulo 7.- Las funciones de Presidente o Presidenta del Directorio las ejercera el
Alcalde o Alcaldesa de Manta, o su delegado, quien deberd ser un funcionario o
funcionaria del Municipio de Manta.

El Presidente o Presidenta del Directorio tendra las siguientes atribuciones:

1) Cumplir y hacer cumplir la Constitucton de la Republica, leyes, reglamentos, la
presente Ordenanza y-las resoluciones del Directorio;

2) Ser el vocero oficial del Directorio;

3) Disponer la convocatoria a sesiones del Directorio, ordinarias y extraordinarias.
de conformidad con el Reglamento de Funcionamiento:

4) Presidir las sesiones del Directorio, dar cuenta a éste de cuanto le corresponda
resolver, y orientar sus discusiones:

5) Suscribir las Resoluciones del Directorio, conjuntamente con ¢l Sccretario;
6) Formular el orden del dia de las sesioncs;

7) Someter a la consideracion del Directorio los temas de su competencia:



8)

9)

Otorgar, a nombre del Directorio, ¢l nombramicnto del Gerente General; y,

[Las demds que se establezcan ¢n csta Ordenanza y ¢n la normativa interna de la
Empresa.

Articulo 8.- Son atribuciones del Dircctorio las siguientes:

1y

2)

3)

4

3)

6)

7

8)

9)

Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con las politicas
locales formuladas por el Municipio de Manta, a través de sus Organos
competentes, y evaluar su cumplimiento. En su planificacion, el Directorio
considerard las politicas del Sistema Nacional de Innovacion y el desarrollo de
tecnologias Optimas dentro de su dmbito de accidn;

Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de la
empresa, de conformidad con ¢l Plan Nacional de Desarrollo;

Aprobar la inversion o desinversion de la empresa en sus filiales o subsidiarias;

Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion,
presupuesto anual, estructura organizacional y responsabilidad social corporativa;

Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ¢jecucion;

Aprobar el Plan Estratégico de la Empresa, elaborado y presentado por la
Gerencia General, y evaluar su ejecucidn;

Aprobar y modificar ¢l Organico Funcional de la Empresa sobre la base del
proyecto presentado por el Gerente General,

Aprobar y modificar el Reglamento de Funcionamiento del Directorio;

Autorizar la contratacion de los créditos o lineas de crédito, asi como las
inversiones que se consideren necesarias para el cumplimiento de los fines y
objetivos empresarialcs, igual o superior al limite que determine el Reglamento a
la Ley Organica de Empresas Publicas, con sujecion a las disposiciones de la Ley
Orgéanica de Empresas Publicas y la normativa interna de la empresa. las
contrataciones de crédito, lineas de crédito o inversiones inferiores a dicho monto
seran autorizadas directamente por ¢l Gerente General de la Empresa;

10) Autorizar la enajenacion de bienes de la empresa cuyo precio sea igual o superior

al monto que, mediante norma interna, establezca el propio Directorio;
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11)Conocer y resolver sobre el informe Anual del Gerente General, asi como los
estados financicros cortados al 31 de diciembre de cada afio;

12) Nombrar al Gerente General, de una terna propuesta por el Presidente o Presidenta
del Directorio y sustituirlo;

13) Aprobar la creacion de filiales o subsidiarias, nombrar a sus administradores con
base a una terna presentada por el Gerente General, y sustituirlos;

14) Disponer el ejercicio de las acciones legales, segtin el caso, en contra de ex
administradores de la Empresa;

15) Fijar las tasas y tarifas de los servicios de agua potable, alcantarillado sanitario y
pluvial, y otros servicios que preste la Empresa;

16) Resolver y aprobar la fusion de EP-Aguas de Manta con otra u otras empresas
publicas, en cuyo caso se requerira ¢l informe previo favorable de la Dircccién de
Planificacidon del Municipio de Manta;

17) Resolver la escision dec EP-Agunas de Manta en méas empresas publicas;

18)Llevar a conocimiento y resolucion del Ilustre Concejo Cantonal de Manta,
previa proposicion del Alcalde o Alcaldesa de Manta, la liquidacion o extincion
de “EP-Aguas de Manta”; y,

19) Proponer, negociar y suscribir los Convenios de Gestion con el Gerente General
en representacion del Directorio;

20) Conceder licencias al' Gerente General o declararlo en Comision de Servicios de
conformidad con la ley;

21) Establecer las politicas dc cobro de los créditos y demas tipos de obligaciones a
favor de EP-Aguas de Manta; politicas de incentivos, descuentos y afines;

22)Las demds que le asignen esta Ordenanza, la reglamentacion interna de la
cmpresa, la Ley Organica de Empresas Publicas y su Reglamento General.

Articulo 9.- Los miembros del Directorio que residieren fuera del lugar donde se
celebre una sesion, cuando concurran a ella tendran derecho a gastos de movilizacion
y viaticos. Asimismo, s¢ reconocerd el valor de una dicta a cada miembro dcl
Directorio que concurra a una sesion.

Para ambos casos, sc¢ estard a lo dispuesto en las normas emitidas por la SENRES o
por el organismo que hiciere sus veces.
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CAPITULO 1
SECRETARIO

Articulo 10.- El Gerente General actuard como Sccretario del Directorio,
correspondiéndole en tal calidad las siguientes functones:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Efectuar las convocatorias a las sesiones del Directorio, previa disposicion del
Presidente o Presidenta;

Concurrir a las sesiones y, a pedido del Presidente o Presidenta, constatar cl
quorum y dar lectura al orden del dia;

Redactar y elaborar las actas de las sesiones, las cuales seran puestas a
consideraciéon dc los miembros del Directorio en la siguiente sesion, vy
suscribirlas conjuntamente con el Presidente o Presidenta del Directorio;

Suministrar al Presidente o Presidenta y a los demas Miembros del Directorio
los datos que le soliciten, relacionados con las actividades del Directorio:

Conferir copias de documentos del Directorio, previa autorizacion del
Presidentc o Presidenta;

Llevar el Registro-indice de los asuntos que se presenten al Directorio, de las
regulaciones y resoluciones que se expidieren, y de sus requerimientos;

Verificar que los asuntos a tratarse en el Dircctorio cuenten con los debidos
informes y proyectos de resoluciones, de ser ¢l caso;

Llevar el archivo de las actas, resoluciones y demas documentos concernientes
al Dircctorio;

Conservar y cuidar los documentos y archivos del Directorio, a los cuales
tendran acceso los particulares solamente cuando el Presidente o Presidenta lo
autorice;

10) Entregar a los miembros del Directorio copias certificadas de las resoluciones y

de las actas de cada sesion;

11) Administrar el archivo, sistema de administracidon documentaria y las

grabaciones del Dircctorio;

12) Proporcionar la agenda. con los documentos sustentatorios, a tratarse en cada

sesiéon del Directorio, tanto en medio fisico como a través dc un sistema
documental digitalizado; y,



13) Las demas que le asigne ¢l Presidente o la Presidenta. o ¢l Directorio.

CAPITULO IIT
ADMINISTRACION

Articulo 11.- L] érgano de Administracion de EP-Aguas de Manta cs la Gerencia
General. El Gerente General sera un funcionario de libre nombramiento y remocion,
designado por el Directorio de fucra de su seno. Ejercerd la representacion legal de la
Empresa y serd. en consccuencia, el responsable de la gestion empresarial,
administrativa, cconomica, financiera, comercial, técnica y operativa. Debera
dedicarse de forma exclusiva y a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo.
con la salvedad de la docencia universitaria.

Para ser Gerente General se requiere:

a) Acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel en administracion de empresas
u otras ramas afines:

b) Demostrar conocimiento y experiencia minima de 4 afios, vinculados a la
actividad de la empresa;

¢) No encontrarse, al momento de su posesion en el cargo, desempeiiando ninguna
funcién publica ni tener contratos vigentes de ejecucion de obras. prestacion de
servicios con inclusion de consultorias o de adquisicion de bienes con la Empresa.

Articulo 12.- EI Gerente General, como responsable de la administracion y gestion
de EP-Aguas de Manta, tendra los siguientes deberes y atribuciones:

1} Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Empresa;

2) Cumplir y hacer cumplir la presente Ordenanza y la demas normativa aplicable,
incluida las Resoluciones expedidas por el Directorio:

3) Suscribir las alianzas cstratégicas aprobadas por el Directorio;

4) Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial ¢ informar al
Directorio trimestralmente o cuando sca solicitado por éste, sobre los resultados
de la gestion. de aplicacion de las politicas y de los resultados de los planes.
proycectos y presupuestos, en ejecucion o ya ejecutados;

5) Velar porque la Empresa. en ¢l desarrollo de sus actividades. preserve el
equilibrio ccoldgico. Se observaran politicas de control ambiental, con ¢l objcto
de ejecutar planes de mancjo ambiental tendientes a prevenir, mitigar, controlar.
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rchabilitar y compensar los impactos ambicentales ocasionados por las actividades
realizadas por la empresa, de conformidad con las leyes y normas ambientales y
con las politicas que dicte el ministerio del ramo;

6) Presentar al Directorio las memorias anuales de la Empresa y los cstados
financicros;

7) Preparar para conocimicnto y aprobacion del Directorio el Plan General de
Negocios, expansion e inversion y el presupuesto general de la Empresa:

8) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) ¢n los plazos y formas previstos
en la ley;

9) Aprobar y modificar los reglamentos internos. manuales y procesos, que requiera
la Empresa para su marcha adecuada, cxcepto ¢l sefialado en el numeral 8 del
articulo 7 de esta Ordenanza;

10) Iniciar, continuar, desistir y {(ransigir en procesos judiciales y cn los
procedimientos alternativos solucién de conflictos, de conformidad con la ley y
los montos establecidos por ¢l Directorio. El Gerente General procurard utilizar
dichos procedimientos alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en todo lo
que sea materia transigible;

11) Designar al Gerente General Subrogante y asignar sus funciones especiticas;

12) Resolver sobre la creacion de agencias y unidades de negocio:

13) Designar y remover a los administradores de las agencias y unidades de
negocios, de conformidad con la normativa aplicable;

14) Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no sefialado en ¢l numecral que
antecede, observando la normativa aplicable;

15) Otorgar poderes especiales para ¢l cumplimiento de las atribuciones dc los
administradores de agencias o unidades de negocios. observando para cl cfecto
las disposiciones de la reglamentacion interna;

16) Adoptar ¢ implcmentar las decisiones comerciales que permitan la venta de
productos o servicios para atender las necesidades de los usuarios en general y
del mercado, para lo cual podra establecer condiciones comerciales especificas y
cstrategias de negocio competitivas;

17) Ejercer la jurisdiceion coactiva en forma directa o a través de su delegado;
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18) Actuar corno Sccretario del Directorio; y,

19) Las demas que le asignen esta Ordenanza, las normas internas de la empresa, la
Ley Organica de Empresas Pablicas y su Reglamento General,

Articulo 13.- EP-Aguas de Manta contara con un Gerente General
Subrogante, funcionario de libre nombramiento y remocién, designado por el
Gerente General. Para su designacion, debera cumplir los mismos requisitos
cstablecidos para el Gerente General.

Compete al Gerente General Subrogante:

a) Reemplazar al Gerente General en caso de ausencia o impedimento temporal o
definitivo mientras sea designado el nuevo titular; y,

b) Ejercer las funciones especificas que le asigne o delegue el Gerente General.

Articulo 14.- EI Dircctorio resolvera la creacion de filiales y subsidiarias que
actuaran de manera desconcentrada a través de la gestion de un Gerente. de libre
nombramiento y remocion, a  quien competerd, bajo  su  exclusiva
responsabilidad. las siguientes atribuciones:

1) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones emitidas por ¢l Dircctorio y ¢l
Gerente General;

2) Ljecutar la planificacién, de conformidad con las politicas ¢ instrucciones
emitidas por cl Dircctorio y el Gerente General de la Empresa;

3) Administrar la filial o subsidiaria, velar por su eficiencia empresarial ¢
informar al Gerente General de su gestion:

4) Suscribir los convenios y contratos de conformidad con los montos de
atribucion aprobados por el Directorio: y.

5) las demas que le asigne ¢l Gerente General.

Articulo 15.- La remocion del Gerente General, Gerente General Subrogante y
Gerente de filial o subsidiaria, no dara lugar al pago de indemnizacion alguna.

Articulo 16.- No podran ser designados ni actuar como Gerente General.
Gerente  General  Subrogante, Gerentes de  filiales y  subsidiarias: o.
Administradores de agencias o unidades de negocio. ni como personal de libre
designacion de¢ EP-Aguas de Manta, las personas que al momento de su
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designacion o durante el cjercicio de sus funciones se encuentren incursos o
incurran cn una o mas de las siguicntes inhabilidades:

1) Ser conyuge, persona en unién de hecho o pariente hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de alguno de los miembros del
Directorio;

2) Estuvieren ejerciendo la calidad de gerentes. auditores. accionistas. asesores.
directivos o empleados de las personas naturales y juridicas privadas,
sociedades de hecho o asociaciones de éstas. que tengan negocios con EP-
Aguas de Manta o con respecto de los cuales se deduzea un evidente
conflicto de intereses:

3) Tengan suscritos contratos vigentes con la empresa publica o en general con
el Estado en actividades relacionadas al objeto de EP-Aguas de Manta: sc
exceptuan de este caso los contratos para la prestacion o suministro de
servicios ptblicos;

4) Se cncuentren litigando en calidad de procuradores judiciales, abogados
patrocinadores o parte interesada contra EP-Aguas de Manta o en general
con ¢l Estado cn temas relacionados con el objeto de la empresa publica;

5) Ostenten cargos de eleccion popular, los ministros y subsecretarios de Estado
y los integrantes de los entes reguladores o de control;

6) Se encuentren inhabilitados en el Registro Unico de Proveedores RUP: y,
7) Las demds que se establecen en la Constitucion y la ley.

Ln el evento dc comprobarse que la persona designada para cstos cargos sc
cncuentra incursa en una o cualquicra de las inhabilidades scfaladas, sera
inmediatamente cesada en sus funciones por el Directorio o el Gerente General.
segun corresponda, sin perjuicio de las responsabilidades civiles, administrativas
y/o penales que sc pudieren determinar. La cesacién del cargo o terminacion del
contrato no dara lugar al pago o reconocimiento de indemnizacion alguna.

CAPITULO 111
RESPONSABILIDAD Y ESTRUCTURA

Articulo 17.- El cjercicio de los cargos de quienes integren los érganos de
gobierno 'y administracion de EP-Aguas de Manta. debe estar orientado
exclusivamente al interés de la Empresa y cn sus actuaciones deberan velar por
¢l cumplimiento de los objetivos de ésta. establecidos en la Constitucion de la
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Repuablica, la Ley Organica de Empresas Publicas y esta Ordenanza. Los
miembros dcl Dircctorio y administradores de EP-Aguas de Manta estardn
sujetos a lo dispuesto en el articulo 233 de la Constitucion de la Republica.

Articulo 18.- EP-Aguas de Manta tendra una cstructura por procesos. El
numero de darcas y sus funciones, atribuciones y deberes, seran establecidos por
¢l Directorio a través del Orgéanico Estructural y Funcional que apruebe para la
Empresa. De igual forma, compete al Directorio aprobar ¢l Manual de Puestos
de la Empresa.

CAPIiTULO 1V
REPRESENTANTES DE LOS USUARIOS

Articulo 19.- El miembro del Directorio con su respectivo suplente, a los que se
refierc el literal d) del articulo 5 de la presente ordenanza. seran elegidos de la
siguicnte manera:

a) Los sectores sefalados en cl literal dy del articulo 5 participardn en el proceso
para elegir al representante principal con su respectivo suplente al Directorio
de EP-Aguas de Manta convocado por la Delegacion Provincial- Manabi del
Consejo  Nacional Llectoral. mediante  colegios electorales y previa
presentacion de la acreditacion correspondiente.

b) Participaran para acceder a esta representacion: Los Presidentes de los Barrios
Urbanos de Manta, cuyas organizaciones, debidamente aprobada su
personceria juridica, scan acreditadas en la Municipalidad de Manta; los
Presidentes de las Juntas Parroquiales Rurales del canton; los representantes
de los Colegios de Profesionales de Manta, debidamente acreditados por sus
directivas: los representantes de las Camaras de la Produccion de Manta; v, el
representante de la Federacion de Artesanos de Manta.

c¢) La Delegacion Provineial- Manabi del Consejo Nacional Electoral convocara,
y mediante sortco, establecerd el orden en que actuardn los representantes
sefialados cn el literal b) del presente articulo que debera ser de modo
alternado y con una periodicidad de 1 afio para que todos los sectores puedan
ejereer su derecho de representacion dentro del Directorio de EP-Aguas de
Manta.

d) La convocatoria para la eleccion del miembro del Directorio se lo hara
mediante notificacion escrita o publicacion en dos de los diarios de mayor
circulacion provincial.

¢) El periodo de duracion del cargo del miembro principal y suplente en el
Directorio de EP-Aguas de Manta, en representacion de los usuarios, sera de
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un afio. el que sc contard desde la fecha en que fucron designados por el
colegio electoral; los actuantes deberdn continuar en sus funciones hasta ser
legalmente reemplazados.

f) Si durante el transcurso de un periodo quedare vacante cl cargo  del
representante principal de los usuarios en ¢l Dircctorio de EP-Aguas de
Manta. sc procederd a la principalizacion del respectivo suplente: y. si se
produjera la falta definitiva del principal y suplente. el Presidente o Presidenta
del Dircctorio de EP-Aguas de Manta solicitara a la Delegacion Provincial-
Manabi dcl Conscjo Nacional Electoral, designe a quien corresponda de
acuerdo a la prelacion establecida para el efecto. conforme la legislacion
electoral vigente:

g) En todo lo demds que sca aplicable, para garantizar ¢l derecho de
participacion y representacion ciudadana de los sectores sefialados en el literal
d) del articulo 5 de la presente ordenanza se deberan cumplir las disposiciones
procedimentales legales que emita la Delegacion Provincial-Manabi  del
Conscjo Nacional Electoral al respecto.

, TITULO 111
DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

,CAPiTULO I
REGIMEN LEGAL

Articulo 20.- La administracién del Talento Humano de EP-Aguas de Manta
corresponde al Gerente General o a quien ¢éste delegue expresamente.

Articulo 21.- La designacién y contratacion de personal de EP-Aguas de
Manta sc realizard a través de procesos de seleccion que atiendan los
requerimientos empresariales de cada cargo y conforme a los principios y
politicas cstablecidas en la Ley Organica de Empresas Publicas, cl Codigo del
‘I'rabajo y las leyes que regulan la administracion publica. Para los casos de
directivos, ascsores y demas personal de libre designacion, se aplicaran las
resoluciones del Directorio.

l:1 Directorio expedird las normas internas de administracion del talento
humano, en las que se regulardn los mecanismos de ingreso. ascenso,
promocion, régimen disciplinario, vacaciones y remuneraciones. Por 1o menos
un cuatro por cicnto (4%) del talento humano de EP-Aguas de Manta debera
ser personal con capacidades especiales acreditado por el Conscjo Nacional de
Discapacidades.
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El Gerente General. previo informe motivado, podra realizar los cambios
administrativos del personal dentro de una misma jurisdiccion cantonal,
conservando su nivel. remuneracion y estabilidad. En tratandose de cambios
administrativos a jurisdicciones distintas de la cantonal, sc requerira
consentimicnto expreso del obrero o servidor.

En EP-Aguas de Manta se incorporara preferentemente a personal nacional
para su desempefio en las arcas técnicas y administrativas.

El Ministerio de Relaciones Laborales o la Cartera de Estado u organismo que
haga sus veces, a través de firmas externas especializadas realizara el control
posterior (ex post) de la administracion del recurso humano y remuneraciones.
conforme a las normas y principios previstos en la l.ey Organica de Empresas
Publicas y las demds normas que regulan la administracion pablica. El informe
de dicha firma serd puesto en conocimiento del Directorio, para que éste
disponga las medidas correctivas que sean necesarias, de ser cl caso.

Articulo 22.- Con arrcglo a lo previsto en el articulo 229 de la Constitucion de
la Republica, sc consideran servidores piblicos a todas las personas que. en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen. presten servicios o cjerzan un
cargo, funcién o dignidad dentro de EP-Aguas de Manta. [.os servidores
publicos de EP-Aguas de Manta sc clasifican en:

a) De Libre Designacién y Remocion.- Aquellos que cjerzan funciones de
direccion, representacion, asesoria. funciones de confianza, y en general
aquellos mencionados en el literal b) del articulo 92 de la Ley Organica de
Servicio Civil y Carrera Administrativa y de Unificacion y Homologacion
de las Remuneraciones del Sector Pablico, LOSCCA;

b) De Carrera.- Personal que cjerce funciones administrativas. profesionales.
de jefatura, téenicas en sus distintas especialidades y operativas. que no son
de libre designacion y remocion. y que integren los niveles estructurales de
EP-Aguas de Manta; y,

¢) Obreros.- Aquellos delinidos como tales por la autoridad competente,
aplicando parametros objetivos y de clasificacion téenica, que incluira
dentro de este personal a los cargos de trabajadoras y trabajadores que de
mancra directa formen parte de los procesos operativos. productivos y de
especializacion industrial de EP-Aguas de Manta.

En el caso de los literales a) y b) inmediatas precedentes, la prestacion de
scrvicios del talento humano de EP-Aguas de Manta s¢ sometera de forma
exclusiva a las normas contenidas en la Ley Organica de Empresas Publicas y a
las leyes y demas normas secundarias que regulan la administracion puablica.
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Para el personal comprendido en el literal ¢), la prestacion de sus servicios se
regira por cl Codigo del Trabajo.

Las normas relativas a la prestacion de servicios contenidas cn leyes especiales
0 cn convenios internacionales ratificados por el Ecuador seran aplicadas en
los casos especificos a las que ellas se refieren.

Articulo 23.- Las modalidades de vinculacién de los servidores publicos de
EP-Aguas de Manta son las siguicntcs:

a) Nombramiento para personal de libre designacion y remocion. quicnes no
tendran estabilidad laboral. Su régimen observara las normas contenidas en
la Ley Organica de Empresas Publicas y en el literal b) del articulo 92 de la
LOSCCA. La remocioén no implicara indemnizacion de naturaleza alguna;

b) Nombramiento o contrato para servidores publicos, cxpedido o suscrito al
amparo de la Ley Organica de Empresas Publicas, de las leyes y demas
normas sccundarias que regulan la administracion publica, y de la
normativa interna de EP-Aguas de Manta: y,

¢) Contrato individual de trabajo, para los obreros, suscritos al amparo de las
disposiciones y mecanismos del Codigo del Trabajo v demas normas e
instrumentos laborales aplicables.

CAPITULO 11
PRINCIPIOS

Articulo 24.- Los sistemas de¢ administracion del talento humano que
desarrolle EP-Aguas de Manta cstardn basados cn los siguientes principios:

1) Profesionalizacion y capacitacion permancnte del personal. mediante cl
mancjo dc¢ un Plan de Capacitacion y fomento de la investigacion cientifica
y teenologica acorde a los requerimientos y consecucion de objetivos de
EP-Aguas de Manta;

2} Definicién de estructuras ocupacionales, que respondan a las caracteristicas
de cspecificidad por niveles de complejidad. riesgos ocupacionales.
responsabilidad. cspecializacion, y otros requisitos de cada pucesto:

3) Equidad remunerativa que permita ¢l establecimiento de remuncraciones
equitativas para el talento humano de la misma escala o tipo de trabajo.
fijadas  sobre la base de los siguientes parametros: funciones,
profesionalizacion, capacitacion. responsabilidad v experiencia;
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4) Sistemas dc remuneracion variable, que sc  orientan a bonificar
ccondmicamente el cumplimiento individual. grupal y colectivo de indices
de cficiencia y cficacia, establecidos en los reglamentos pertinentes, cuyos
incentivos econdémicos se reconoceran proporcionalmente al cumplimiento
de tales indices, mientras éstos se conserven o mejoren. mantendran su
variabilidad de acuerdo al cumplimiento de las metas empresariales. El
componente variable de la remuneracion no podra considerarse como
inequidad remuncrativa ni constituira derecho adquirido. El pago dec la
remuneracion variable se hara siempre y cuando EP-Aguas de Manta genere
ingresos propios a partir de la prestacion de servicios:

5) Evaluacion periodica del desempeno del personal de EP-Aguas de Manta,
para garantizar que éste responda al cumplimiento de las metas de la
Empresa y las responsabilidades del evaluado en la misma. v estructurar
sistemas dc capacitacion y profesionalizacion del talento humano:

6) Confidencialidad en la informacion comercial, empresarial y en gencral.,
aquella informacion, considerada por el Directorio de EP-Aguas de Manta
como cstratégica y sensible a los intereses de ésta, desde ¢l punto de vista
tecnologico. comercial y de mercado, la misma que goza de la proteccion
del régimen dc propiedad intelectual e industrial, de acuerdo a los
instrumentos internacionales y la Ley de Propiedad Intelectual, con el fin
de precautelar la posicion de EP-Aguas de Mantaen ¢l mercado: V.

7) Transparencia y responsabilidad en el manejo de los recursos de “EP-Aguas
de Manta”, para cuyo clecto se presentara la declaracion juramentada de
bicnes, al inicio y finalizacion de¢ la relaciéon con la Empresa, de
conformidad con lo previsto en el Reglamento General de la l.ey Organica
de Empresas Publicas.

Articulo 25.- Cuando por disposicion de la ley o por orden escrita de autoridad
competente, un servidor de EP-Aguas de Manta deba subrogar a superiores
jerarquicos o ejercer un encargo en los que perciban mayor remuncracion
mensual unificada. éste recibira la diferencia de la remuneracién mensual
unificada, obtenida entre ¢l valor que percibe al subrogante y el valor que
perciba el subrogado, durante ¢l tiempo que dure el reemplazo y a partir de la
fecha en que se inicia tal encargo o subrogacién. sin perjuicio del derecho del
titular a recibir la remuneracion que le corresponda.

Articulo 26.- “EP-Aguas de Manta”, sus subsidiarias, filiales, agencias o
unidades de ncgocio no aportaran recurso alguno a fondos de cesantia o
jubilacion, distintos a los que se entreguen al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.
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Articulo 27.- Los servidores de carrera y obreros de EP-Aguas de Manta que
terminen la relacion laboral por retiro voluntario, recibiran el pago de
conformidad a lo previsto cn las leyes correspondientes. Los requisitos para los
programas de retiro voluntario, seran aquellos que determine ¢l Reglamento
General de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas.

Articulo 28.- De conformidad con lo dispuesto en el numeral 14 del articulo
326 de la Constitucion de la Repablica, EP-Aguas de Manta rcconoce a favor
de sus obreros el derecho a la huelga; no obstante, y en observancia de la
prohibicion contenida en el numeral 15 de la norma constitucional ibidem. bajo
ninguna circunstancia sc paralizaran los servicios publicos que presta la
empresa.

Articulo 29.- EP-Aguas de Manta no repartird utilidad o excedente de
naturaleza alguna cntre el talento humano que labore ¢n la empresa.

Articulo 30.- En EP-Aguas de Manta cstin excluidos de la contratacion
colectiva el talento humano que no tenga la calidad de obreros en los términos
seflalados en esta Ordenanza y en la Ley Organica de Empresas Publicas, cs
decir, se encuentran cexcluidos los servidores piblicos de libre designacion y
remocion; carrera; y. en general, quicnes ocupen cargos cjecutivos, de
dircccion,  representacion, gerencia, ascsoria, de conlianza. apoderados
generales y consultores.

[.as clausulas de¢ los contratos colectivos que fucsen contrarias a estas
disposiciones o a las limitaciones contenidas c¢n ¢l ordenamiento juridico
ccuatoriano, seran nulas y no obligardin a EP-Aguas de Manta.

Los representantes de EP-Aguas de Manta seran personal y pecuniariamente
responsables por la aceptacion, suscripcion o ¢jecucion de clausulas de
contratacion colectiva pactadas al margen o en desacato de las disposiciones
contenidas cn la presente Ordenanza. Bl Municipio de Manta, con ¢l
patrocinio del Procurador General del Listado, ejercera las acciones de nulidad
y repeticion. de ser del caso, en contra de los representantes que dispusieron,
autorizaron o suscribicron dichos contratos.

Articulo 31.- Para la celebracion de los contratos colectivos se observara cl
tramite contenido en los articulos 220 y siguientes del Codigo de Trabajo.

Articulo 32.- Las asociaciones de obreros de¢ EP-Aguas de Manta. se regiran
por las normas contenidas ¢n el Titulo V del Codigo de Trabajo.

Articulo 33.- Para efectos de la competencia y del procedimicnto cn las
relaciones contractuales generadas entre EP-Aguas de Manta y los servidores
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publicos de carrera y obreros, sc estara a lo dispuesto en la l.ey Orgénica de
Empresas Publicas, las leyes y demas normas secundarias que regulan la
administracién publica, y en c¢l articulo 568 vy siguientes del Codigo del
Irabajo, segin corresponda. Para efcctos del desistimiento, del abandono y dc
la prescripeion. se estard a lo dispuesto cn el Titulo VI del Cddigo de
Trabajo.

CAPITULO III
NORMAS SALARIALES Y PROHIBICIONES

Articulo 34.- En la relacion de trabajo entre EP-Aguas de Manta y sus
servidores de carrera y obreros, se observaran las siguientes normas:

Cualquicr incremento salarial se cfectuara exclusivamente previa evaluacion
del desempefio realizada por la administracion de la empresa con el apoyo de
firmas externas especializadas y en consideracion de la capacidad ecconomica
de EP-Aguas de Manta.

Queda prohibido el otorgamiento o mantenimiento de bonos. ayudas.
sobresueldos o estimulos  otorgados por la celebracion de fechas
conmemorativas. afos de servicio o cualquier otro hecho que no sca
exclusivamente el desempeiio.

No forma parte de la remuneracion: a) Los valores correspondientes  al
componente variable por cumplimiento dc metas; b) Las décima tercera y
cuarta remuncraciones. viaticos. subsistencias y movilizaciones: y, ¢) l.os
valores por las subrogaciones y cncargos.

Bajo ninguna circunstancia en EP-Aguas de Manta se podra pactar quc los
servidores de carrera u obreros, sus conyuges, personas en unién de hecho o
parientes reciban gratuitamente o de manera subsidiada los servicios que
produce la empresa. Igualmente no se admitirdn clausulas que reconozean la
homologacién de derechos con otras empresas publicas que presten los mismos
SErvicios o con otras empresas publicas creadas por el Municipio de Manta. De
la misma mancra se reputardn no escritas las estipulaciones que garanticen a
los sucesores del servidor u obrero ¢l derecho de ocupar el puesto de trabajo de
aquellos.

Para ¢l caso de separacion de los servidores y obreros de EP-Aguas de Manta.
por supresion de partida o despido intempestivo, sc aplicara lo determinado en
el ordenamiento publico vigente a la fecha de la separacion.

El Gerente General. Administrador, Gerente de la subsidiaria, filial. agencia o
unidad dc negocio de EP-Aguas de Manta que firme o autorice la suscripeion
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de contratos individuales, colectivos o actas transaccionales sin sujctarse a las
disposiciones previstas en este articulo, respondera personal y pecuniariamente
por los perjuicios ocasionados y valores pagados en exceso, segln sca el caso.
sin perjuicio de la inmediata y obligatoria remocion y de las demas acciones a
que hubicre lugar.

Articulo 35.- Prohibese a los servidores publicos de EP-Aguas de Manta:

1) Comprometerse en actividades que impliquen contraposicion de intereses con
los intereses de la empresa, por lo tanto. bajo ninguna circunstancia pueden
beneficiarse directa o indirectamente de los actos administrativos, operativos,
comerciales o financieros de las mismas.

2) Retardar o negar injustificadamente el oportuno despacho de los asuntos o la
prestacion del servicio a que estd obligado de acuerdo a las labores de su cargo.

3) Paralizar a cualquicr titulo la prestacion de los servicios publicos a cargo de la
Lmpresa, salvo que medic fuerza mayor o caso fortuito.

4) Intervenir, emilir informes. gestionar, tramitar o suscribir convenios y contratos
con la Empresa, por si o por interpuesta persona, u obtencer cualquier beneficio
que impliquen privilegios para el servidor u obrero, su conyuge o personas que
mantengan union de hecho legalmente reconocida, sus parientes hasta ¢l cuarto
grado de consanguinidad o scgundo de afinidad. Esta prohibicion se aplicara
también para ecmpresas, sociedades o personas juridicas en las que el servidor,
su conyuge o persona en union de hecho, sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de-afinidad tengan interescs.

5) Solicitar, aceptar o recibir. de cualquier manera, dadivas, recompensas. regalos
o contribuciones en cspecics, bienes o dinero, privilegios y ventajas en razon de
sus labores, para si, sus superiores 0 de manos de sus subalternos.

6) Incumplir con los principios establecidos en los niimeros 6 y 7 del articulo 24 de
esta Ordenanza.

7) Las demas establecidas por la Constitucion de la Republica. la L.ey Organica de
Empresas Publicas, su Reglamento General y la normativa interna de la
empresa.

Sin perjuicio de las acciones civiles o penales a que hubiere lugar, quienes incurran
cn cualquicra de las prohibiciones sefialadas. seran sancionados con la separacion
del cargo sin derecho a indemnizacion alguna, y al pago de los perjuicios
economicos ocastonados a EP-Aguas de Manta, observando el derecho al debido
proceso.

21



=]

c.‘_

(:i‘%"‘f'-("m

Articulo 36.- Las controversias que s¢ originaren de las relaciones laborales entre
EP-Aguas de Manta y sus scrvidores de carrera u obreros, serdan resueltas segin
corresponda por el Tribunal Contencioso Administrativo o los jueces de trabajo del
domicilio del demandado, quicnes para el efecto observardn las disposiciones

especiales previstas en el Titulo IV de la Ley Organica de Empresas Publicas.

Articulo 37.- En todo lo no previsto en la presente Ordenanza, y siempre que no
contrarie los principios rectores de la administracion del talento humano de EP-
Aguas de Manta, sc¢ estard a lo que disponen las normas relativas a la
administracion publica y el Cédigo de Trabajo, respectivamente, en lo relativo a la
contratacion individual.

TITULO 1V '
DEL SISTEMA DE CONTRATACION

CAPITULO I
NORMAS GENERALES

Articulo 38.- Todo proceso de contratacion de obras, bicnes y servicios, incluidos
los de consultoria. que rcalice EP-Aguas de Manta, se hara con observancia del
presupuesto empresarial y estaran sujetos a lo siguiente:

I} Plan Estratégico y Plan Anual de Contrataciones.- EP-Aguas de Manta
debera contar con un Plan Lstratégico y un Plan Anual de Contrataciones,
debidamente aprobados. Los criterios generales del Plan Estratégico guardaran
relacion con las politicas del Municipio de Manta. el Plan Nacional de Desarrollo
y los intereses del Estado.  El Plan Estratégico scrd una de las herramientas para
evaluar a los administradores de la empresa.

2) Régimen Comiin.- Las contrataciones de bienes, obras y servicios, incluidos los
de consultoria, que realice EP-Aguas de Manta, sc sujetaran a lo dispuesto en
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica, su Reglamento
General y demas disposiciones administrativas aplicables. EP-Aguas de Manta
procurara adquirir productos de origen nacional siempre y cuando s¢ encuentren
en la misma condicion téenica y calidad de los productos importados; para cste
electo se aplicaran las resoluciones que emita ¢l Instituto Nacional de
Contrataciéon Publica.

3) Régimen Especial.- Iin los casos cn que EP-Aguas de Manta hubiere suscrito
contratos o convenios tales como alianzas estratégicas. asociacion, consorcios u
otros de naturaleza similar, serd el convenio asociativo o contrato ¢l que
establezea los procedimicentos de contratacion y su normativa aplicable. En lo no
previsto en el respectivo convenio o contrato. se estara a las disposiciones
contenidas en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.
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Aportes de Recursos Econémicos y/o Excedentes en Subsidiarias y Filiales.-
EP-Aguas de Manta ticne amplia capacidad para invertic sus recursos
econdémicos y cxcedentes en la cjecucion de proyectos a desarrollarse en la
misma empresa, subsidiarias, filiales, agencias o unidades de negocio en los
términos que apruebe el Directorio.

Garantias Soberanas.- EP-Aguas de Manta, sus subsidiarias y filiales. en
cuanto tengan capacidad financiera de pago, podran beneficiarse  del
otorgamiento d¢ garantias soberanas concedidas por ¢l Estado para el
financiamiento de proyectos de inversion. Para ¢l otorgamiento de la garantia
por parte del Estado se debe contar con la aprobacion del Directorio de EP-
Aguas de Manta, cl cstudio de la capacidad de pago claborado por cl
Ministerio de Finanzas y se deberd seguir ¢l procedimiento establecido en las
leyes y demids normativa que regulan el endeudamiento publico.

Prohibiciones.- Las autoridades nominadoras de los miembros de! Directorio.,
los miembros del Dircctorio, Gerentes y servidores publicos de EP-Aguas de
Manta, estan impedidos de intervenir a titulo personal en negociaciones y
contrataciones con la Empresa, por si o por interpucsta persona, por intermedio
de su conyuge, personas en unién de hecho o de sus parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad. Si asi lo hicieren seran
sancionados y sujetos a las acciones civiles y penales a que hubiere lugar.
observando el derecho al debido proceso.

Desconcentracion Empresarial.- Las contrataciones de EP-Aguas de Manta
s¢ realizardn de manera desconcentrada, en consecuencia:

a) Las agencias y unidades de negocio deberan contar con su Plan Operativo
aprobado por el Gerente General de la empresa:

b) Las contrataciones para la ¢jecucion de obras. adquisicion de bienes y
prestacion de servicios. incluidos los de consultoria. que requiera realizar
la agencia o la unidad de negocio de EP-Aguas de Manta, cuya cuantia
se encuentre dentro de los limites establecidos por el Directorio. seran
responsabilidad del administrador de la respectiva agencia o unidad de
negocio;

) Las contrataciones para la ¢cjecucion de obras y adquisicion de bienes o
prestacion de servicios declaradas emergentes en los términos previstos
en la ley, de la cuantia que fueren, deberdn contar con la autorizacion
previa y favorable del Gerente General. en caso contrario generaran
responsabilidad  personal del administrador que autorizo dicha
contratacion.
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LLos Administradores de las agencias o unidades de negocio de EP-Aguas de
Manta. sicmprc que la contratacion est¢ dentro del limite de los montos
autorizados por la normativa interna de la Empresa, seran responsables de los
actos y contratos; y, en consecuencia, asumiran las responsabilidades que de
ello se derive.

8) Compras Corporativas.- Con el fin de garantizar la eliciencia en el uso de¢ los
recursos de KEP-Aguas de Manta, cl Gerente General podra disponer que se
realicen:

a) Procesos de contratacion cjecutados por parte de EP-Aguas de Manta
en sociedad con otras empresas o instituciones publicas, conforme a lo
previsto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica; v,

b) Procesos de contratacion concentrados y unificados para la provision de
bienes. obras y scrvicios que requicran de forma general y comun las
diferentes filiales y subsidiarias de EP-Aguas de Manta.

9) Naturaleza de los actos, hechos y contratos.- Los actos, hechos y contratos que
expida, ejecute o celebre EP-Aguas de Manta para la construccion de obra
publica e infraestructura exclusivamente. son de naturaleza administrativa.

CAPITULO II
MECANISMOS ASOCIATIVOS DE EXPANSION Y DESARROLLO

Articulo.- 39.- Confiérese a EP-Aguas de Manta capacidad asociativa para el
cumplimiento de sus fines y objctivos empresariales. En consecuencia. la Empresa
podra constituir cualquicr tipo de asociacion, alianzas estratégicas. socicdades de
economia mixta con scctores publicos o privados en ¢l dmbito nacional o
internacional o del sector de la economia popular y solidaria, en el marco de las
disposiciones del articulo 316 de la Constitucién de la Republica.

Todo proceso de seleccion de socios privados para la constitucion de empresas de
economia mixta debe ser transparente de acucrdo a la ley y se requerira concurso
publico. y para perfeccionar la asociacion no se requerira de otros requisitos o
procedimientos que no sean los establecidos por el Directorio.

No requeriran de concursos publicos los procesos de asociacion con otras empresas
publicas o subsidiarias de éstas. de paises que integran la comunidad internacional.

A los efectos previstos cn los incisos anteriofres se estara a lo dispuesto en ¢l articulo
318 de la Constitucion de la Republica.
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Articulo 40.- Para ampliar sus actividades. acceder a tecnologias avanzadas y
alcanzar las metas de productividad y eficiencia en todos los ambitos de sus
actividades, EP-Aguas de Manta gozara dec capacidad asociativa, entendida ésta
como la facultad empresarial para asociarse en consorcios, alianzas estratégicas.
conformar empresas de cconomia mixta cn asocio con empresas privadas o publicas,
nacionales o extranjeras, constituir subsidiarias, adquirir acciones y/o participaciones
cn empresas nacionales y extranjeras y en gencral optar por cualquier otra figura
asociativa quc se considere pertinente conforme a lo previsto en los articulos 315 y
316 de la Constitucion de la Republica.

EP-Aguas de Manta queda facultada para asociarse con empresas estatales de otros
paises, con compaiiias en las que otros listados sean directa o indirectamente
accionistas mayoritarios. lin todos estos casos se¢ requerird que el Estado ecuatoriano
cn general o el Municipio de Manta en particular hayan suscrito convenios de acuerdo
0 cooperacion, memorandos o cartas de intencion o entendimiento.

Los acuerdos asociativos e inversiones previstas en ¢l inciso anterior deberan ser
aprobados mediante resolucion del Directorio en funcion de los justificativos
técnicos, economicos y empresariales presentados por el Gerente general mediante
informe motivado, y no requeriran de otros requisitos o procedimicentos que no sean
los establecidos por el Directorio para perfeccionar la asociacion o inversiones.
respectivamente.

Las inversiones financieras y en los emprendimientos en ¢l exterior de EP-Aguas de
Manta, scran autorizadas por su Directorio.

Articulo 41.- Los emprendimientos y asociaciones previstos en ¢l articulo anterior
se sujetaran al contenido especifico de los acuerdos que se celebren y. en lo no
previsto en ellos, a lo dispuesto en la Ley Organica de Empresas Publicas yenla Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica.

' "Fi'l‘UL() \Y4
DEL REGIMEN ECONOMICO Y DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 42.- EXCEDENTES.- EP-Aguas de Manta dcberd propender que, a
través de las actividades ccondmicas que realice, se generen excedentes o superavit.
los que serviran para ¢l cumplimiento de los fines y objetivos previstos en el articulo
2 de esta Ordenanza.

El Directorio deberd establecer ¢l porcentaje destinado al presupuesto de inversion y
reinversion que le permita a EP-Aguas de Manta, sus subsidiarias, filiales.
agencias, unidades de negocio cumplir con su Plan Estratégico y Planes Operativos y
ascgurar su vigencia y participacion en el mercado de su sector.
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[in cuanto al reparto de excedentes, se destinardn a la inversion y reinversion en la
misma empresa, sus subsidiarias, relacionadas o asociadas, cn niveles que garanticen
su desarrollo. Los excedentes que no fueran invertidos o reinvertidos se transferiran al
Municipio de Manta los que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 292 de la
Constitucion de la Republica, se consideraran recursos propios que sc¢ alimentaran
dircctamente al presupuesto de ese Municipio.

Articulo 43.- Sin perjuicio de lo sciialado en el articulo anterior, EP-Aguas de
Manta podrd otorgar subvenciones y subsidios. Las subvenciones y aportes se
destinaran preferentemente para la expansion de los servicios publicos de agua
potable y alcantarillado en las zonas en las que exista déficit de estos servicios o para
los scctores de atencion social prioritaria. Los planes anuales de operacion deberan
considerar los programas de expansion a los que se refiere este articulo.

Los proycectos sociales vinculados a politicas publicas especificas que decida
desarrollar ¢l Municipio de Manta a través de EP-Aguas de Manta, cuya ejecucion
conlleve pérdidas econdmicas o en los que no se genere rentabilidad, deberan contar,
de parte de la mencionada Corporacion Municipal, con una asignacion presupucstaria
para su financiamiento.

EI Municipio de Manta determinara los requisitos que se deberan cumplir para
otorgar subvenciones o subsidios, que en todo caso tendran el caracter de temporales;
de igual forma determinara los mecanismos de evaluacién de los servicios que se
provean a través de EP-Aguas de Manta.

Articulo 44.- EP-Aguas de Manta es una persona juridica de aquellas sciialadas en
el numeral 4) del articulo 225 de la Constitucién de la Repuablica; en consecuencia, se
le aplicard el régimen tributario correspondiente al de entidades y organismos del
seetor publico, incluido el de exoneraciones, previsto en el Codigo Tributario, en la
l.ey de Régimen Tributario Interno y demads leyes de naturaleza tributaria. Para el
efecto, EP-Aguas de Manta se inscribird en ¢l Registro Unico de Contribuyentes,
Hevard contabilidad y cumplird con los deberes formales contemplados en el Codigo
Tributario, Ley Orgénica de Empresas Publicas y demas leyes de la Republica.

Por la prestacion de los servicios publicos que le asigna su objeto, EP-Aguas
de Manta esta exenta del pago de regalias, tributos o de cualquier otra
contraprestacion por el uso u ocupacion del espacio publico o la via publica y del
espacio acreo estatal, regional, provincial o municipal. para colocacion de estructuras.
postes y tendido de redes sanitarias.

Articulo 45.- Tanto EP-Aguas de Manta como sus subsidiarias y filiales podran
adoptar las formas de financiamiento que estimen pertinentes para cumplir sus fines y
objctivos empresariales, tales como: Ingresos provenientes de la comercializacion de
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bienes y prestacion de servicios, asi como de¢ otros emprendimicntos; rentas de
cualquicr clase que produzean los activos, acciones, participaciones; acceso a los
mercados financieros, nacionales o internacionales, a través de cmision de
obligaciones, titularizaciones, contratacion de créditos; beneficio de garantia
soberana; inycccion directa de recursos estatales, reinversion de recursos propios;
entre otros. Para el efecto se requerira la resolucidon favorable del Directorio de la
Empresa y el cumplimicnto de los requisitos previstos en la Ley Organica de
Empresas Pablicas y demas normativa aplicable, en funcion de la naturaleza del
financiamicento al que se acceda.

Articulo 46.- Il nivel de endeudamiento de EP-Aguas de Manta sc regulara en
observancia a los Plancs Nacional y Local de Desarrollo y con sujecion a las politicas
que, de conformidad con la ley, emita el Comité de Deuda Publica y a los requisitos y
limites legales que permitan mantencr niveles de endeudamiento acordes a la
capacidad real de pago de la empresa.

TiTULO A% |
DE LA RENDICION DE CUENTAS

Articulo 47.- EP-Aguas de Manta contard con una pagina Web y divulgara, entre
otros aspectos, la informacién financiera y contable del cjercicio fiscal anterior: la
informacion mensual sobre la ejecucion presupuestaria; ¢l informe de rendicion de
cuentas de los administradores: los estudios comparativos de los dos 1ltimos
cjercicios fiscales: sus reglamentos internos: y, de ser factible, ¢l estado o secuencia
de los tramites o petitorios que hagan los usuarios; asi como informacion sobre el
estado de cuenta relativo al pago por servicios. También publicara la informacion
sobre los procesos de contratacion que realice, de conformidad con las disposiciones
que para el efecto contempla la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y demds normas aplicables.

Articulo 48.- No obstante lo dispucsto en ¢l articulo anterior, la informacion
comercial, empresarial y en general aquella informacion estratégica y sensible a los
intercses de EP-Aguas de Manta, desde ¢l punto de vista tecnolégico, comercial y
de mercado. goza de la proteccion del régimen de propicdad intelectual ¢ industrial,
de acuerdo a los instrumentos internacionales y a la Ley de Propiedad Intelectual, con
cl fin de precautelar la posicion de la empresa en el mercado. En consecuencia, seran
aplicables a la cmpresa, en los ambitos indicados en este articulo. las disposiciones
legales o reglamentarias sobre transparencia y acceso a la informacion publica, en los
t¢rminos seialados en la Ley Organica de Empresas Publicas.
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TITULO Vi
DE LLA SUPERVISION Y CONTROL

Articulo 49.- EP-Aguas de Manta estara sujeta a los siguientes controles:

1) Dec la Contraloria General del Estado, de conformidad con ¢l articulo 211 de la
Constitucion de la Republica y articulo 47 de la Ley Organica de Empresas
Publicas;

2) Dec la Unidad de Auditoria Interna de la Empresa, que cjecutara auditorias y
examenes especiales, al amparo de lo establecido en la Ley Organica de Empresas
Publicas: vy,

3) Del Consejo de Participacion Ciudadana.

[.a Contraloria General del Estado dirigira ¢l sistema de Control Administrativo ¢n
EP-Aguas de Manta, que sec compone de los Sistemas de Control Externo e Interno
establecidos en csta Ordenanza y en la Ley Organica de Empresas Puablicas. [a
Contraloria General realizara el Control Externo mediante auditorias financieras a
través de empresas cspecializadas en el sector de gestion de EP-Aguas de Manta.
calificadas para el efecto. La Contraloria determinara ¢l proceso de seleccion de las
firmas especializadas.

La Auditoria Financiera informard respecto a un periodo determinado. sobre la
racionabilidad de las cifras presentadas en los estados financieros de EP-Aguas de
Manta y el cumplimicnto de las normas legales y reglamentarias aplicables;

concluird con la elaboracion de un informe profesional de auditoria, en el que se
incluiran las opiniones correspondientes.

EP-Aguas de Manta contara con una unidad de Auditoria Interna, de conformidad
con la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, encargada de realizar el
control previo y concurrente. La Auditoria externa o interna no podra modificar las
resoluciones adoptadas por los funcionarios publicos en el cjercicio de sus
atribuciones, facultades o competencias.

TiITULO VIII
DE LA FUSION Y ESCISION
Articulo 50.- La fusion de EP-Aguas de Manta con otra u otras empresas publicas

producira y tendra los efectos que prevé la Ley Organica de Empresas Puablicas y su
Reglamento General.
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Articulo 51.- Sobre la base de la recomendacion motivada del Directorio de EP-
Aguas de Manta, el 1. Concejo Municipal del Cantén Manta podra resolver la
escision de la empresa en mas empresas publicas. La resolucion de Directorio que
recomiende la escision debera contener los siguientes requisitos:

a) La division del patrimonio de EP-Aguas de Manta cntre ésta y las
nuevas cmpresas publicas que se crearen y la adjudicacion de los
correspondientes activos, para cuyo efecto podran adjudicarse los mismos
a valor presente o de mercado, y cualquier exceso en activos sobre ¢l valor
del patrimonio adjudicado podrd compensarse con la asuncién de pasivos
de la empresa escindida; y,

b) La propuesta de estructura de las nuevas empresas a formarse, que
deberan crearse de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 5 de la I.ey
Orgdnica de Empresas Puablicas.

Si por la escision, EP-Aguas de Manta dcbicra liquidarse, en la misma resolucion
aprobatoria dc la escision adoptada por ¢l 1. Concejo Municipal del Cantéon Manta. se
dispondra su liquidacion.

La escision podra tambicn realizarse dentro del proceso de liquidacion de EP-Aguas
de Manta.

Articulo 52.- Las empresas publicas resultantes de la escision responderdn
solidariamente por las obligaciones contraidas hasta la fecha de la division. por EP-
Aguas de Manta como cmpresa cscindida.

Articulo 53.- En lo que se reficre a las normas de procedimiento no contempladas ¢n
esta Ordenanza. tanto para la fusion como para la cscision, se aplicaran las
disposiciones de la L.ey de Compatiias.

TITULO IX ]
DE LA LIQUIDACION

Articulo 54.- Cuando EP-Aguas de Manta hubiere dejado de cumplir los fines u
objetivos para los que fue creada, o su funcionamicnto ya no resulte conveniente
desde el punto de vista de la economia local, provincial. regional o nacional, o del
intercés publico. y siempre que no fuese posible su fusion. ¢l Alcalde o Alcaldesa de
Manta propondra al Directorio de la Empresa su liquidacion o extincién, aplicando
para cl efecto lo previsto en la Ley Organica de Empresas Pablicas. Con la Acuerdo
tavorable del Directorio en dicho sentido, correspondera al Ilustre Concejo Cantonal
de Manta, resolver la liquidacion o extincion de EP-Aguas de Manta.
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Para la extincion de EP-Aguas de Manta sc deberan observar las mismas
formalidades establecidas para su creacion, debicndo la ordenanza respectiva fijar la
forma y términos de su extineidn y liquidacion.

Articulo 55.- Durante la liquidacion. el o los administradores estan prohibidos de
hacer nuevas operaciones relativas al objeto de¢ EP-Aguas de Manta. Si lo
hicieren scran personal y solidariamente responsables frente a la empresa y a
terceros conjuntamente con quienes ordenaren u obtuvieren provecho de tales
opcraciones, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal a que hubiere lugar.

Mientras no se nombre ¢l liquidador continuaran encargados de la administracion
quicnes hubieran venido desempefiando esa funcion. pero sus facultades quedan

limitadas a:

1) Representar a EP-Aguas de Manta para el cumplimicnto de los fines
indicados;

2) Realizar las operaciones que se hallen pendientes:

3) Cobrar los créditos: vy,

4) Extinguir las obligaciones anteriormente contraidas.

Articulo 56.- Iin los casos de extincion de EP-Aguas de Manta su Directorio
designard el liquidador. No podran ser liquidadores de EP-Aguas de Manta
quienes no tienen capacidad civil, ni sus acreedores o deudores. ni sus
administradores cuando la liquidacion de la empresa haya sido consccuencia de su
negligencia o dolo.

Articulo 57.- Incumbe al liquidador:

1) Representar a EP-Aguas de Manta. legal, judicial y extrajudicialmente, para
los fines de la liquidacion;

2) Suscribir conjuntamente con el o los administradores el inventario y el balance
micial de liquidacion de la Empresa, al ticmpo de comenzar sus labores:

3) Realizar las opcraciones empresariales pendientes y las nuevas que scan
nccesarias para la liquidacion de la Empresa;

4) Recibir, llevar y custodiar los libros y correspondencia de la Empresa y velar
por la integridad de su patrimonio;

30



5) Solicitar al Superintendente de Bancos que disponga a las instituciones del
sistema financiero sujetos a su control, no hacer operaciones o contrato alguno,
ni se realicen transferencias ni se paguen cheques girados contra las cuentas de
EP-Aguas de Manta en liquidacion, si no llevan la firma del liquidador, que
para cl efecto serd registrada en dichas institucioncs;

6) Exigir las cuentas dc la administracion al o a los representantes legales y a
cualquier otra persona que haya manejado intereses de la Empresa;

7) Cobrar y percibir ¢l importe de los créditos de la Empresa. otorgando los
correspondientes recibos o finiquitos;

8) Concertar transacciones o celebrar convenios con los acreedores y someter a la
Empresa a procedimientos alternativos para la solucion de conflictos, cuando asi
convenga a los interescs empresariales;

9) Pagar a los acreedores: y,

10)Rendir, al final de la liquidacion. cuenta detallada de su administracion al
Dircctorio de la Empresa.

Articulo 58.- El liquidador es responsable de cualquicr perjuicio que. por fraude o
negligencia en ¢l desempeiio de sus labores o por abuso de los biencs o efectos de la
Empresa, resultare para cl patrimonio de EP-Aguas de Manta o para terceros. kn
cl caso de omision, negligencia o dolo, el liquidador sera sustituido y respondera
personal y solidariamente por el pago de dafios y perjuicios causados. con
independencia de la respectiva accion penal a que hubiere lugar.

Articulo 59.- Las labores del liquidador terminan por:

1) Haber concluido la liquidacién;

2) Renuncia;

3) Sustitucién o cambio;

4) Inhabilidad o incapacidad sobreviniente; vy,

5) Muerte.

Articulo 60.- £l liquidador puedc ser cambiado o sustituido por decisién motivada

det Directorio dc EP-Aguas de Manta en liquidacion, sin que dicha situacién de
lugar al pago de indemnizacion alguna.
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Articulo 61.- Liquidada EP-Aguas d¢ Manta y cubicrios todos los pasivos, el
remancntc de activos pasara a propicdad del Municipio de Manta.

TiTULQ X
DE LA JURISDICCION COACTIVA

Articulo 62.- Concédese a EP-Aguas de Manta la jurisdiccion coactiva para el
cobro de los créditos y cualquier tipo de obligaciones a su favor, por parte de
personas naturales o juridicas. La coactiva la cjercerd con sujecion a las normas
especiales de este Titulo y a las disposiciones pertinentes del Codigo de
Procedimiento Civil.

El funcionario que cjerza las funciones del juez de coactiva, sera civilmente
responsablc por sus actuaciones.

Articulo 63.- E] Gerente General cjercera la jurisdiccion coactiva, y podra delegar,
mediante oficio a cualquier otro funcionario o empleado dc EP-Aguas de Manta, ¢l
conocimiento y la tramitacion de los respectivos juicios. En estos juicios actuaré
como Secretario el abogado que, en cada caso, designe el Gerente General o su
delegado.

La prictica de diligencias que deban cumplirse fuera del lugar del juicio puede ser
comisionada a cualquier funcionario o empleado de EP-Aguas de Manta o a
cualquier funcionario que cjerza jurisdiceion coactiva en otro organismo, o a los
Jjueces de jurisdiccion ordinaria.

El Gerente General podra cambiar cl delegado.

Articulo 64.- .a jurisdiccion coactiva se ejercera con fundamento en cualquicr titulo
del que conste una deuda en favor o a la orden de EP-Aguas de Manta. Si lo que se
debe no es cantidad liquida, se citard al deudor para que. dentro de veinticuatro horas.
nombre un perito contador que practique la liquidacién junto con el que designe cl
empleado recaudador. Si ¢l deudor no designare perito contador, verificard la
liguidacion solo el que designe el empleado. En caso de desacuerdo entre los dos
peritos, decidird un tercero nombrado por el mismo luncionario.

El titulo se incorporard al respectivo expediente y, dejandose copia autorizada, se lo
desglosara.

Articulo 65.- En el auto de pago, o en cualquier tiempo antes del remate, se podra
dictar alguna dc las medidas previstas en los articulos 421 y 422 del Cédigo de
Procedimicnto Civil, sin acompaifiar prueba alguna.
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El Juez de la coactiva podra designar libremente, en cada caso, depositario judicial y
alguacil, quiencs prestaran la promesa ante ¢l mismo Juez,

Articulo 66.- En los casos en que, de conformidad con el articulo 82 det Cadigo de
Procedimiento Civil, deba citarse por la prensa, bastara la publicacion de un extracto
claro y preciso del auto de pago.

Articulo 67.- Ein cstos juicios de coactiva no se admitiran a tramite excepeiones que
propusieran ¢l deudor, sus herederos o fiadores, sino después de consignada la
cantidad a quc ascienda la deuda, sus intereses y costas en efectivo, 0 mediante una
garantia bancaria suficiente. La consignacion s¢ hara en la Tesoreria de EP-Aguas
de Manta o en el Banco Central del Ecuador, la cual no significa pago.

Para dar tramite a las excepeiones, sera necesaria la consignacion antes sefialada. la
consignacion no serd exhigible cuando las cxcepciones propucstas versaren
unicamente sobre falsificacion de documentos con que se aparcja la coactiva o sobre
prescripeion de la accidn.

Articulo 68.- En estos juicios, EP-Aguas de Manta puede hacer postura, con
imputacion al valor de su crédito, sin necesidad de depositar ¢l 10% de su valor. aun
cuando hubicre tercerias coadyuvantes. En este caso. se contara con uno de los
agentes fiscales del distrito, quien representara para este exclusivo efecto. al
propietario de la cosa materia del remate. La intervencion del agente fiscal terminara
una vez ejecutoriado el auto de adjudicacion.

Articulo 69.- Si se propusicre terceria excluyente de dominio en juicio de coactiva
que siga EP-Aguas de Manta, deberd acompafiarse el titulo que justifique el
dominio en que sc funde o sc ofrecera presentarlo dentro del término de quince dias.
De no acompaiiarse ¢l titulo, o de no presentarselo en el término sciialado. la terceria
sera rechazada por el juez de la coactiva, sin recurso alguno, y proscguira ¢l tramite.
Si la terceria fuere maliciosa, el juez la rechazard de plano.

Articulo 70.- Si dentro del juicio de coactiva se dedujere tereeria coadyuvante, el
juez la tramitard y, después de satisfacer su crédito a EP-Aguas de Manta.,
depositara el sobrante, si lo hubiere en un juzgado ordinario y dispondra que cl
tercerista acuda ante ¢l jucz. Si ¢l tercerista coadyuvante alegare derecho preferente,
enviara los autos al juez ordinario, para que el tercerista haga valer sus derechos ante
€l y ¢l producto del remate se mantendra en depdsito en EP-Aguas de Manta.
micntras s¢ resuclve la preferencia. Los créditos adeudados a EP-Aguas de Manta
gozardn de la preferencia de primera clase otorgada a favor de las instituciones del
sector publico. segln lo prescrito por ¢l numeral 8 del articulo 2374 del Cadigo Civil.

Articulo 71.- Sicmpre que apareciere que se ha deducido terceria excluyente con sélo
cl objeto de retardar ¢l progreso de la causa en lo principal. el juez de Ia coactiva
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impondra al abogado o abogados patrocinantes la multa de hasta quinientos délares
de los Estados Unidos dec América, de la cual la mitad correspondera al Fisco y la otra
mitad a EP-Aguas de Manta, sin perjuicio de la sancion establecida para el
tercerista cn el articulo 506 del Cdédigo de Procedimicnto Civil. La recaudacion de las
multas se hara dentro del mismo proceso. por apremio real. a partir del mandamiento
de ejecucion que s¢ dictara.

Articulo 72.- En los juicios de coactiva que EP-Aguas de Manta inicie no procede
el abandono: las providencias que se dicien no son susceptibles de recurso alguno y
todo incidente se rechazard de plano. De las sentencias que sc dicten en los juicios de
excepeiones, podra apelarse ante la respectiva Corte Distrital Provincial.

Articulo 73.- Facultase al Gerente General de EP-Aguas de Manta para que. en el
auto de pago que dicte el jucz de coactiva, o en cualquicr estado del juicio, antes del
remate, disponga la anticresis judicial de la empresa hipotecada o la prenda pretoria
de los objetos empefiados. EP-Aguas de Manta, a través de su representante legal.
podra designar la persona que tome a su cargo la gerencia de la empresa intervenida
por la anticresis judicial en las condiciones que acuerde previamente, quicn podra ser
removida por el Gerente General de EP-Aguas de Manta si lo estimarc
conveniente.

Articulo 74.- Las inversiones que hicierc EP-Aguas de Manta en la administracion
de la anticresis judicial o de la prenda pretoria, estaran amparadas por las mismas
garantias que los créditos debidos por la empresa intervenida. Los pagos que por
cualquier concepto electuare EP-Aguas de Manta a los trabajadores de la empresa
intervenida, aun por operaciones anteriores a la anticresis judicial, tendran la calidad
de pagos por subrogacion y gozaran del mismo grado de preferencia que gozarian los
trabajadores beneliciados. Los frutos de la industria producidos durante la vigencia de
la anticresis judicial o de'la prenda pretoria, serdn aplicados al crédito de EP-Aguas
de Manta, sin perjuicio de cubrirse ¢l saldo con el producto del remate.

Articule 75.- En los juicios coactivos que inicic EP-Aguas de Manta podra
ordenarse el embargo de biencs muebles, en el mismo auto de pago.

Articulo 76.- Trabado el embargo de bienes muebles cn el juicio de coactiva, puede
procederse al remate conforme a las normas generales, y sera también facultativo de
EP-Aguas de Manta, optar por la venta al martillo, en los términos scefialados en el
Codigo de Comercio. En este caso, ¢l juez de la coactiva dispondra que se notifique a
un martillador publico.

Articulo 77.- Cuando el ejecutado no designe perito, dentro del término concedido,
para ¢l avalto de los bicnes embargados, bastara el informe del nombrado por EP-
Aguas de Manta.
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Articulo 78.- El funcionario o e¢mpleado de EP-Aguas de Manta que ejerza la
jurisdiccion coactiva, no podra percibir ninguna clase de honorarios u otro tipo de
ingresos adicionales por este concepto. Fin caso de comprobarse alguna anormalidad,
éste serd destituido del cargo y se notificara al colegio profesional respectivo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- EP-Aguas de Manta suspendera los pagos a quienes la Contraloria
General del Estado haya establecido glosas de responsabilidad civil culposa que se
hayan confirmado, en sede administrativa, por cualquier causa y respecto de
cualquier empresa publica o entidad del Estado, sin perjuicio del posterior ¢jercicio
de la jurisdiccidon coactiva. La suspension de pagos referida se efectuara hasta el
monto de la glosa y servird para garantizar su pago y no se cancelara por la
presentacién del juicio de excepcidn a la coactiva.

SEGUNDA.- Ni EP-Aguas de Manta ni sus subsidiarias y filiales estan obligadas
a llevar su contabilidad aplicando normas de contabilidad gubernamental; tampoco
estan obligadas a gestionar sus recursos financieros a través de la Cuenta Unica del
Tesoro Nacional ni a través del ESIGEF.

La contabilidad que lleve EP-Aguas de Manta, sus subsidiarias y filiales. estara
basada en los principios de contabilidad de general aceptacion y normas
internacionales de contabilidad, gencrando toda la informacidn financiera necesaria
para medir su gestion tanto administrativa y financiera.

TERCERA.- Para la conservacion de archivos EP-Aguas de Manta podra usar cl
procedimiento de grabacidon en sistemas de microfilmacion, magneto-opticos u
opticos con los procedimientos propios que para el efecto sc establezca.

Los documentos grabados en sistema de microfilmacion, magneto-dpticos u épticos
una vez que hayan quedado corrcctamente grabados en los diferentes medios y
dependiendo de su naturaleza, podran ser incinerados o destruidos. segian sca el
caso.

[La copia auténtica dc un documento grabado en medios de microfilmacion,
magneto-opticos u opticos tendra el mismo valor probatorio que ¢l original. Para la
aplicacion de esta disposicion, se requerird la certificacion sobre autenticidad de
una entidad acreditada de conformidad con lo establecido en la Ley de Comercio
Electronico, Firmas Electronicas y Mensajes de Datos.

CUARTA.- En funcién de sus requerimientos y compatibilidades tecnoldgicas, para
aquellos aspectos que no se relacionen con el nucleo o giro de su negocio, EP-
Aguas de Manta fomentara ¢l desarrollo y uso de sistemas informdticos basados
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en softwarc no propietario (software libre), y podrd trabajar con sofiware
propictario cuando los sistemas de software no sean compatibles con los requeridos.
[.a decision sobre estos aspectos le corresponde al Gerente General.

QUINTA.- EP-Aguas de Manta, al prestar los servicios publicos de agua potable,
alcantarillado y otros propios de su objeto, gozara del derecho de uso gratuito de
vias, postes, duetos, veredas ¢ infraestructura similar de propiedad estatal, regional,
provincial. municipal o de otras empresas publicas, por lo que, estard exenta del
pago de tributos y otros similares por cste concepto.

El uso de dicha infraestructura se hara previa coordinacién con el respectivo duciio
de los biencs, quien priorizara las necesidades propias de su servicio o ejecucion de
sus actividades y que exista la capacidad técnica de la infraestructura.

SEXTA.- Los usuarios de EP-Aguas de Manta tendran derccho a dirigir
solicitudes y requerimientos relacionados con la prestacion de servicios, las que
deberan considerarse ¢n lo pertinente, en el marco de los derechos establecidos en
la Constitucion de la Republica y la Ley Orgéanica de Empresas Publicas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Todos los activos ya scan bicnes. derechos. acciones o valores
registrados a nombre dc la Empresa de Agua Potable y Alcantarillado de Manta
“"EAPAM”, de pleno derecho pasaran y por ende sc registraran a nombre de la
Empresa Pablica Cantonal de Agua Potable, Alcantarillado, Manejo Pluvial y
Depuracion de Residuos Liquidos EP-Aguas de Manta. Los Registradores de la
Propiedad marginaran en los registros de la propiedad que corresponda este cambio
de denominacion. ‘

De igual forma, las instituciones que forman parte del sistema financiero. publico o
privado. administradores fiduciarios, depésitos centralizado de valores y cualquier
otra persona, natural o juridica. piblica o privada, que registre obligaciones o
derechos a favor de la Empresa de Agua Potable y Alcantarillado de Manta
“EAPAM?, deberan registrar el cambio de denominacién antes sefalado. conforme lo
ordena la Disposicion Transitoria Primera de la Ley Organica de Empresas Pablicas.

El SRy el IESS actualizaran el RUC y el nimero patronal, respectivamente, con esle
cambio de denominacion.

SEGUNDA.- El orden de prelacion para iniciar la representacion del miembro del
Directorio prevista en el articulo 5 literal d) de la presente ordenanza. se lo hara
mediante sorteo publico efectuado por la Delegacion Provincial-Manabi del Consejo
Nacional Lilectoral.
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TERCERA.- Todos los contratos vilidamente suscritos y las  obligaciones
legalmente adquiridas por la EAPAM seran asumidos por EP-Aguas de Manta.

CUARTA.- Fl personal que actualmente trabaja en la FAPAM continuara
prestando sus servicios en EP-Aguas de Manta, bajo los pardametros y lineamientos
establecidos en la Ley Organica de Empresas Publicas.

En caso de jubilacion, supresion de partida, desahucio o despido intempestivo. se
tomaran en cuenta los afios de servicio que fueron prestados en la EAPAM. con los
limites previstos en la Ley.

QUINTA.- Dentro del plazo de noventa dias contados a partir de la fecha en que se
encuentre integrado totalmente ¢l Directorio, cste cuerpo colegiado expedira el
Reglamento de Funcionamiento del Directorio.

SEXTA.- Dentro del plazo de ciento ochenta dias contados a partir de Ia fecha en
que se encuentre integrado totalmente el Directorio, este cuerpo colegiado expedira
¢l Organico Funcional de la I'mpresa.

Hasta que se apruebe la reglamentacion interna por parte de los Organos
competentes de EP-Aguas de Manta sc continuardn aplicando las politicas.
manuales, procedimientos y cualquier otra disposicién validamente otorgada por
autoridad competente de la extinguida EAPAM, en lo que fuere aplicablc, a fin de
que ¢l proceso de transicion no interrumpa o limite la capacidad administrativa y
operativa de EP-Aguas de Manta, y tampoco sc interrumpan las obras, bicnes y
servicios contratados y en ejecucion por la EAPAM, y asumidos por EP-Aguas de
Manta en mérito de la presente Ordenanza.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, cuyas disposiciones prevaleceran sobre otras de igual o
menor jerarquia que se le opongan, entrard cn vigencia a partir de su aprobacién, sin
perjuicio de su promulgacidn, conforme establece el Art. 129 de la Ley Orgénica de
Régimen Municipal.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Hustre Concejo Municipal del Canton
Manta, el quince dia{s del mes de abril de dos mil diez.
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CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA DE CREACION DE I.A EMPRESA
PUBLICA CANTONAL DFE AGUA POTABLF ALCANTARILLADO, MANEJO
PLUVIAL Y DEPURACION DE RESIDUOS LIQUIDOS “EP-AGUAS DE MANTA”,
fue discutida y aprobada por el Ilustre Concejo Municipal del Cantén Manta en las
Sesiones Ordinarias celebradas el doce de marzo del afio dos mil diez: ¥, quince de
abril del afio dos mil diez; habiendo sido aprobada en la tltima de las fechas
indicadas.

Manta, abril 15 de 2010.
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Snraya Mera efo
SECRETARIA MUNICIPAL

VISTOS: Quce la ORDENANZA DE CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA
CANTONAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO, MANEJO PLUVIAL Y
DEPURACION DE RESIDUOS LIQUIDOS “EP-AGUAS DFE MANTA”, se ha
tramitado en atencion a todos los requisitos de Ley, por lo que el suscrito Alcalde de
Manta, la SANCIONA, ordenando su ejecucion y promulgacion.,

Manta, abril 15 de 2010,

-
Ing. Jaime Estrada Bonilla' . o .
~ ALCALDE DE MANTA =774

Sancioné, firmé y-0rdend la promulgacion de la ORDENANZA DE CREACION DE
LA EMPRESA PUBLICA CANTONAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO,
MANEJO PLUVIAL Y DEPURACION DE RESIDUOS LlQUlDOb “EP-AGUAS DE
MANTA?”, conforme a lo establecido ¢n la Ley; el Ing. Jaime Estrada Bonilla, Alcalde
de Manta, en esta ciudad a los quince dias del mes de abril del afio dos mil diez.
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daya Mcra/Cedefio
SECRETARIA MUNICIPAL

Manta. abril 15 de 2010.

38



EL ILUSTRE CONCEJO CANTONAL DE MANTA
CONSIDERANDO:

Que, con oficio No. 243-P-OS-CNE-2010 de fecha 23 de abril de 2010, suscrito por
Omar Simon Campaila, Presidente del Consejo Nacional Electoral, se sugiere que
para mantener el principio de jerarquia en las normas juridicas, se reforme la
Ordenanza que crea la Empresa Piblica “Aguas de Manta” en los articulos que
mencionan la participacién de la Delegacién Electoral de Manabi en el procedimiento
de conformacion del directorio de la misma, por cuanto es improcedente disponer la
realizacion de una actividad a una Funcién del Estado mediante una norma de menor
rango.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 425 contempla el
principio de jerarquia en las normas juridicas, cuyo orden es el siguiente: “La
Constitucion; los tratados y convenios internacionales; las leyes orgdnicas; las
leyes ordinarias; las normas regionales y las ordenanzas distritales; los
decretos y reglamentos; las ordenanzas; los acuerdos y las resoluciones; y los
demds actos y decisiones de los poderes publicos”.

Que, el Codigo de la Democracia, en su Art. 25 numeral 20, establece como
funciones del Consejo Nacional Electoral: “Colaborar con la organizacion de
procesos electorales internos en otras instancias publicas o privadas, de acuerdo con
leyes, reglamentos o estatutos correspondientes”;

Que, de conformidad con el Art. 131 de la Ley Organica de Régimen Municipal se
podra modificar los actos municipales, observandose para el efecto el mismo
procedimiento establecido para su expedicion, y,
En ejercicio de su facuitad legislativa que le otorgan el numeral 1 del articulo 63 de
la Ley Organica de Régimen Municipal.

EXPIDE:

LA REFORMA A LA ORDENANZA DE CREACION DE LA EMPRESA
PUBLICA CANTONAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO,
MANEJO PLUVIAL Y DEPURACION DE RESIDUOS LIQUIDOS

“EP-AGUAS DE MANTA”



Art. 1.- Reformese el literal d) del articulo 5, por lo siguiente:

d) Un representante principal de los usuarios con su respectivo suplente, que
seran electos de entre: Los Presidentes de los Barrios Urbanos de Manta;
los Presidentes de las Juntas Parroquiales Rurales del canton; los
Presidentes de los Nicleos y/o Asociaciones de cada uno de los gremios
de Profesionales de Manta, debidamente acreditados; los Presidentes de
las Camaras de la Producciéon de Manta;, y, el representante de la
Federacion de Artesanos de Manta, de conformidad al Capitulo IV de este
Titulo.

Art. 2.- Reformese el Art. 19 del Capitulo IV, por el siguiente:

Articulo 19.- El miembro del Directorio con su respectivo suplente, a los que se
refiere el literal d) del articulo 5 de la presente ordenanza, seran elegidos de la
siguiente manera:

a)

b)

Los sectores sefialados en el literal d) del articulo 5 participaran en el proceso
para elegir al representante principal con su respectivo suplente al Directorio
de EP-Aguas de Manta, para lo cual la méxima autoridad administrativa de la
Municipalidad solicitara en virtud del numeral 20 articulo 25 del Codigo de ia
Democracia la colaboracion institucional del Consejo Nacional Electoral a
través de la Delegacion Electoral de Manabi, con la organizacion del proceso
electoral interno;

El Consejo Nacional Electoral a través de la Delegacion Electoral de Manabi
convocara, y mediante sorteo, establecerd el orden en que actuaran los
representantes sefialados en el literal c) del presente articulo que debera ser de
modo alternado y con una periodicidad de 1 ailo para que todos los sectores
puedan ejercer su derecho de representacion dentro del Directorio de EP-
Aguas de Manta,

En dicho sorteo participaran para acceder a esta representacion: Los
Presidentes de los Barrios Urbanos de Manta, cuyas organizaciones,
debidamente aprobada su personeria juridica, sean acreditadas en la
Municipalidad de Manta; los Presidentes de las Juntas Parroquiales Rurales
del canton; los Presidentes de los Nucleos y/o Asociaciones de cada uno de
los gremios de Profesionales de Manta, debidamente acreditados; los
Presidentes de las Camaras de la Produccion de Manta; y, el representante de
la Federacion de Artesanos de Manta,



d) La convocatoria para la eleccion del miembro del Directorio lo hara el
Alcalde o Alcaldesa con 7 dias de anticipacién mediante notificacion escrita o
publicacion en uno de los diarios de mayor circulacion del canton,

e) El periodo de duracion del cargo del miembro principal y suplente en el
Directorio de EP-Aguas de Manta, en representacion de los usuarios, sera de
un afio, el que se contara desde la fecha en que fueron designados por el
colegio electoral; los actuantes deberan continuar en sus funciones hasta ser
legalmente reemplazados. Los sectores sefialados en el literal ¢) de este
articulo que ya han sido elegidos para un periodo no podran ser reelegidos
hasta que no haya concluido el ciclo de participacion de todos;

f) Si durante el transcurso de un periodo quedare vacante el cargo del
representante principal de los usuarios en el Directorio de EP-Aguas de
Manta, se procedera a la principalizacion del respectivo suplente; y, si se¢
produjera la falta definitiva del principal y suplente, el Presidente o Presidenta
del Directorio de EP-Aguas de Manta convocara a quién le corresponda
dicha representacion de acuerdo a la prelacién establecida para el efecto
en el acta correspondiente;

g) Si fuere necesario, se solicitara la colaboraciéon del Consejo Nacional
Electoral, a través de la Delegacion Electoral de Manabi, en cualquier otro
aspecto que no estuviere previsto en la presente ordenanza para garantizar los
derechos de participacion ciudadana y representacion de los sectores
sefialados en el literal d) del articulo 5 de la misma.

Art. 3.- Sustitayase la Segunda Disposicion Transitoria, por la siguiente:

SEGUNDA.- El orden de prelacion para iniciar la representacion del miembro del
Directorio prevista en el articulo 5 literal d) de la presente ordenanza, se lo hara
mediante sorteo publico efectuado por el Consejo Nacional Electoral a través de la
Delegacion Provicial de Manabi, previa solicitud de colaboracion institucional de la
maxima autoridad administrativa de la Municipalidad dirigida al Organo Electoral
amparada en el numeral 20 del articulo 25 del Cédigo de la Democracia.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Ilustre Concejo Municipal del Cantén
Manta, a los seis dias del mes de mayo de dos mil diez.
§ by
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Lic. Jimmy Delgado Zambrano,.f‘j : Soraya Mera Cedeiio
VICEALCALDE DE MANTX‘“ SECRETARIA MUNICIPAL
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CERTIFICO: Que la presente REFORMA A LA ORDENANZA DE
CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA CANTONAL DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO, MANEJO PLUVIAL Y DEPURACION DE
RESIDUOS LIQUIDOS, fue discutida y aprobada por el Tlustre Concejo Municipal
del Cantén Manta en las Sesiones Ordinarias celebradas el veintinueve de abril del
afto dos mil diez;, y, seis de mayo del aiio dos mil diez; habiendo sido aprobada en la
ultima de las fechas indicadas.
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Manta, mayo 10 de 2010.
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Sﬁﬁia Mera Cedeiio
SECRETARIA MUNICIPAL
VISTOS: Que la REFORMA A LA ORDENANZA DE CREACION DE LA
EMPRESA PUBLICA CANTONAL DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO, MANEJO PLUVIAL Y DEPURACION DE RESIDUOS
LIQUIDOS, se ha tramitado en atencién a todos los requisitos de Ley, por lo que el
suscrito Alcalde de Manta, la SANCIONA, ordenando su ejecucion y promulgacion.

Manta, mayo 10 de 2010.

7 ALCAL E DE MANTA
‘ Aroevits o

Sanciono, firm¢ y ordeno la promulgacion de la REFORMA\?\ ~1.A-ORDENANZA
DE CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA CANTONAL DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO, MANEJO PLUVIAL Y DEPURACION DE
RESIDUOS LiQUIDOS, conforme a lo establecido en la Ley; el Ing. Jaime Estrada
Bonilla, Alcalde de Manta, en esta cindad a los quince dias del mes de abril del afio
dos mil diez.

Manta, mayo 10 de 2010.
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Soraya Mer. Cedeﬁo
SECRETARIA MUNICIPAL
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